Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

Consejo Académico

Comodoro Rivadavia, 24 de septiembre de 2007

VISTO:

La necesidad de establecer criterios para el otorgamiento de
dedicaciones Exclusivas al personal docente de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales, y

CONSIDERANDO:

Que resulta prioritario incrementar el ndimero de dedicaciones Exclusivas
de la Facuitad de Humanidades y Ciencias Sociales.

Que a través de esta politica se tiende a fortalecer el desarrollo
academico de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.

Que existen presentaciones efectuadas por distintos docentes para
acceder al otorgamiento de este tipo de dedicacion.

Que deben establecerse criterios basicos para regular el otorgamiento
de estas dedicaciones.

Que el tema fue tratado y aprobado por unanimidad de los presentes en
la 1V®° sesion Ordinaria de este Cuerpo , el 31 de agosto ppdo.

POR ELLO:
El CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES

RESUELVE

Art.1°) Aprobar los criterios para el otorgamiento de dedicaciones Exclusivas al
personal docente de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales que figuran en
el anexo de la presente.

Art.2° Encomendar al Sr. Decano arbitre los medios necesarios para dar a difusion
estos criterios entre el personal docente de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales.

Art.3°) Los criterios que obran en el anexo Unico de la presente, seran considerados al
momento de realizar designaciones.

Art.4°) Registrese, notifiquese a quien corresponda y cumplido ARCHIVESE .-
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ANEXO

Criterios para el otorgamiento de dedicaciones exclusivas al personal docente de la
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

Modalidad de otorgamiento de dedicaciones Exclusivas

Las dedicaciones Exciusivas se otorgaran previa evaluacion del Plan de
Trabajo, presentado por el postulante el que debera ser propuesto por un periodo de
dos afos. El analisis de las presentaciones y el otorgamiento de las dedicaciones
exclusivas sera facultad det Consejo Académico, quién también tendra a su cargo ia
evaluacion del nivel de cumplimiento de las acciones definidas en el Plan de Trabajo.
Dicha evaluacion sera realizada con caracter anual para los docentes interinos y
bianual para los docentes regulares siempre al término det ciclo académico. También
podra requerirse al docente a quien se otorgue la dedicacion un informe pertinente
sobre el desamollo de sus tareas cuando el Consejo Académico lo considere
pertinente. E!l no cumplimiento de las metas propuestas en grado satisfactorio sera
causal de no continuidad en la designacion. A la finalizacion del periodo de dos afios,
la continuidad en el otorgamiento de la dedicacién Exclusiva podra extenderse por un
periodo similar, previa presentacion y evaluacion de un nuevo Plan de Trabajo.

Criterios para el otorgamiento de una dedicacion Exclusiva

{Profesores)

» Docente de alguna de las camreras que se dictan en la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales con una vinculacion institucional a esta
Facultad no inferior a dos afios.

» Titulo universitario de grado y una antigiiedad en el ejercicio de la docencia en
el nivel universitario no menor a cinco afos.

= Titulo de posgrado al nivel de Maestrias o Doctorados nacionales y/o
acreditados en Universidades extranjeras. En su defecto acreditar un avanzado
proceso de formacion en estudios de posgrado con las caracteristicas ya
explicitadas con anterioridad.

» Categoria en el Sistema Nacional de Categorizacion de docentes-
investigadores o antecedentes que certifiquen una trayectoria equivalente en el
desarrolic de la investigacion,
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Antecedentes como Director, Co-director o integrante de proyectos o
programas de investigacion en Universidades Nacionales o Centros de
investigacion dependientes del CONICET.

Antecedentes acreditados en la formacion de recursos humanos y coordinacion
de grupos.

Antecedentes vinculados a la publicacion de resultados de investigacion o
transferencia de conocimiento en docencia y extension en libros o revistas
académicas de circulacion regional, nacional o internacional.

Antecedentes en ia presentacion de resultados de investigacion o transferencia
de conocimiento en docencia y extension en Congresos del ambito regional,
nacional o intemacional.

Presentacién de un Plan de trabajo para el desempefio del cargo y dedicacion
a los que se postula con detalie de las acciones a realizar en docencia,
investigacion, extension y formacién de recursos humanos. Entre estas
acciones debe incluirse, como requisitos basicos:

A. La presentacion, direccion o participacion de, al menos, un proyecto o
programa de investigacion con especial referencia a la formacion de
recursos humanos.

B. Eldictado de, al menos, un seminario anual de posgrado o extensién en
tematicas que resulten de la especialidad del docente y del interés de la
Facultad.

C. El desarrollo de actividades de docencia en catedras de la Facultad con
especial referencia a la formacion de equipos docentes.

Criterios para el otorgamiento de una dedicacion Exclusiva
(Auxiliares Docentes)

Docente de alguna de las carreras que se dictan en la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales con una vinculacion institucional a esta
Facultad no inferior a dos arios.

Titulo universitario de grado y una antigiiedad en el ejercicio de la docencia en
el nivel universitario no menor a dos arnos.

Presentacion de un plan de trabajo para el desempeiio del cargo y dedicacion
a los que se postula con detalle de las acciones a realizar en docencia,
investigacion, extension y formacion de recursos humanos. Entre estas
acciones debe incluirse, como requisitos basicos;
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A. La participacion en, al menos, un proyecto o programa de investigacion
con especial referencia a ias tareas y las instancias de formacién a
desarrollar.

B. La participacion en carreras, seminarios o cursos de posgrado en
tematicas que resulten de la especialidad del docente y del interés de la
Facuitad.

C. El desarrolio de actividades de docencia en catedras de la Facultad con
especial referencia a la formacion de equipos docentes.

El numero de designaciones Exclusivas a otorgar estara sujeta a la disponibilidad
presupuestana anual de la Facultad.
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