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Comodoro Rivadavia, {3 AGQ, 2013

VISTO:

La Resolucion CD FHCS N? 440/12, mediante la cual los consejeros aprobaron
en lo general la reescritura del ‘Reglamento de Tesis de Grado’ para las carreras de
Licenciatura de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, y la necesidad de
que el documento sea aprobado en lo particular, y

CONSIDERANDO:

Que existe la necesidad de una normativa institucional que haya sido
debidamente consensuada por los académicos de la institucion y que contemple las
diversas situaciones por la que atraviesa el proceso de elaboracion del Proyecto de
. Tesis y, posteriormente, de la Tesis de Grado con las que se obtiene el titulo de
Licenciado en las diferentes carreras,

Que se ha realizado la reunién con los profesores de las areas metodologicas
de las distintas careras a fin de someter a debate algunas consideraciones e items del
reglamento en cuestion y se ha arribado a acuerdos,

Que se han recibido aportes desde la sede Trelew y desde la sede Comodoro
Rivagavia que nan permitido a la comision, encargada de la revision y redaccion del
reglamento, realizar ajustes en algunos articulos,

Que las modificaciones y adecuaciones se vienen realizando desde el afio
2010 y hasta la fecha, de modo de dar cabida a diferentes visiones que hagan del
reglamento un documento operativo y claro que dé respuesta a las necesidades de las
carreras que se dictan en la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales las que,
de ahora en mas, pasaran a regirse por este reglamento.

Que el tema fue tratado y aprobado por unanimidad en la [l1° sesién Ordinaria
del Cuerpo, los dias 28 y 29 de junio ppdos.

POR ELLO:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE

Art. 1°) Aprobar en lo particular la reescritura del “Reglamento de Tesis de grado”
para las carreras de Licenciatura de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
que figura en el anexo de la presente resolucién.

Art. 2°) A partir de la aprobacion en lo particular, se requiere derogar toda resolucion
y/o normativa en vigencia referida a este tema,

Art. 4°) Registrese, notifiquese a quien corresponda y cumplido ARCHIVESE .-
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REGLAMENTO DE TESIS DE GRADO.

Requisitos procedimentales para la obtencidn del titulo de grado del licenciado.

I. Definicion:

Art. 1°. La tesis de grado constituye una instancia cuyo objetivo es la
obtencién del grado de Licenciado en la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales.

Art. 2°. La tesis consiste en una investigacién cientifica plasmada en un escrito
y/o un producto, correspondiente a un area disciplinar de las diferentes carreras
que la FHCS ofrece.

El alumno podra optar —conforme a los requisitos de la carréra que cursa- por
realizar uno de los siguientes tipos de trabajo:

- Investigacion: tarea cientifica de especializacion en un area
disciplinar que implica una investigacion academica disefiada y
ejecutada sobre la base de metodologias cientificas que se
correspondan a los requerimientos que el objeto impone.

« Intervencién profesional: tarea profesional especifica disefiada y
ejecutada de acuerdo con las metodologias de abordaje propias del

campo profesional especifico.

Art. 3°. Para la aprobacion de la Tesis de Grado de Licenciatura, el alumno
debera obtener el concepto en el espacio curricular correspondiente, segun el
Plan de Estudio de cada carrera, y cumplir con las siguientes etapas:

1. Redaccion del proyecto de tesis.

2. Redaccién de la tesis u otro tipo de produccion.

3. Defensa oral .

Il. Redaccién del proyecto de tesis de grado.
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Art. 4°. El acompafamiento y asistencia para la formulacién del proyecto de
tesis es el objetivo principal de los espacios curriculares denominados: ‘Tesis
de Grado', ‘Eje de Investigacion V- Tesis’,- ‘Seminario de Tesis’, ‘Tesis' que
consignan los planes de estudio de cada licenciatura de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales. En los casos en que esta instancia no se
encuentre prevista, y hasta que se la incorpore, el Consejo Departamental,
conjuntamente con el Director elegido por el alumno, debera establecer

estrategias subsidiarias de apoyo a los eétudiantes, con idéntico fin.

Art. 5° Para presentar el proyecto de tesis el alumno tendra en cuenta el
régimen de correlatividades que consigna el Plan de Estudios de cada carrera,
ser alumno regular y poseer el 70% de la totalidad de los espacios curriculares
de la carrera aprobados.

Art. 6°. En los casos en que se encuentre previsto el espacio curricular
mencionado en el Art. 4° la aprobacion del proyecto de tesis sera facultad del
docente designado a cargo de dicho espacio, con el aval del director de tesis

elegido por el alumno. (ver apartado ).

Art. 7°. El proyecto de tesis es un escrito que insumira entre 5 (cinco) y 15

(quince) paginas. A titulo orientativo debe constar de los siguientes requisitos:

Caratula:
* Universidad, Facultad, carrera. Titulo de la tesis. Nombre del tesista, del
director y co-director de la tesis, fecha de presentacion.
Desarrollo:
» Presentacion, resumen del tema y/o fundamentacién del tema
(explicitacidon del problema).
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=  Objetivos generales y especificos que se proponen como metas de la
investigacion.

» Estado de la cuestién (Antecedentes relacionados con el tema a
investigar)

»  Hipotesis de trabajo (si correspondiera).

» Fundamentacion teérica (enunciacion de los conceptos teoricos y/o
criticos elegidos para situar, relacionar, articular y abordar el problema
planteado).

=  Metodologia.
» Plan/ cronograma de actividades.
* Bibliografia.
=  Anexos.
Art. 8°. Para el caso de las tesis de intervencién profesional establecidas en el
Art. 2°, ademas de los items ya mencionados el estudiante debera agregar un
detalle de los resultados esperados (tipos, caracteristicas y cantidad de
productos, instancias de intervencion, o unidad que corresponda al trabajo). Si
la tesis involucra la intervenciéon en una institucion externa a la FHCS, se
debera agregar también el aval de la misma, a fin de garantizar el desarrollo del
proyecto.

Art. 9°. Procedimiento administrativo del proyecto de tesis:

a) El alumno elige Director y Co-director al inicio de la redaccion del
Proyecto de Tesis. En el caso de las tesis de intervencion profesional,
debe proponer también un Referente Institucional.

b) Presenta, solicitando aval, al Director de la carrera y al Consejo
Departamental:

e la nota en la que anuncia el nombre de quien/es dirigira/n la tesis y el de

quien/es actuarian como referente/s institucional/es.
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la nota de aceptacion de quien/es acceden a dirigir la tesis y actuar
como referente/s institucional/es.

si el Director o Co-director fueran externos el correspondiente
Curriculum Vitae.

El Director de carrera eleva a la Secretaria Académica lo presentado por
el alumno a fin de que la Direccion de Alumnos elabore la Resolucion de
designacion del Director y/o Co-Director del Proyecto.

Concluido el Proyecto de Tesis, aprobado por el profesor responsable de
los espacios curriculares enunciados en el Art. 4° de este reglamento y
avalado por el director, dicho proyecto obtiene el concepto, el que
debera elevarse al Departamento de Alumnos porque habilita al tesista a
quedar en condiciones de desarrollar la tesis de grado.

Una vez que este procedimiento esté cumplido el Proyecto aprobado
queda en el legajo del alumno.

lll. El director: funciones y responsabilidades.

Art. 10°. El Director del Proyecto de Tesis y/o de la Tesis de Grado reunira los

siguientes requisitos:

Ser docente de la Facultad. Si el Director elegido fuera externo el
alumno elegird un Co-director, quien debera ser un docente que se
desempenfe en esta Institucion. Sila problematica elegida por el alumno
amerita la asistencia conjunta de un Director y de un Co-director, éste
deberia ser metoddlogo y/o especialista de la disciplina y/o de un area
afin a la tematica de la tesis. Si el director o co-director fuesen externos
a la Facultad, se les solicitara su CV actualizado

Pueden dirigir Tesis de Grado los licenciados y los profesores que
tengan experiencia acreditada en investigacion o hayan finalizado y/o se

encuentren en proceso de posgrado.
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Art. 11° La direccién de Tesis de Grado se considera responsabilidad
académica; por lo tanto no podran negarse a dirigir tesis los profesores con
dedicacion Exclusiva que no estén orientando -como minimo- 4 (cuatro) tesis;
en el caso de los profesores con dedicacién Semi- Exclusiva se fija como
minimo la direccion de hasta 2 (dos) tesis; quienes tengan dedicaciéon Simple 1
(una) tesis. No obstante lo enunciado podran contemplarse situaciones
debidamente justificadas por las que el docente elegido por el alumno no
acepte ser el director, en este caso este Ultimo informara al Director de

Departamento, por escrito, los motivos por los cuales no podra aceptar dicha
direccion.

Art. 12° Seran funciones del director:
a) Ayudar en la formulacion del proyecto,
) Avalar la propuesta para el rol de Referente Institucional,
c) Orientar al tesista en la obtencion de fuentes de informacién adecuadas,
) Brindar su aval al proyecto,
) Acordar con el alumno fechas y horas de asesoria,
f) Controlar el cumplimiento del programa de actividédes,
g) Aprobar la investigacion realizada por el alumno
h) Avalar la presentacion de la tesis,

i) Acompanar al estudiante en la instancia de defensa de su trabajo.

Art. 13°. El docente que acepte la direccidon de una tesis presentara al Director
de la carrera un breve informe anual, que seré analizado por el Consejo
Departamental, en el que registrara la marcha del proceso (logros, dificultades):;
de esta manera se posibilitara revisar lo actuado y, en caso de ser necesario,
producir modificaciones o ajustes que prevengan la desercion del alumno

tesista, o dilaciones injustificadas que retrasen la presentacién del trabajo.
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Art. 14°. En caso de existir alguna situacion que implique conflicto y/o
impedimento que obstaculice el normal desarrollo del proceso de redaccion de
la tesis, esta situacién serd analizada y resuelta conjuntamente entre el
alumno, el director de la tesis y el director del Departamento.

Art. 15°. En la situacion excepcional de presentarse problemas o
desencuentros entre el alumno y el director elegido oportunamente, el primero
puede cambiar por Unica vez de director, sin que ello implique descrédito
alguno para el director inicial. De realizarse este cambio, el alumno debera
cumplir, nuevamente, los pasos que figuran en el procedimiento administrativo

(Art. 9°) tal como lo hizo la primera vez.
lll. El Referente Institucional: funciones y responsabilidades.

Art. 16°. El Referente Institucional de las tesis de intervencién profesional
reunira los siguientes requisitos:
Ser miembro estable de la institucion donde se desarrollara la
intervencion profesional.
Debe tener una formacion profesional adecuada para el cumplimiento

del rol. Esta debe ser avalada por el Director de la tesis.

Art. 17°. Seran funciones del Referente Institucional:
a) Ayudar al estudiante en el conocimiento de la cultura institucional,
b) Brindar el asesoramiento adecuado para el cumplimiento de los
objetivos previstos,
c) Darinformes periédicos al Director acerca de la actividad del tesista,
d) Presentar un informe final de la intervencién, el cual sera incluido
como anexo de la tesis.

Resol. CDFHCS N° 214/2013-Anexo-Pag. 6




Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

W

ONTA SAN JUN

Consejo Directivo

T

%,

s

Art. 18°. En caso de que sea necesaria la sustitucion del Referente Institucional
(ya sea por renuncia o algun otro motivo), el tesista y el Director de tesis
deberan elevar una nueva propuesta para la cobertura del rol.

V. Redaccion de la tesis.

Art. 19°. La Tesis es un ejercicio de investigacion que debe desarrollar lo
propuesto en el proyecto que ha sido aprobado con anterioridad; no obstante,
en el momento de redaccién de la tesis podrian producirse modificaciones que
afecten al proyecto primigenio, por lo que este ultimo debera ser reformulado
contando con el aval del Director. El alumno debe informar esta situacién al

Director de Departamento y el proyecto modificado sera agregado a su legajo.

Art. 20°. La tesis debera desarrollarse en un minimo de 80 (ochenta) paginas
y un maximo de 150 (ciento cincuenta), sin incluir los anexos. La cantidad de
paginas propuesta no invalida la presentacion de una tesis mas extensa,
situacion que debera contar con la justificacion y aval del director.

La tesis reunird las caracteristicas que se consignan a continuacion; no
obstante, estas sugerencias podrian ser alteradas conforme con las
necesidades propias del trabajo:

.« Caratula en la que se consigne el nombre de la Universidad, el de la
Facultad, de la carrera, los datos del tesista, del director y /o co-
director, el titulo de la tesis y la fecha de presentacion.

»  Resumen o abstract de la tesis (para posterior divulgacion a cargo de
la Secretaria Académica).

» Dedicatoria y epigrafe (si el tesista desea consignarlo).

indice de titulos y subtitulos.
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