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ACTA
I 2 SESION EXTRAORDINARIA CONSEJO DIRECTIVO FHCS 2021

Sede: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Comodoro Rivadavia

Fecha: 4 de marzo de 2021, inicio 9 hs.

Presentacion
Siendo el dia 4 de marzo de 2021, a las 9 horas, se retne en Plenario el Cuerpo de Consejeros
de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales en la Primera Sesidn Extraordinaria online
del Consejo Directivo. La Sra. Decana, Mg. Patricia Viviana Pichl, presidid la reunién celebrada
en modalidad virtual ante el marco que es de publico conocimiento desde el dia 20 de marzo
de 2020.
Acttia como Secretaria de la sesion, la Secretaria Académica Srta. Maria Laura Olivares.-----------
Se encuentran presentes los siguientes consejeros: Monica Graciela Gatica (CDocente}, Maria
Rosa Segovia (CDocente), Ana Raimondo, Liliana Pérez (CDocente) en sustitucion de la
consejera Lucrecia Falén, Alfredo Domingo Pérez (CAuxiliares Docentes), Lorena Julieta
Martinez (CAuxiliares Docentes), Gaston Alejandro Olivera (CAuxiliares Docentes), Mariana
Paola Vicente (CG. no vinculados) , José Giri (CNoDocente), Adridn Barrios ( CAlumnos), Erick
Schankula (CAlumnos) en sustitucion del consejero Tomas Bobrowski, Paola Verdnica Henriquez
(CAlumnos), Maria Belén Cayuiianco (CAlumnos), Zoe Amalfi (CAlumnos)

Se deja constancia que la presente acta surge de la desgrabacidn textual de la reunidn plenaria
realizada en formato virtual, bajo el soporte de la aplicacién  lJitsi https://jitsi-
crd.unp.edu.ar/PrimeraSesionExtraordinariaFHCS v que la misma puede ser visualizada en el
canal de Unimedia en la siguiente direccion
https://www.youtube com/watch?v=mNFOOPhEs0OY

Temas a tratar:

- Practicas Pre profesionales.
- Prospectiva de la planta docente: movilidad y designaciones docentes pendientes.

DECANA: “Invito a que empecemos por el primero, Practicas Pre profesionales. Habia un
documento que gird por los Departamentos, algunos enviaron sus apreciaciones. Por otro lado
de Secretarfa Académica se solicité informacion a los Departamentos, de las diferentes
carreras, con respecto a cdmo se desarrollaron las practicas 2020, toda esa documentacion se
puso a consideracion de los sefiores y sefioras consejeras en el Dropbox, éno sé si alguien

quiere hacer alguna apreciacién?
RAIMONDO: Buenos dias, mas que apreciacion la idea era que ese documento, fuera mas una
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herramienta mas, nuestra para mejorar o perfeccionar lo que hicimos. La idea es que luego de
esa vuelta que dio por los Departamentos, si estamos en acuerdo es poner en marcha los
mecanismos para que esas practicas puedan llevarse a cabo de la mejor manera, asi que ahora,
lo que tendriamos que pensar es en eso, si nos apropiamos de algunas de esas ideas que

habiamos propuesto, que empiecen a llevarse a cabo.
DECANA: muchas gracias Ana. Liliana.

Liliana PEREZ: Buenos dias a todos y a todas. Creo que deberiamos darnos un pequefio
espacio, porque yo envié particularmente ayer un mail, solo me respondieron algunos
consejeros, sobre lo que estd ocurriendo hoy, que no es nada menor. Los acontecimientos de
ptiblico conocimiento, en este momento se estd haciendo la sesion de la Legislatura, en la cual,
a las apuradas y traicionando la voluntad popular de la iniciativa y de todas las instituciones
que se han expresado en contra, se va a tratar de imponer una zonificacién minera. Yo eleve
esa carta, en representacién de los consejeros de Nuevo Espacio, y me parecié que nosotros
deberiamos al menos estar alli, bancando la parada como se dice, porque nuestro documento
fue muy contundente como Facultad, y el problema de los documentos es que después hay
que sostenerlos en la calle. Estdn movilizados aqui, desde la mafiana temprano y nosotros
estamos aqui sesionando, entonces la primera cosa es que deberiamos hablar de las
Cuestiones y no pasarlas por alto, sobre todo cuando es el pedido de una consejera. Y en
segundo lugar tomar una decisién con respecto a eso, ADU acaba de adherir anoche, a una
movilizacion a toda la provincia cruciales, en las cuales se ve un futuro muy adverso para todos
nosotros, y como Cuerpo ademas deberiamos al menos en este momento, organizar como va
ser la sesion para alli en la (el audio se escucha entre cortado) de todos los que estamos, que la
mega mineria serfa lo peor que nos puede pasar. Estdn movilizados, hay cortes de ruta, se
cortd la ruta a Madryn, ahora se va a cortar la ruta a Comodoro, a Rawson, entonces me
parece que no podemos iniciar la sesién como si nada pasard, por respeto a quienes nos
expresamos y a este Cuerpo que se expreso tan enfdticamente en rechazo, creo que fue la
sesion de diciembre. Lo dejo en consideracién del resto, para que no pasemos el tema de

largo, era eso, gracias.

DECANA: gracias Liliana, estd Ana 'y Maria Belén.
RAIMONDO: me parece correcto, yo pido disculpas a mi colega, porque es cierto, deberfamos a
ver comenzado de esa manera, no? Fuimos muy claros respecto de lo que fue la posicidén de
Facultad, también una posicién de la Universidad en el mes de febrero, asi que es cierto que
tenemos que volver ajustar un poco esto y visibilizarlo como yo respondf ayer en un chat. Me
parece que no quita el hecho de que podamos sesionar, de hecho en las distintas localidades
hay citas a manifestarnos en diferentes horarios, pero es cierto que esta sesién se hizo
especificamente para un tema pero no le esquivemos al bulto de la discusién sobre esto, creo
que hemos sido |claros, en lo personal me pare un avasallamiento de la voluntad vy las
decisiones que se han sondeado (ahi estoy leyendo en el chat de que hubo una suspension, no
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CAYUNANCO: Buenos dias a todos y todas, en principio, acuerdo con lo que decia recién la
consejera Ana, parece que nosotros como Cuerpo Colegiado nos hemos expresado, en varias
oportunidades muchos de nosotros participan en las diferentes movilizaciones, en las
diferentes sedes, hace varios afios en contra de la mega mineria, en este contexto también
somos conscientes quienes hoy estamos acd y ocupamos este lugar, que tenemos que
eémpezar a tratar en este Extraordinario, que justamente es un Extraordinario, entonces me
parece importante poder avanzar como lo planteaba la consejera y para informarles a todos,
recién me acabo de informar por algunos colegas, que se suspendid la sesidn en la Legislatura
en el dia de hoy, asi que no obstante acompafiando lo que decia la consejera Liliana, no por
eso dejar de manifestar cual fue nuestra postura por unanimidad y el comunicado que hemos
sacado en el mes de noviembre 2020, donde todos acordabamos que estabamos en contra de
esta postura de como lo viene tratado el gobierno provincial, no es un alivio porque el
gobierno insiste pero bueno informarles que suspendio la sesién en la Legislatura, era para
pasar esa informacién y saludarlos a todos y a todas.

GATICA: Buenos dias, adhiriendo a todo lo que se ha expresado, no deja de sorprendernos la
conducta del gobierno provincial donde ahora aluden, a que no sesionan por la violencia
sufrida por los sefiores diputados en sus domicilios anoche. Participe en la movilizacién
anoche, y la verdad que las escenas de violencia no eran més que, un pueblo reclamando su
derecho a la vida de ninguna manera se cometieron desmanes, yo participe de la marcha en
Rawson hasta las 22 horas, y la verdad que esto no acontecid, vuelve avergonzarme y vuelve a
interpelarme como ciudadana, el tener que ver cémo esta gente invierte y pone sobre el
pueblo la violencia, cuando en realidad ellos estén provocando, estan incitando, solamente eso
y decir bueno que, celebro que no se vote pero me preocupa que vuelva a invertirse la prueba

y que sea el pueblo el objeto provocador o el violento. Nada mas, gracias.
DECANA: muchisimas gracias Ménica, no sé si algdn otro consejero o consejera quiere tomar la
palabra de este tema que propone la consejera Pérez. Adrian.

BARRIOS: si en el mismo sentido, a riesgo de ser reiterativo pero me parece que en este tema
en particular no tiene porque asi serlo, la Facultad sacé el comunicado fue bastante claraen su
posicionamiento, y decir que estamos totalmente en contra como claustro y apoyado a los
comparfieros y compafieras que estdn en la calle, en la ruta y también en playa de tanques,
nada mas.

MARTINEZ: si en el mismo sentido, quiero ser breve para sumarme y acompafiar las
expresiones de todos mis compafieros que me precedieron en la palabra, me preocupa lo
mismo que Mdnica que las violencias, o las conductas agresivas sean puestas del lado de las
personas, de aquellos que reclaman por un derecho, a una vida libre de contaminacién y
expoliacién de nuestros recursos. También me preocupa que podamos llevar adelante como
Facultad, un programa de charlas donde podamos recoger expresiones de colegas
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investigadores, que tienen mucho para decir y aportar a un proyecto de desarrollo alternativo
que no pase por la mega minerfa, y también poner y valorar todo lo implica la vida en la
meseta, que hay mucho producido en la Facultad y creo gue seria oportuno que pudiéramos
sumarnos como Facultad organizando webinars, mas alld de poner el cuerpo en los eventos
que se organizan para también informar, lo que nosotros expresamos en un documento poder
sostenerlo en un ciclo de charlas, conferencias, actividades que se realicen, sé que los
estudiantes estaban pensando en la pintada de un mural aquf en la Universidad por lo menos
en Comodoro Rivadavia, ver que podemos sumar y activar para manifestar nuestro repudio a
esta politica inconsulta del pueblo, eso nada mas.

DECANA: no sé alglin otro consejero o consejera, si no me parece que con el tema de que fue
suspendida la sesion y lo que dijeron los consejeros podriamos reiniciar con el tema. Se
reincorporaron a la sesién Paola Henriquez y Erick Schankula que esté en reemplazo de Tomas
Bobrowski a las 9.32. Habiamos quedado con Ana que habfa mencionado que el documento
que se habia presentado el afio pasado, la idea era que fuera como un documento base para
recibir aportes, hasta ahi llegamos. Le voy a pasar la palabra a Maria Laura.

OLIVARES: Buenos dias a todos y a todas, Vvoy a ver si puedo compartirlo en pantalla, ayer en |a
tarde lo subi al Dropbox, llego ayer pero tiene fecha el martes 2 de marzo, una Resolucidn del
Ministerio de Educacidn de la Nacién que hace referencia a un régimen excepcional para
instancias de formacién préctica universitaria, se acuerdan que nosotros que en realidad lo
que veniamos discutiendo y que de hecho si pudieron leer los informes de précticas gue
presentaron las distintas carreras, lo que aparece ahi es que tuvimos como una variedad de
situaciones. Muchas asignaturas que pudieron repensar la prdctica desde la virtualidad y
llevarlas adelante, y otras las que las caracteristicas mismas de cdmo estaba planteado su
programa de catedra, como estan pensadas esas practicas incluso desde el plan de estudio, les
hicieron imposible realizarlas con toda una fundamentacién de porque no era posible.
Entonces tuvimos en la Facultad como una variedad de situaciones respecto de realizar o no
las practicas pre profesionales. Nosotros habiamos pensado, tomando el documento base que
presento la Agrupacién Patagonia que el afio pasado como para empezar la discusién, y los
informes que los Departamentos mandaron tratar de lograr algo, con toda esa informacién,
esa documentacion que estdbamos teniendo. En el dia de ayer nos llega esta Resolucidn del
Ministerio de Educacion que estoy compartiendo en pantalla, voy a leérsela, estd fechada
como dije el martes 2 de marzo de 2021, dice; Visto el Expediente electrénico N° 2020
90111372- APN-SECPUME, El Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y el Acuerdo
Plenario N° 240 del Consejo de Universidades de fecha 15 de diciembre de 2020 v,
Considerando: Que por el Decreto N° 260/2020 se amplié la emergencia publica en materia
sanitaria declarada por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia establecida por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) frente al COVID-19. Que la emergencia sanitaria
imposibilita la realizacién de algunas actividades académicas y exige imaginar instancias
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supletorias que permitan cumplimentar los requisitos académicos, tanto en las instancias de
formacion practicas de las dreas de salud como en algunas otras disciplinas. Que a tal efecto
por Resolucién Consejo N° 1567 del 2020, el Consejo Interuniversitario Nacional solicita al
Consejo de Universidades se autorice a las instituciones universitarias a instrumentar acciones
alternativas de valor académico equivalente para el cumplimiento de los requisitos
establecidos para las instancias de formacién practica. Que tal iniciativa se origina en la
excepcionalidad del presente afio, donde la emergencia sanitaria imposibilito el cumplimiento
de los requisitos académicos de las instancias finales de formacion. Que el Consejo de
Universidades ha considerado y debatido la viabilidad de esta medida de excepcion
expidiéndose favorablemente mediante Acuerdo Plenario N° 240/2020. Que conforme lo
dispone el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior, es este Ministerio en acuerdo con el
Consejo de Universidades el que tiene la facultad de aprobar los criterios de intensidad de
formacién préctica, entre otros documentos que exige la norma y consecuentemente posee
tanto la facultad de modificarlo como de establecer normas transitorias para su aplicacién, asi
como respecto de las carreras de grado como de las carreras de posgrado que requieren
instancias de formacién précticas. Que la situacién excepcional que estd viviendo nuestro pais
y el mundo entero exige ser atendido y resuelta de las formas mds creativas y eficaces sin
afectar la calidad de la ensefianza. Que consecuentemente corresponde, hacer lugar al pedido
formulado. Que la Secretaria de Politicas Universitarias, ha tomado debida intervencién. Que
la Direccidn General de Asuntos Juridicos, ha tomado la intervencién de su competencia. Que
la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 39, 43 y
46 inc. b, de la Ley 24.521 de Educacién Superior y el Decreto 260/2020. Por ello, el Ministro
de Educacion resuelve: Art. 1° Autorizar de manera excepcional y solamente aplicable para las
cohortes afectadas por la actual situacién epidemioldgica, a las instituciones universitarias a
instrumentar acciones alternativas de valor académico equivalente a las originalmente
previstas en sus planes de estudio, para las instancias de formacién practica. Articulo 2°
Comuniquese, hagase saber a la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria,
publiquese dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Estd la firma del
Ministro Nicolds Trotta. Nosotros hasta ayer mismo no teniamos esta posibilidad que nos
plantea la Resolucién del Ministerio de Educacién de instar de alguna manera a todos, mas alla
de algunos obstdculos que hayan encontrado a realizar esas practicas. Lo que nos permite esta
Resolucion es que de alguna manera todas las asignaturas que involucran estas practicas pre-
profesionales, deberdn de alguna manera instrumentar alternativas que posibiliten la
realizaciéon de esas précticas pre- profesionales, aunque ello implique de alguna manera
modificar algo que tengan previsto en el plan de estudios, entonces a nosotros lo que nos hace
esta Resolucion es dejar la puerta abierta para que nosotros como Consejo Directivo podamos
instar a todas las asignaturas a buscar esas medidas alternativas para llevar adelante las
practicas pre-profesionales. Yo lo conversaba el otro dia con un grupo de docentes y les decia,
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durante el 2020 hubo asignaturas que involucran practicas que yo pensé que iba ser imposible
que las hicieran en la pandemia, porque implicaban el recorrido y el trabajo en otro tipo de
instituciones, sin embargo doy el ejemplo de Trabajo Social por ejemplo y sin embargo
pudieron llevar adelante las practicas, se reunieron idearon una manera, estuvieron todos de
acuerdo, lo presentaron al Consejo y lo pudieron hacer. Sin embargo hay otras que nosotros
tenemos aca, yo siempre digo que tener en cuenta esta libertad de catedra, hubo otros
equipos que decidieron no hacerlas porque lo que ellos tenian planeado y lo que implicaban
esas practicas pre-profesionales era imposible de hacer en la pandemia. Me parece que ahora
con esta Resolucién del Ministerio de Educacidn, lo que nos estd diciendo y lo que nos estd
obligando a pensar es decir, no pudieron en el 2020 pero en el 2021 aunque elio implique
modificar algo en el plan de estudios, tenemos que llevar adelante las practicas pre-
profesionales sobre todo teniendo en cuenta, la incertidumbre que no deja de aparecer, si
bien nosotros en la Universidad ya tenemos aprobado de alguna manera un regreso
progresivo, incluso el Ministerio de Educacién habla de un regreso progresivo a las aulas,
nosotros sabemos que hasta que no alld una gran cantidad de la poblacién vacunada, esto no
va ser posible y que los aforos en los que est pensado ese regreso a las aulas implican una
cantidad minima de estudiantes, lo que tampoco nos termina de resolver el problema, porque
éQuiénes van a ser los que van a ingresar? ¢Quiénes van a ser los van a seguir virtualmente?
Entonces me parece que de alguna manera esto nos abre el camino para tratar de resolver
como Consejo Directivo, una normativa que inste de alguna manera a todos los equipos de
cdtedra a pensar mecanismos alternativos y acciones alternativas para poder realizar en este

2021, si o si las practicas pre-profesionales.
DECANA: Ana habfa levantado la mano pero antes de pasar a Ana, un detalle, tiene que ver con
un tema profesional; esta Resolucién que firma Trotta que esta fechada el dia 2 de este mes, lo
que nos estd permitiendo es que en el devenir curricular, el desarrollo curricular se realicen
todas las modificaciones necesarias para cumplir o que esta planteado en un plan de estudio y
atender, los alcances profesionales, aquellos planes que los tienen y aquellos planes gue son
mas antiguos atender a las incumbencias profesionales. No significa modificar el documento
curricular, hay que dejarlo en claro, no se modifica para nada, si se modifica la implementacién
y obviamente que significa para cada una de las asignaturas, modificar lo que habitualmente
veniamos haciendo. Ana te doy la palabra.

RAIMONDO: era nada mds comentar que este es un ejemplo de lo que tenemos que hacer
como Cuerpo, ser anticipatorio a las gestiones. Si bien todos aprendimos y tratamos de
manejarnos, con esta pandemia y con los recursos que tenemos, en su momento cuando
presentamos como Agrupacion ese documento justamente era para anticiparnos,
independientemente que esto ahora esta refrendado por una Resolucion, pero a no tenerle
miedo por favor a esto, seguir haciendo este tipo de acciones que nos permitan la mejora en
estos tiempos de pandemia, ser lo mas creativos que podamos dentro de la reglamentacion
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obviamente, solamente acotar eso,

BARRIOS: en el mismo sentido que la profesora, estuve leyendo el documento que envio
Patagonia y estd muy interesante y aplicable, esta especie de hibrido a la hora de las practicas
profesionales entre presencialidad y virtualidad, y lo que me gustaria, lo que propongo capaz
ya estaba pensado era sacar un documento, que asi como la ECPU sacé un documento
habilitando a todas la Facultades, como Consejo Directivo tenemos gue sacar un documento
habilitando a todas las catedras de précticas profesionales, sea de la carrera que sea, sea de la
sede que sean para que ya vayan pensando en implementaciones acorde a cada contexto,
nada mas.

OLIVERA: queria apuntar que ayer cuando leia el material, los informes de catedras de las
distintas précticas en las distintas sedes, senti que como consejero me faltaba un elemento
importante que son las encuestas de los estudiantes para poder cotejar eso que se me
presentaba como informe de las actividades realizadas, como fue el feedback con los
estudiantes, eso serfa interesante un elemento a tener en cuenta para nosotros poder legislar
en ese sentido, no? Eso queria apuntar, nada mds.

MARTINEZ: queria comentar que, habfamos estado trabajando en un despacho justamente
para proponer entre otras cosas, que se recuperen las experiencias valiosas que se llevaron
adelante asi como también el documento que coincido con mis compafieros, que es muy
orientador y que da muchos elementos y nutre de herramientas aquellos docentes que
quieran pensar, o incluso aggiornar, hay como un maletin de propuestas en ese documento
que pueden servir para que alguien que estd pensando practicas o que va las lleva adelante
pueda repensarlas desde otra manera. Asi gue también estdbamos pensando en que seria
Oportuno que generemos un encuentro, para intercambiar las experiencias de las practicas;
hay un despacho que por ahi podriamos mostrar para que de alguna manera legislar sobre
esto, e instar a los espacios que todavia no pudieron articular una propuesta de practica, que
lo hagan, sobre todo ahora con mayores elementos y acompafiamiento del Ministerio de
Educacién a través de esa Resolucidn que ley6é Maria Laura. Y también darnos una tarea de
poder generar una instancia de dialogo y de recuperacién de experiencias para aprender de
nuestros propios colegas, retomar lo que nosotros mismos hacemos en las diferentes sedes,
en los diferentes espacios curriculares, asf que si quieren compartir el despachQ.-—------mm--nceeev
OLIVARES: justamente yo habia elaborado un despacho, que recuperaba algunas de estas
propuestas de este nuevo documento y de alguna manera para recuperar las experiencias de
aquellos equipos que durante el 2020, pudieron llevar adelante sus practicas pre-
profesionales, es decir pensaron en otro mecanismos que les permitieran cumplir con esos
objetivos que ellos tenfan, justamente est planteado en ese sentido, en instar a la gente a
realizar las practicas en pensar nuevos mecanismos para llevarlas adelante, pero también en
alguna especie de encuentro en el que podamos contar estas experiencias de porque si,
porque no, porque se pudieron hacer, porque no y me parece como decia Julieta recién, hay
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algunas alternativas que se idearon el afio pasado y que son super enriquecedoras entonces,
estaria bueno compartirlas, mas alla del papel que ustedes como consejeros tuvieron al
alcance, nosotros como gestién pudimos leer que es lo que hizo cada uno y entender que es lo
que se hizo en cada Departamento, me parece que seria muy valioso encontrarnos y
compartirlo. Si quieren les comparto el despacho.
GATICA: a mi me parece que todas las instancias de intercambio son muy ricas, pero nosotros
venimos planteando este documento porque creemos que es urgente; entonces creo que
tenemos que tomar una decisién para eso nos convocamos en este Consejo. Porlo menos hay
que habilitar el instrumento administrativo que dé lugar a que los distintos equipos puedan

funcionar, después recojo, puede ser motivo hasta de una publicacién en su momento de las
distintas experiencias que se hicieron pero me parece que no hay que demorar méas la toma de
la decisién. Como adelantaba Ana Raimondo, estamos trabajando de un modo creativo, creo
que estamos en el camino adecuado, la normativa que el Ministerio de Nacién ha
proporcionado en estos dias no hace mas que avalar, entonces yo no demoraria nada, no
esperaria a una nueva reunién de equipos. Como Cuerpo Directivo tenemos que
pronunciarnos y decir que habilitamos esta instancia y se acabd, después si quieren en
términos de aporte pedagdgico y creativo si, nos reunimos y discutimos pero para mi tiene que
salir de esta sesién. Gracias.

SEGOVIA: escuche hasta la mitad de las palabras de Julieta Martinez hasta alli escuche se me
corto. Yo lef con mucha atencidn todos los informes, de todas las sedes y de todas las cdtedras
Yy se nota en estos informes mas alla de este petitorio que respeto del consejero Olivera, del
feedback de los estudiantes. Yo pertenezco al drea de las practicas pre-profesionales de
Ciencias de la Educacion, y habiendo leido el informe de Puerto Madryn, de Comodoro
Rivadavia, el informe de Esquel que abunda en experiencias en las practicas profesionales de
aquella carrera semejante a la nuestra, coincido con lo expuesto por la consejera Julieta
Martinez, coincido por lo expuesto recién por Ménica y me parece que el despacho va en esa
linea que el Ministerio lo que hace, es justamente viene muy a mano, es muy apropiado,
alguien ayer lo dijo, es muy apropiado justamente en este momento porque da lugar a gue
podamos seguir quienes estamos en el drea de las practicas, a que podamos seguir imaginando
esta nueva realidad que se nos impone y que va a continuar por un tiempo, bastante
importante en la bimodalidad. Asi que yo auguro a que se lea este despacho, que se
enriquezca y que podamos definir ya la situacidn en esta sesidn porque dicho sea de paso,
muchas de las cétedras que hemos realizado las practicas pre- profesionales online, en el drea
de la formacién docente o en el 4rea de formacién docente o en el area sociales en las
comunidades y o en las instituciones a nivel virtual, con intervenciones de los equipos de
catedra como asesores de los estudiantes, tenemos que hacer una devolucidn a las
instituciones y esto siempre se hace después de la aprobacién, en la mayorfa de los casos
nuestros estudiantes han aprobado las materias y también tienen, como en algunos casos
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como el caso de la sede Esquel algunas practicas estan promocionadas porque las
producciones son maravillosas. Lo digo sin dnimo de hacer en absoluto demagdgica, realmente
las producciones, los ensayo de los estudiantes dan justamente en esta misma sesién no pero
la proxima si, estamos presentando una propuesta de encuentro de practicas profesionales a
nivel nacional con la Universidad Nacional de la Patagonia y con Tierra del Fuego, con la UNPA
y la verdad es que estos estudiantes estdn al nivel de cualquier profesor que desee presentar
sus trabajos alli y los vamos animar para ello, asi que es solamente eso. Felicitar a todos y a
todas los equipos de cétedra pero fundamentalmente a los estudiantes que pudieron llevar
adelante sus précticas en contextos absolutamente adversos, por lo menos esta es la situacién
de nuestra carrera DECANA: gracias Maria Rosa, yo quiero apuntar tres o cuatro cositas
respecto a esto, lo del plan de estudio ya lo dije, que en realidad lo que se estd modificando es
el devenir curricular, no se va a modificar nunca el plan de estudios. Esta Resolucién como
muy bien dijeron todos los que me precedieron, en realidad atiende a una de las patas mas
sensibles que tuvimos el afio pasado, dos de ellas relativamente han sido saldadas que es el
tema de evaluacién y el tema de laboratorios v las practicas profesionales fue un gran tema,
respecto a esto las asociaciones en las cuales nosotros participamos que no son pocas,
cubrimos todas las que nos incluyen en las carreras algunas de ellas se expidieron al respecto,
una de ellas es el CONDET (con documento estoy hablando) que abarca las carreras de
Turismo, CODESOC y ANFHE no sacaron comunicaciones pero si fueron motivo de las
reuniones, de la Unica reunién plenaria que hubo de ANFHE y de las dos que tuvimos de
CODESOC. Creo que también la Resolucién estd y el espiritu que tiene el despacho lo que hace
es tratar de tener en cuenta la complejidad que las practicas profesionales tienen, atendiendo
la particularidad de cada una de ellas, que significa, que no es lo mismo la préctica profesional
de una carrera de Profesorado que ademds tiene diferentes tipos de implicancias, que la
practica profesional de alguien de Turismo, que la gente de Trabajo Social. Y en ultimo término
veo que esta Resolucion que saca el Ministerio de Educacion, lo qgue hace es generarnos un
documento para todas las instituciones universitarias que estabamos en falta desde que
comenzo la pandemia, donde nos instan a regularizar el tema de las practicas porque los
planes de estudio tienen précticas y porque los planes de estudios estan compuestos siempre,
por un componente tedrico y un componente practico entonces me parece que estd
Resolucién lo que nos estd permitiendo es esta cuestion y ademas legalizar, el tema de que los
equipos que desarrollaron las pricticas el afio pasado, estuvieron realizando lo que
correspondia esto también era algo que generaba muchas dudas entre los colegas vy
habilitando, podriamos decir entre comillas, el tema que podamos disefiar otros tipos de
practicas profesionales porque es posible trabajar de otra manera, lo digo para todas las
carreras no solamente para las carreras que tienen que ver con los profesorados; y en este
caso muy facilmente lo podemos ver en el documento CONDET me remito a eso porque es el
documento escrito y esta publicado en todos lados y fue el que se compartio, que es posible
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trabajar con otro tipos de practicas que no son las habituales, y que ademas reconfiguran el
mundo del turismo que es lo que estd ocurriendo en este momento a nivel del pais y a nivel
mundial. Doy la palabra a Maria Laura para que lea el despacho y queda abierto para que
podamos enriquecerlo, tocarlo y todas estas cosas.
OLIVARES: leerles nuevamente el articulo 1 de la Resolucién del Ministerio, que dice: Autorizar
de manera excepcional y solamente aplicable para las cohortes afectadas por la actual

situacion epidemioldgica a las instituciones universitarias, a instrumentar acciones alternativas
de valor académico equivalentes a las originalmente previstas en sus planes de estudio para
las instancias de formacién practica; me parece que era importante leerlo de nuevo, coincido
con lo que fueron poniendo en el chat, las practicas las tenemos que hacer, si hasta el 2020
que nos tomd de sorpresa la pandemia podiamos dejar en suspenso algunas actividades, ya
con este documento nos estan diciendo “preparémonos para esta nueva instancia” y
pensemos opciones alternativas. Les leo el despacho dice: Visto, la necesidad de abordar de
manera integral la situacién de las practicas pre-profesionales de las carreras de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales para el ciclo lectivo 2021, en el marco de las medidas
sanitarias tomadas para todo el pafs, y Considerando: Que el contexto de pandemia impuesto
por el COVID 19 en el afio 2020, implico la generacion de medidas excepcionales para atender
la crisis sanitaria en el pais y en el mundo. Que las medidas de aislamiento y distanciamiento
social preventivo y obligatorio, adoptadas por el gobierno nacional impactaron las formas
habituales de organizacién social e institucional, las modalidades de trabajo y estudio, de
transito, encuentro y desarrollo de las actividades cotidianas. Que la situacién planteada por
la pandemia fue sorpresiva, impidiendo la prevision de estrategias acordes a las demandas
educativas en el inicio del ciclo lectivo 2020. Que frente a la necesidad de acordar criterios
para la implementacion de las précticas pre-profesionales se generaron importantes debates al
interior de cada Departamento, en vinculacién con los cuerpos colegiados, federaciones y
organizaciones nacionales y regionales, a fin de analizar las posibilidades y obstéculos para el
disefio de dispositivos especificos que pudieran garantizar el desarrollo de las practicas
disciplinares en el contexto comunitario de cada localidad. Que las y los estudiantes de las
distintas areas disciplinares plantearon su preocupacion en relacién a sus procesos formativos
vinculados a las practicas pre-profesionales en contexto de virtualidad. Que en la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales se registraron experiencias de desarrollo de practicas pre-
profesionales en distintas carreras, mientras que otras fundamentaron la no realizacién de las
mismas debido a las caracteristicas de desarrollo especificas de cada asignatura. Que resulta
imperiosa la necesidad de retomar los debates, reflexiones y experiencias desarrolladas en el
transcurso del ciclo lectivo 2020, a fin de aportar elementos orientadores para el desarrollo de
estrategias innovadoras, vinculadas a los procesos de practicas. Que el Ministerio de
Educacién de la Nacién junto con el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN}, han emitido el
“protocolo marco y lineamientos generales para el retorno a las actividades académicas
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presenciales en las Universidades e Instituciones universitarios”. Que en virtud del citado

protocolo la UNPSJB elaboré el documento “Pautas para el retorno a las actividades
académicas” el cual fue aprobado por las autoridades municipales y provinciales, que estipula

el paulatino retorno a las actividades académicas en las sedes. Que con fecha 2 de marzo del

2020, el Ministerio de Educacién de la Nacién publico la Resolucion 2021-903-APNME referida

al “régimen excepcional para instancias de formacién practica universitaria’”. Que en el

articulo 1 de la mencionada Resolucién el Ministerio de Educacidn autorizo “de manera
excepcional y solamente aplicable para las cohortes afectadas por la actual situacidn
epidemioldgica a las instituciones universitarias a instrumentar acciones alternativas de valor
académico equivalente a las originalmente previstas en sus planes de estudio para las
instancias de formacion préactica”. Que es voluntad de esta Facultad promover un debate

amplio, genuino y democratico en pos de garantizar la continuidad y calidad educativa de lasy

los estudiantes, atendiendo a sus demandas, dentro de las posibilidades que brinda el actual

contexto sanitario, comunitario e institucional. Por ello, el Consejo resuelve: Art. 1° Instar a los

equipos docentes de asignaturas que involucren practicas pre-profesionales, a generar
estrategias y dispositivos pedagégicos que permitan la realizacidon de dichas practicas, en

) cumplimiento del articulo 1 de la Resolucién 2021-903-APNME. Art, 2° Ponderar las
experiencias de practicas pre-profesionales realizadas por las distintas carreras de la Facultad

\ 5 de Humanidades y Ciencias Sociales, con el propdsito de aportar un marco tedrico/practico
, general que oriente la generacién de nuevos dispositivos y estrategias pedagdgicas. Art. 3°
Promover instancias de formacién que apunten a garantizar la continuidad de précticas y
ensefianza académica de las y los estudiantes, recuperando las experiencias desarrolladas en
el ciclo lectivo 2020. Art. 4° De forma.
DECANA: no sé si hay alguna observacién érespecto de lo que acaba de leer Malala? --=-----—-n -
RAIMONDO: es muy general la Resolucién, estd bien deben ser de esa manera, pero yo le
agregaria asi como nosotros habiamos presentado las posibilidades de précticas e instancias,
que en la Resolucién también se colecten esas posibilidades cosas que los docentes tengan
una hoja de ruta, mas clara, mas pautada y no tan general. Es mi opinién.
Liliana PEREZ: mi intervencién iba en la direccién de Ana, cuando dice instrumentos
alternativos en cada asignatura, es como una variedad que habria que situar, si ya hay algunos
instrumentos que pueden ser factibles de tomarse que sean especificados porque si no el
docente queda sin una hoja de ruta, como decia bien Ana, yo creo que hay que especificarlo
estoy de acuerdo o por lo menos dejar las alternativas posibles tres, cuatro, cinco no importa
AN pero que sea una hoja de ruta.

GATICA: a mi me parece que no se trata de instar, instar aludiria a aportar, a sugerir a mi me
parece que hay que tener como una posicién mas firme. Me parece que habria que hablar, de
establecer pautas especificas para cada uno, me parece bueno lo que estan planteando las
colegas que me precedieron de sugerir o establecer algunos caminos criticos para esto, no se
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trata de instar, no es que le vamos a proponer, nosotros tenemos que garantizar que en cada
espacio curricular, para las promociones o las cohortes involucradas se garanticen los medios.
Era un poco eso, yo no pude escuchar toda la lectura del despacho porque se me cayé la
conexion, pero me parece que no se trata de instar, no es una propuesta lo que estamos
haciendo, nosotros tenemos que garantizar que se lleven adelante las practicas profesionales.-
BARRIOS: mi intervencién iba en el mismo sentido que la Prof. Ménica Gatica, me parece que
tenemos que ser un poco més determinantes en los verbos y tratar de tomar el tono del
documento que envio Patagonia, 0 en partes e incluirlos como un anexo, porque tiene muchas
pautas muy interesante en lo que es sugerencia, como ejemplo, de pautas un poco més
especificas en es este hibrido entre virtualidad y presencialidad en las précticas profesionales,
eso era.

MARTINEZ: que tenemos m3s elementos con la Resolucién del Ministerio de Educacidn,
tenemos elementos para poder establecer como dice Ménica, en el Resuelve, establecer un
camino critico para que un plazo determinado se presenten las propuestas para todas las
précticas. Me parece que eso podria ser més imperativo, retomando esto de los estudiantes y
con el respaldo que tenemos de esta Resolucién del Ministerio de Educacidn porque es cierto
que, nosotros no podiamos hacerlo antes para no avasallar la libertad de catedra, pero me
parece que aca hay un paraguas importante que nos dio el Ministerio de Educacién de Nacidn,
que nos habilita a fijar plazos para que presenten un programa de practicas en cada uno de los
espacios curriculares. Después también me parece que en las practicas, en esto que menciona
Patricia lo retom¢, las especificidades disciplinares hacen que las précticas tengan matices muy
diferentes, que sean todas muy variopintas y que requieran estrategias diversas, por eso creo
que esta bien que este un poco abierto vy si que estd muy bien, que en el anexo se adjunte
también todo el material que se produjo, los aportes del documento de Patagonia porque
pueden ser orientadores para todos los docentes Que se encuentran proyectando sus espacios
de précticas, me parece que en ese anexo, la Facultad puede retomar todas las experiencias y
puede retomar todos los documentos que se hallan realizado, como por ejemplo el que hizo
Beatriz Malbos también, para que sean pautas orientadoras para quien las quiera leer estén a
disposicion. No creo que una Resolucidn podamos pautar porque justamente la diversidad de
intervenciones por lo disciplinar, hacen que no podamos regularlas pero si ofrecer un mend de
estrategias posibles de ser realizadas, factibles de ser realizadas y ademdas eso en un
“encuentro” donde podamos intercambiar esas experiencias creo que va ayuda, aquellos que
no pudieron adaptar su prdctica, y ahora lo tienen que hacer si o si por esta Resolucién del
Ministerio de Educacién.

SEGOVIA: yo recogiendo los aportes de los colegas y de los estudiantes, a mi me parece muy
bien a mi me resulto mu rico el documento de la Agrupacidn Patagonia y el documento de |la
sede Esquel, el documento de la Prof. Beatriz Malbos, me parece que alli se puede armar un
anexo, es mas me propongo para armar este anexo, es un anexo metodoldgico que orienta, es
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una hoja de ruta alli estan los aportes de las citedras que hemos trabajado también en la sede
Comodoro, en la sede de Esquel y me parece que con esta variedad y diversidad de practicas,
como muy bien plantea Julieta, una cosa son los Profesorados y otra cosa son las Licenciaturas
se puede armar un anexo a esta Resolucién, que oriente como decia muy bien Liliana, hoja de
ruta, que oriente aquellos que no han podido llevarlas adelante Yy me parece que en este
documento si lo concretamos con estos otros dos aportes, de la sede Esquel y el de la Prof.
Beatriz Malbos, estariamos bastante completos y si a esto le sumamos una jornada donde los
propios estudiantes con sus equipos de citedras puedan intercambiar lo que hemos realizado,
la verdad que va a estar mas que bien, eso lo que propongo y la palabra podria ser garantizar,
en el marco de esta Resolucién del Consejo y del Ministerio de Educacién, garantizar me

parece es mas determinante.
RAIMONDO: si en el mismo sentido, yo lo que iba a proponer a este despacho que es general,
le agreguemos el anexo que habiamos planteado por lo menos en algunos Considerandos del
documento planteado por nuestra Agrupacién, desconozco los aportes de mi colega Malbos,
asi que yo lo que estoy proponiendo particularmente para que lo votemos, seria; perfeccionar
este despacho con el anexo, estos aportes que recogemos como grandes lineas de
posibilidades de précticas al interior de cada una de las carreras que tienen Sus,
particularidades pero que lo hagamos hoy, lo cerremos hoy y lo presentemos a nuestros
colegas como algo cerrado. Luego como cualquier Resolucion, perfectible como la 372 por
ejemplo, que luego se hagan los aportes Pero yo creo que si tenemos que terminarlo porque
es algo que lo venimos estirando desde el afio pasado y ya tenemos el aval del Ministerio gue
acabamos de leer, asi que en funcién de la hora ya son las 10.20 me parece que es importante
ya ir cerrando este tema, es mi opinién.

DECANA: muchas gracias Ana, yo quiero apuntar algunas cosas que es respecto a esto. Con
respecto al tema de las précticas, mds en el dmbito de la Universidad, en todos los ambitos
pero aca estamos hablando de la Universidad, tenemos todo un tema que en realidad lo que
pongamos nosotros en un acto resolutivo tienen que ser propuestas que orienten, pero que no
coarten al docente, toda aquella cosa pongamos en la formulacién no tienen que ser
impedimento, para que el docente como bien estd en la Resolucion que firma Trotta, pueda
actuar creativamente porque si no estamos coartando la libertad de catedra por un lado y
también el ser docente. Y estamos también interviniendo sobre el proceso de ensefianza; y
esto me hace acordar, los que han trabajado en documentos curriculares, a mi me toco cuando
se hizo la modificacién de los planes de estudio nos reunieron a todos los integrantes del Eje
Pedagdgico Didactico, que hoy se llama de la formacién, habia un documento que se llama
“lineamientos para la formacién de Profesorado” un documento borrador que tenfa, en las dos
ultimas hojas, era un documento muy cortito y que ademds llevo muchisimo trabajo a ANFHE y
a CODESOC pero fundamentalmente a ANFHE, porque es el que nuclea a la gente de los
Profesorados y también al interior de nuestra Facultad, el tema de poder desglosar ese
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documento donde nos indicaba que es lo que habia que hacer si o si en el ambito de las
practicas, y estaba hasta pautado en el orden que habia que trabajarlo, eso se superé y hoy
tenemos ese documento aprobado a nivel nacional, al principio fue un documento interno de
ANFHE, después fue un documento del CIN y ahora estd publicado en el Boletin oficial que es
delineamiento para la formacién de Profesorados, que es amplio pero al mismo tiempo
orientativo para los docentes. Creo que el instrumentd que salga hoy y que se trate en esta
sesion tiene que ser de esa manera, a mi me asusta mucho de que nosotros coartemos a
nuestro colegas que son responsables de las practicas, respecto a las cosas que pueden llegar
hacer o no hacer dentro del dmbito de las cursadas, me parece que en eso tenemos que
prestar atencion. Y respecto al verbo que estaba proponiendo la consejera Segovia garantizar,
me parece que garantizar es hacia los estudiantes y acé en realidad estamos convocando a los
equipos de catedra para que planifiquen, piensen y programen en funcién de este contexto,
que es similar pero completamente diferente al que fue en el afio 2020, eso es mf apreciacion
respecto a esto. Seglin mis apuntes tendriamos entonces que, modificar el verbo instar por
otro verbo, vamos a ver que verbo puede ser y la sugerencia si mal no entendi, poner como un
anexo que sea orientativo hacia los colegas docentes pero que no sea coercitivo hacia los
colegas docentes al momento de la programacion éentendf bien? Si tiene que salir hoy porque
las clases empiezan, el 15 para los colegas. Ménica.

GATICA: simplemente aclarar que de ninguna manera se plantea como marco restrictivo, al
contrario lo que queremos es garantizarlo, aprobarlo e incorporar el documento ese como
base, como propuesta, como instrumento, nada mds pero de ninguna manera encorsetar, ni
limitar la creatividad de nuestros docentes al contrario, creo que este documento es
justamente es una prueba de lo que sucede cuando nos reunimos y trabajamos en alguna
propuesta, nada mas gracias.
DECANA: gracias Ménica. Se incorpord 10.26 el consejero Alfredo Pérez. Se me ocurre para no
dilatar y teniendo en cuenta lo que dijo Ana, lo que podriamos hacer es, porque el documento
vimos, el que propuso el que motivo, que se hiciera esta Extraordinaria, ese documento es
como que hay patas que faltan respecto de algunas carreras, me parece que si vamos a poner
un documento orientativo para los colegas me parece que deberiamos incorporar cosas que

han circulado de los otros. Se me ocurre que lo que podriamos hacer es un mix para ese anexo,
que ustedes después lo vean y ahi recién publicamos el acto resolutivo, pero ademas falta
determinar el tema del verbo. Ana y Gaston.
RAIMONDO: justamente en la posibilidad de anexar cada una de las miradas que recogimos de
los Departamentos y lo que se trabajé en sede Esquel que no lo he visto, no me encontré con

esa documentacién, todo aporta a lo que estamos diciendo pero una observacién, de haber
tenido ese despacho, haberlo circulado en estos dias ya podriamos haberle anexado estas
cuestiones que estamos discutiendo ahora, también es eso el reclamo de la falta de circulacidn
de este despacho.
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OLIVERA: si estoy viendo la Resolucién del Ministerio de Educacidn, pienso que en el articulo 1
bien podria retomarse la formulacién que se le dio alli para volcarla en este despacho, dice:
“Art. 1) Autorizar .....a instrumentar acciones alternativas” autoriza y al mismo tiempo obliga a
realizar acciones en ese sentido, me parece que puede ser una alternativa al despacho gue se
leyd recién decia “instar a los equipos docentes de asignaturas”. Si uno dice autorizar a los
equipos docentes a instrumentar acciones alternativas, al mismo tiempo que autoriza exige
que eso se cumpla, es un pequefio aporte.

MARTINEZ: yo insisto a que es importante incorporar todo lo que trabajaron los
Departamentos, porque nosotros como Cuerpo le solicitamos a los Departamentos que
elaboren sus diagndsticos, que elaboren todo lo que ocurri6 en las practicas y me parece, que
ponerlos en el anexo incorporarlos, lo que favorece es a reconocer el trabajo de aquellos que
si lograron, instrumentar alternativas para el dictado de las précticas en la virtualidad y
ademds porque entiendo que esos insumos, esas experiencias que realizamos nosotros como
docentes en nuestra Facultad pueden servir como repositorio de experiencias que nutran,
otras experiencias justamente de practicas a desarrollarse. Coincido con lo que vos decis
Patricia, me parece que nos podemos dar, aprobar la Resolucién, aprobar el anexo y darnos
unos dias para revisar el anexo pero recuperando lo que nosotros le encomendamos a los
Departamentos si no me parece que es, poner a trabajar a los equipos departamentales en
armar informes y me parece que después con eso, el Cuerpo no refleja que los estd
ponderando, que los estd valorando y que los estd recuperando para ponerlos en circulacién %
democratizar esas experiencias, esa es mi idea, pienso que hay que recuperar todo lo que se
escribio, el documento que escribié Beatriz Malbos que esta subido al Dropbox asi como
también todo lo que se trabajo en los diferentes Departamentos, porque hubo mucho trabajo
y muchas experiencias valiosas, ricas para nutrir otros procesos de ensefianza como ejemplos.-
GATICA: yo no quisiera demorar la votacidn del documento, me parece que la propuesta de
Gaston es bastante explicita, en normar la necesidad, después sigamos agregando documentos
pero digo, tenemos algunos problemas de comunicacién también con los Departamentos,
porque concretamente en Trelew no sabian cémo proceder en muchos de estos aspectos, de
hecho por ejemplo en el Departamento de la carrera a Ia que yo pertenezco, se considerd que
era solamente para la instancia pedagdgica y no hubo una intervencién del Espacio de Tesis de
Grado, que es en el que me desempefio y que hemos tenido resultados absolutamente
interesantes, nosotros en el segundo cuatrimestre defendimos dos tesis de Historia y €s una
media muy alta para nuestra carrera, entonces lo que hay que hacer es votar el despacho
incluso porque debemos no solo considerar los documentos producidos si no dar
cumplimiento a la normativa nacional. Me parece que en ese sentido no hay que demorar mas
las cosas, después propongamos todas las cosas que se nos ocurra, yo el documento de Bety
tampoco lo pude ver, no sé cudndo lo subieron al Dropbox con mi compafiera no lo pudimos
discutir pero seguramente sera un aporte muy rico, lo que crec es que tenemos que votar, si

15




T

2021 — Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina César Milstein”
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

quieren nos tomamos unos minutos para corregir lo del verbo pero votémoslo ahora e
incorporemos lo que ya est3.

DECANA: gracias Ménica, me parece bien el tema este redactemos los articulos, revisemos los
articulos y pasamos a votar, si. Le paso la palabra a Maria Laura.
OLIVARES: deciamos autorizar en vez de instar (igual yo no sé si esa autorizacién implica que lo

tienen que hacer si o si) autorizar a los equipos docentes que involucren practicas pre-
profesionales, a generar estrategias y dispositivos pedagégicos que permitan la realizacién de
dichas practicas en cumplimiento del articulo 1 de la Resolucién 2021-903 APNME. Se entiende
lo que digo, yo no sé si autorizarlos implica que en realidad lo tienen que hacer, lo tienen que
hacer si o si, ya no podemos seguir diciendo no, no la puedo hacer por tal cosa. Esto nos estd
obligando de alguna manera a que todos pensemos maneras alternativas de hacer las
practicas, yo no sé si autorizar

GATICA: instrumentar, yo propondria que me parece que seria autorizar o
DECANA: el 1 que diga el tema de autorizar esto y un articulo 2 que diga que aquellas citedras
que durante el ciclo lectivo 2020, no hubieran realizados las practicas tienen que regularizar o
mientras persista, como dice la Resolucién del Ministerio.

RAIMONDO: yo diria que de pronto en lo resolutivo pongamos algo asf la idea atendiendo las
directrices generales del anexo, una cosa de esas que ahi queda cubierto la flexibilidad.----------
OLIVARES: perdén Ana, a mi me preocupa este el autorizar porque lo que nosotros tenemos
que decirle a los profes, que ahora no queda a criterio de cada citedra de si puede o no puede,
ahora con esta Resolucién del Ministerio lo tenemos que hacer o lo tenemos que hacer por
eso digo, que yo no sé si autorizar queda claro que lo tienen que hacer si o si. Autorizar a los
equipos docentes de asignaturas que involucren précticas pre-profesionales a instrumentar
estrategias y dispositivos pedagégicos que permitan la realizacién de dichas practicas en
cumplimiento del articulo 1 de la Resolucién Ministerio.

SEGOVIA: encomendar es el verbo gque usamos en todas las Resoluciones.

OLIVARES: encomendar en vez de autorizar es mds, encomendar a los equipos docentes de
asignaturas que involucren practicas pre-profesionales a generar estrategias y dispositivos
pedagdgicos que permitan la realizacién de dichas préacticas en cumplimiento del articulo 1 de
la Resolucién Ministerio de Educacién. Creo que encomendar por ahf es mas claro, hay que
hacerlo o hacerlo éno sé qué les parece?

DECANA: entonces tenemos encomendar y ahi en el chat, dice poner plazos. Me parece que el
primer articulo es para todos, para los 2020 y para los 2021, pero fundamentalmente gue seria
mientras persista esta situacién. Me parece que el de plazos serfa para los 2020, porque 2021
esta comenzando en una semana las clases. Y tiene que presentar programa y todo, ya estd
puesto dentro del Calendario Académico el tema de los tiempos, el que estd desfasado es la
practica del 2020, me parece que tendria que haber un articulo respecto a las practicas 2020
que tendria que ser el articulo 2, y después s{ ponderar a las experiencias del 2020 que se
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hicieron, promover las instancias de formacion.
Liiana PEREZ: justamente estaba pensando en el articulo 2, no me gueda claro, en la
Resolucién que serfa ¢ponderar? ¢Qué estamos tratando de decir cuando decimos ponderar?
Dice ponderar las experiencias de précticas ¢Qué es darles un valor? ¢Poner un valor una sobre
otra? No sé si es la palabra.

OLIVARES: no en realidad lo que apunta, es a que recuperemos todas las practicas pre-
profesionales que se hicieron en el 2020 en el marco de la virtualidad, cémo ponderarlas y
ponerlas de ejemplo de alguna manera, de compartir la experiencia con el resto de los
docentes que no pudieron hacer lo mismo. Yo ahi incluiria esto de los anexos, €n un anexo
vamos a poner esas experiencias y esos documentos orientadores que se ofrecen para la
realizacién de las practicas.

Liliana PEREZ: podria ser entonces recuperar o poner en valor, ponderar es una palabra que
puede tener muchos usos quizas tendriamos que ser mucho mas especificos, que lo que

queremos decir es recuperar aquellas experiencias para que sean validas, etc.
BARRIOS: viendo que por ahf un solo verbo se estd siendo poco, me parece que en el articulo 1
si deberfa ir un articulo mas determinante y después en el resto del articulado ir sumando
articulos que no dejen, que no vayan més allé de la duda y que quede claro que lo tienen que
hacer. Lo del plazo me parece que tiene sus cosas porque plazo que le des van a protestar pero
si en el articulo 1 que es el mas importante sea fuerte y ahi una serie de verbos porque estoy
viendo que un solo verbo no va ser suficiente para abarcar toda esta norma realmente
necesita, porque necesita que se haga ya, necesita que deje lugar a la libertad de citedra pero
también tiene que ser obligatoria.

OLIVARES: Leo, Articulo 1° Encomendar a los equipos docentes de asignaturas que involucren
practicas pre-profesionales, la instrumentacién de estrategias y dispositivos pedagdgicos que
permitan la realizacidn de dichas précticas, en cumplimiento del art. 1 de la Resolucién 2021-
903-APNME. Articulo 2° Solicitar a los equipos docentes de asignaturas que involucren
practicas pre-profesionales, que no se hayan realizado durante el ciclo lectivo 2020, a
presentar la propuesta de realizacién de las mismas, valiéndose de los instrumentos que se
anexan a la presente Resolucién, antes del 31 de marzo de 2020. Articulo 3° Recuperar las
experiencias de précticas pre-profesionales realizadas por las distintas carreras de la FHCS
durante el ciclo lectivo 2020, que se anexan a la presente Resolucion, con el propdsito de
aportar un marco teérico practico general que oriente la generacién de nuevos dispositivos y

estrategias pedagdgicas. Articulo 4° De forma.
DECANA: una sola cosa para que nos quede claro a nosotros al momento de emitir, en el anexo
juntamos todos los documentos y le buscamos una redaccién unificada porque los
documentos todos tienen una redaccién diferente, buscamos que quede un documento claro y

presentable académicamente ¢estamos todos de acuerdo? Ana
RAIMONDO: si estoy de acuerdo, la idea es que se socialicen esos agregados y que luego le
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demos el visto bueno.

DECANA: si, si antes de sacar cualquier cosa los mostramos y ustedes dan el visto bueng.--------
GATICA: lo que querfa decir que me parecia oportuno, que se adecuaran al formato de Ia
propuesta de trabajo que nosotros realizamos, porque me parece que tenfa cierta coherencia
interna que serfa valido sostenerla.

OLIVERA: me preocupan los tiempos porque estamos solicitando a los equipos de catedras,
que antes del 31 de marzo presenten sus propuestas y al mismo tiempo vamos a estar
redactando ese anexo u homogeneizando ese anexo, solamente queria hacer notar eso que a
lo sumo ese anexo deberia estar junto con la promulgacién de la Resolucién por lo menos. Me
preocupa que se pueda alcanzar todo en tiempo.
DECANA: si, vamos a tener dos o tres actos resolutivos, estamos al dia con el Consejo porque

en diciembre nos fuimos sin ninguna Resolucién y esta todo cargado, o sea que vamos hacerlo
lo mds rdpido posible en el transcurso de la semana que viene lo van a tener, lo que si yo les
pido es que por favor contesten, hagan los agregados pertinentes o las modificaciones
pertinentes al documento, entonces nosotros podemos emitir el acto resolutivo con el anexo
correspondiente, si no estd el anexo la Resolucién no va a salir. Pasamos a votar. Ménica
GATICA (afirmativo); Liliana PEREZ (afirmativo); Marfa Rosa SEGOVIA (afirmativo); Ana
RAIMONDO (afirmativo); Alfredo PEREZ (afirmativo); Julieta MARTINEZ (afirmativo); Gastén
OLIVERA (afirmativo); Mariana VICENTE (ausente); Enrique GIRI (afirmativo); Adridn BARRIOS
(afirmativo);  Erick SCHANKULA (afirmativo);  Paola HENRIQUEZ (afirmativo);  Belén
CAYUNANCO (voto por el chat afirmativo); Zoe AMALFI (afirmativo). 13 votos afirmativos y1
ausente votado por unanimidad de presentes.
DECANA: vamos al segundo tema que esta enunciado como, Barrios pidié la palabra,----------—-—-
BARRIOS: antes de pasar al tema y dado como es Extraordinaria y no hay Hora de Preferencia,
queria hacer llegar una inquietud que me hicieron llegar los compafieros becados, tienen un
problema, no me dio tiempo para hacer la nota pero si queria dejar explicito y explicado lo que

esta sucediendo con ellos. Ellos necesitan sus notas actualizadas para poder comenzar con el
proceso de becas, les estdn dando los analiticos, para poder juntar toda su documentacién a
través de la Facultad, ellos me dicen que les estdn llegando los analiticos pero les estdn
flegando sin notas actualizadas del 2020 y lo que vale, es el analitico actualizado con las notas
del 2020 porque si no Bienestar Universitario no les toma como que son alumnos regulares,
estan perdiendo la regularidad entre comillas, teniéndola, no les estan subiendo ni los finales,
ni las materias promocionadas. Lo que queria particularmente pedir era gue por favor que los
compafieros que tienen becas de la Facultad de Humanidades, sean prioridad a la hora de
subir las notas porque tienen solamente plazo hasta el 31, el proceso me explicaron tienen
que empezar mucho antes no pueden llegar con los papeles el 31, tiene que ser antes si 0 si
porque el certificado analitico habilita recién la entrevista con la trabajadora social y toda una
serie de pasos, lo que querfa pedir es por favor sean prioridad a la hora de cargar estos
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compafieros y compafieras, mas alld de la tardanza generalizada que hay con la suba de
conceptos, de finales y de materias promocionales que calculo debe ser propio del contexto, el
que fue auxiliar o el que es auxiliar y tiene la renta si no tiene sus notas, si saco dos finales y no
los tiene nos va a terminar saliendo en el Directivo de abril que no tiene sus notas y capaz que
si es alumno regular y el que tiene beca, tiene serias posibilidades de perderla y también el que
necesite un certificado de escolaridad para darle al papa tampoco lo van a poder obtener, que
es lo que estd sucediendo repito. Les estan llegando los certificados analiticos sin las notas
actualizadas, ayer un chico le dieron el analitico ayer del Departamento de Alumnos pero sin
las notas actualizadas del 2020 y habfa sacado 5 materias en el 2020, si bien es algo que nos
estd sucediendo a todos, las notas atrasadas como digo es parte del contexto quiero creer,
pido que los pibes y las pibas que son becados sean prioridad, no somaos tantos en Facultad
becados no somos muchos, pero que sean prioridad a la hora de subir los finales y las
materias.

GATICA: yo traigo preocupacién que son histéricas pero que tienen que ver con la
convocatoria de este Consejo Extraordinario hay varias cuestiones, en principio lamento otra
vez tener que centrar en el colega Pérez Alvarez la situacion, quisiera confirmar si realmente
recibieron del Rectorado una propuesta o una solicitud en relacidn a la situacién de Pérez
Alvarez, porque aunque se le ha pagado lo retroactivo no tiene alta como exclusivo, a pesar de
todo el trdmite y me dijeron que iba a llegar un proyecto de Resolucién, un proyecto de
despacho del Rectorado para solucionar definitivamente este tema. En ese sentido estoy
preguntando ¢ési lo han recepcionado? Y vinculado a esto quiero plantear la situacion de la
Profesora Massera, tema que ha quedado otra vez dando vueltas y de la cual hemos tomado
conocimiento de la nota por la respectiva Secretaria, pero también hemos avanzado en su
solucién ya que si solo se hiciera alusién a lo consignado en la nota, estarfamos habilitando una
forma de actuar que me parece que podria garantizar muchas de las cuestiones que nos
ocupan. Perdoneme por pedir la palabra, pero lo que le estoy preguntando es ¢si tiene
respuesta en este sentido? Gracias.

DECANA: comento respecto a lo de Mdnica después Maria Laura va a comentar respecto al
planteo de Adridn. Respecto a lo de Pérez Alvarez llego ayer después de la una de la tarde, ya
no estaba la gente de despacho para darle entrada, creo que era después de las dos de la
tarde, todavia yo no lo vi porque hoy teniamos Consejo, por lo que me comento el sefior
Rector es un acto resolutivo donde se reflejaria todo lo que se acordd, en el cual participé
Rectorado, participé ADU, participé el docente Pérez Alvarez nosotros desconocemos el
acuerdo como estd escrito, supongo que vendra algtn tipo de documentacion respecto a esto,

veremos el acto resolutivo que se estd proponiendo.
GATICA: quiero decir que tiene que ser central incluso pediria un cuarto intermedio para que
usted pueda notificarse de dicho acto, porque si estamos hablando de perfeccionar el acto
administrativo que nos hemos dado para normalizar el funcionamiento Y propiciar un mejor,
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funcionamiento de nuestra Facultad los dos casos que estoy planteando, son embleméticos
tanto el del Dr. Pérez Alvarez como el de Ia Dra, Massera, me parece que no podemos avanzar
en la discusion de esta Extraordinaria con el tema que nos convoca si no tenemos estas dos
cuestiones presentes, porque me parece que habilitar una forma de relacionarnos con el
cuarto piso nos puede facilitar la tarea. Y porque creo que en realidad el futuro de la Facultad,
tiene mucho que ver con los criterios que adoptemos con estos dos casos, gracias,-----------—-—-
DECANA: gracias Ménica, en este sentido la Resolucién se puede sacar Ad-Referéndum vy seria
ratificada en la primera sesién Ordinaria que tengamos, o sea que no hay

GATICA: es que las designaciones sefiora Decana se van hacer, las pasamos todas, tenemos
cuestiones como de la Profesora Maria Quiroga que estén pendiente hace un afio, entonces no
vamos avanzar en ninguna designacién si primero no fijamos algunos criterios, eso era lo que
nos habian propuesto y para eso se convocé la reunion, en ese sentido creo que estos dos son
casos paradigmaticos porque si no tenemos que hacer la reserva de puntos que sean necesaria
para garantizar el funcionamiento de la Facultad. Son dos casos emblematicos, tenemos el
tema de Concursos, me parece que hay cuestiones que son muy serias, por eso le digo si es
necesario nos tomamos un cuarto intermedio de 15 minutos para que usted pueda, al tratarse
de un acto administrativo como una Resolucién no hacen falta mds de 15 minutos falta para
leerla.

DECANA: tengo tres personas que quieren hablar y quiero aclarar respecto a esta cuestién. El
Dr. Pérez Alvarez, no quiero faltar a la verdad, en los tres dltimos ciclos lectivos siempre fue
designado como docente Exclusivo de la casa, lo que dice segun el comentario del Sr. Rector es
que, por el acuerdo que se hizo hay que emitir un acto resolutivo en particular para el docente
Pérez Alvarez, que forma parte de estos acuerdos y de lo que el Dr. Pérez Alvarez ha cobrado
de manera retroactiva y lo que formaba parte del acuerdo, eso es una cuestidn. La otra
cuestion respecto a la docente Massera, usted tiene una nota que llegd al mismo tiempo gue
llegd a la Facultad que tenia que ver con un conjunto de notas que se mandaron, donde habia
muchos temas metidos ahi dentro que era el tema de Concursos, el tema de evaluaciones
periddicas, el tema de promociones para aquellas personas que habian pasado
satisfactoriamente la evaluacién periddica, el tema Massera esta incorporado acd al segundo
tema, no hay ningln impedimento para continuar con el tema que se esta tratando, con el que
vamos a tratar que es el segundo tema de la convocatoria, sé que ayer la Dra. Massera hablé
con la sefiora secretaria administrativa preguntando sobre su situacién, y sé también que la

~ sefiora secretaria administrativa le informd que lo Unico que faltaba era que el Consejo

Directivo ratificara la Resolucién donde es designada como Profesora Asociada, la nota que
nosotros habfamos enviado era la que habia surgido de este Cuerpo, haciendo la consulta
respecto si podiamos realizar esta tramitacién. Con el aval que viene de esta nota que es la
numero 77 de este afio fechada el 2 de febrero de este mismo afio, nosotros en este momento
podemos ratificar la designacién de la sefiora Massera para ser Profesora Asociada, no veo
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ningun impedimento aca faltaba una respuesta eso es una cuestion, respecto a lo de Pérez
Alvarez es Exclusivo, nada mas y nada menos hay que emitir un acto resolutivo gue se puede
emitir de manera Ad-Referéndum, para que en el proximo Consejo que tengamos que va ser el
primer Ordinario sea ratificado en la sesion, este Consejo no es un Consejo de designaciones,
es un Consejo que el tema es Prospectiva de la planta docente, movilidad y designaciones
docentes pendientes, el profesor Pérez Alvarez no estaba pendiente de designacién por
nosotros, Unicamente lo que nos piden es emprolijar una situacién por el acuerdo que se hizo
con el docente en el dmbito de Rectorado, en el dmbito centralizado del Rectorado del cual no
participo la Facultad. Quiero aclarar esto, no hay mala voluntad con ninguno de los dos
docentes. Me gustaria que Maria Laura explique antes de avanzar respecto a Adridn, lo que
esta ocurriendo con la documentacién que solicitan los estudiantes.
OLIVARES: si se estan recibiendo solicitudes de analiticos, que tienen que firmarse acd en la
Facultad y enviarse escaneado a los alumnos, nosotros habfamos entendido primero que el
reclamo venia por la demora en la entrega, entonces nos comunicamos con Bienestar
Estudiantil para ver si era mas expeditivo de alguna manera, que nosotros firmaramos los
certificados acd y lo subiéramos al cuarto piso y nos dijeron que no que el que lo tiene que

enviar es el estudiante, escaneado asi como se lo mandamos nosotros porque ellos lo que
estan generando es un Expediente virtual. Con respecto a que algunos le falten las notas, Zoe
es uno de los casos ya que lo trae a colacién en el chat, ella reclamo que le faltan algunas notas
y eran docentes que, no habian hecho Ia entrega de sus planillas a fin de afio entonces tuvimos
que reclamarle a los docentes, la entrega de esas planillas y ahi le pudimos completar a Zoe,
sus notas que le faltaban porque los docentes estaban en deuda con esas planillas, nosotros lo
que vamos hacer hoy es habilitar un correo en particular, para que los estudiantes pidan esos
analiticos para que ellos, tienen que enviar a Bienestar y si algunos de esos estudiantes viera
que en el analitico le faltan notas, el que lo va estar recepcionando es Gonzalo que es quien
estd terminando de hacer la suba de algunas de esas planillas que llegaron tarde o que, el SIU
no les permitia a los profes cargar, acuérdense que el afio pasado, esto no paso en las otras
sedes porque ya tienen el SIU 3, a Comodoro el afio pasado nos migraron al SIU Guarani 3 pero
tuvimos un montén de problemas porque, habian materias que no estaban habilitadas para
que los profes le carguen las promociones, esto pasé con las del primer cuatrimestre y con
anuales. Con las materias que eran del segundo cuatrimestre no hubo tantos problemas los
profes pudieron cargarlas Y aparecen en el sistema, pero hubo otras que hubo que chequear
esas planillas que el profe estaba mandando porque le sistema no lo dejo cargar, al mismo
tiempo le sumamos que hay profes que nunca mandaron esas planillas, entonces si alguno de
los chicos que tiene que pedir el analitico para becas, detecta que hay asignaturas que le falta
cargar directamente se comunica a ese mismo mail, con Gonzalo y Gonzalo se lo va estar
solucionando eso no hay problemas.

RAIMGONDO: en el mismo sentido que la consejera Gatica que nosotros volvemos al tema de
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estos casos, nosotros estamos analizandolos como casos testigos, yo no quisiera que esto
quede como Pérez Alvarez por un lado y Massera por el otro, si no lo que estamos poniendo
sobre la mesa en esta discusion y justamente que es el tema que nos convoca hoy, tiene que
ver con cuestiones que estdn asociadas a Ia jerarquizacion de nuestra Facultad, la
jerarquizacion de nuestros docentes y el funcionamiento respecto a lo que implica la
comunicacion entre la Facultad y el cuarto piso, a lo que nos referimos de hecho lo hemos
conversado hemos tenido este tiempo de receso, la posibilidad de conversar con distintos
actores de la Facultad, con distintas carreras de la Facultad y de la sedes de la Facultad y creo
que estamos en la misma sintonfa, lo que necesitamos es jerarquizar es la docencia de nuestra
Facultad, les habla una docente titular exclusiva pude alcanzar ese maximo cargo y dedicacién,
a lo que me refiero que a los momentos de la competitividad interuniversitaria nosotros
necesitamos al menos garantizar, tener profesores titulares al menos, miren el objetivo de
minima que les estoy compartiendo un docente titular por lo menos por carrera, eso
jerarquiza, eso permite intercambios, eso permite ser evaluadores externos, no hace falta que
demos catedra sobre esto, lo que yo digo la reunién que hoy estamos celebrando y que tiene
que ver con una solicitud nuestra como Agrupacién, tenia que ver con intentar la mejora de
estos criterios de designaciones, de no desmembrar todas las jubilaciones ultimas de
profesores titulares, que hemos dejado esos puntos para que se distribuyan de una manera
mas eficiente, que no se descuarticen esos puntos en 0,2 0,7. Es muy necesario atender las
catedras eso es insoslayable pero busquemos también otras formas de hacerlo, a mi me
parece que en estos ultimos tiempos hemos procedido de esta manera y no creo que le haga
un favor a nuestra Facultad, sobre todo en el claustro que estoy representando, a mi me
parece que esto debe ser algo perfectible en la Resolucién 372, lo venimos diciendo desde el
afio pasado asi que cuando la consejera Gatica pone estos temas sobre la mesa no se refiere g
las personas, se refiere a una idea de jerarquizacién docente de la Facultad. Disculpen lo largo

de mi alocucién pero eso es el sentido que queriamos dar como Agrupacién.
MARTINEZ: estaba escuchando atentamente a Mdnica y @ Ana y algunas cosas voy apuntar,
voy empezar por lo que decia Ana recién de la importancia de poder jerarquizar, la verdad la
Facultad nosotros por un crecimiento importante por una politica que se dio la Facultad de
desarrollar carreras en las sedes, nos encontramos con una Facultad en donde teniamos
abierta una carrera como Turismo donde la Facultad habia asumido un compromiso con esa
comunidad, habia firmado un contrato con todos esos estudiantes que se inscribfan, pero la
verdad era que no teniamos como cumplir con la contratacién de docentes para sostener esa
carrera, eso por un lado. Y por otro lado en la ciudad de Esquel estd la oferta de Ciencias de la
Educacidn que pasaba exactamente lo mismo, en donde no habia, se abrié esa carrera sin
tener garantizada o haber hecho una previsién presupuestaria hacia delante, una prospectiva
para poder mantener abiertas esas carreras, fuera del trabajo voluntario y precarizado que
realizaron docentes, sobre todo de la sede Comodoro Rivadavia que viajaron en el mismo
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marco de su dedicacién para atender las catedras de Ciencias de |3 Educacién de Esquel y de
Turismo Madryn. ¢Eso que género? Porque parece ser que descontextualizamos las cosas, o
que nos olvidamos del proceso que se vivio en esta Facultad, eso que género, que nosotros
llegdramos a un punto en donde tuviéramos 16 espacios de adjuntos sin cobertura porque no
habfa puntos para asignarlos, eso nos llevd a Que nosotros tomdaramos la decisién de trabajar
con la normativa que salié votada por unanimidad que es, la Resolucién 372 de nuestra
Facultad. Y ahi porque yo aci Ia escucho a Ana, somos todos responsables de lo que se hizo del
desmembramiento, pero ese desmembramiento no se hace estupidamente o
caprichosamente quisimos hacer €50, no. Esa Resolucidn fue votada por unanimidad por todas
las Agrupaciones, por Ia Agrupacién Patagonia también para que podamos subsanar un
problema que se arrastraba de gestiones anteriores, era la apertura de carreras sin puntos
suficientes para dar cobertura a todos los espacios curriculares que se estaban requiriendo
abrir a través de los afios. Eso fue una politica que nos dimos entre todos, porque eso se votd
en este Consejo Directivo y se votdé como una Resolucién que todos avalaron. Me parece que
esas decisiones fueron decisiones de este Cuerpo, porque de ninguna manera est3 gestién
puede asignar recursos caprichosamente o capciosamente o discrecionalmente, lo hacemos en
este Consejo Directivo, entonces me parece que esto hay que recuperarlo o por lo menos yo lo
quiero hacer, quiero contar esta versién de los hechos. Segundo, respecto al Dr. Gonzalo Pérez
Alvarez me da la sensaciéon cuando la escucho a Monica y capaz que sea errénea mi
percepcion, pero me da la sensacién que quiere dar a entender que hay algun sector, o hay
alguien del Consejo Directivo que no haya apoyado el reclamo del Dr. Pérez Alvarez YO quiero
recordar que este Consejo Directivo, todos los afios lo designo al Profesor Pérez Alvarez como
docente exclusivo, todos Nosotros nos comprometimos en la lucha para que ese profesor
pudiera cobrar lo que se le debe, lo que se le adeuda, estd Facultad y todas las Agrupaciones
estudiantiles, graduados no vinculados, docentes, no docentes todos undnimemente
apoyamos el reclamo del Dr. Gonzalo Pérez Alvarez porque entendemos que tiene razén, es
mas voy a decir una cosa, en el dltimo Consejo Directivo cuando yo queria sacar una
Resolucién, impulsar una Resolucidn para que volviéramos a designar al profesor Pérez
Alvarez, como docente exclusivo y de esa manera también llevar un elemento mas del
acompafiamiento que nosotros le ddbamos al Dr. Pérez Alvarez, se me dijo que no interfiriera
en las negociaciones que se estaban llevando adelante, en el marco de un conflicto que ni
siquiera podiamos nosotros intervenir porque habia sido judicializado, es m4s la Facultad ni
siquiera participa de esas reuniones entonces yo quiero despejar toda duda de que hay
alguien, algtn sector, algln claustro que no est3 acompafando el reclamo del Dr. Pérez
Alvarez, aca todos en muchisimas instancias y a lo largo de todos estos afios hemos
acompafiado el reclamo del Dr. Pérez Alvarez, lo quiero dejar totalmente claro porque me da
la sensacion porque a través del discurso se quiere hacer otra lectura de esa realidad y a las
pruebas me remito, vayamos a las Resoluciones que aprobamos. Esas dos cosas, acd hagamos
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cargo de que la Resolucién 372, los criterios que existen los creamos todos y que todos
decidimos que era prioritario dar cumplimiento a la cobertura de los espacios curriculares que
necesitaban Adjuntos, que llegaron a ser més de 16 Y que eso tiene que ver con una realidad
que no se generd en esta gestidn, se generé en gestiones anteriores pero que también
acompafiamos porque entendemos que hay que llevar adelante un desarrollo en las sedes, por
eso esta gestion también aprobd (sacéd un Resolucién, no lo hizo la gestién anterior) una
Resolucion de que la carrera de Ciencias de la Educacién en Ia sede Esquel fuera permanente, y

vaya que nos costd sacarla. Asi que bueno eso era lo que queria acotar para clarificar algunas
€osas que, me parece que se necesitaban.

BARRIOS: primero que me parece una falta de respeto por compafieros consejeros que se
sUper ponga un tema que todavia no arranca, aun tema que todavia no se sellé como el que
pedi yo. Discllpame Maria Laura no termine de escuchar fue el problema de mi audio, lo'que
propusiste épodes repetir?

OLIVARES: si Adridn, vamos a poner hoy un mail que vamos a publicar y vamos a compartir,
donde directamente van a pedir los analiticos ahi, nosotros los vamos a imprimir, a firmar,
escanear y lo vamos a mandar porque como yo decia antes, hable con la gente de Bienestar y
les pedf si querian que nosotros eleviaramos eso en formato papel y nos dijeron gue no, que el
estudiante lo tiene que enviar escaneado porque ellos generan Expedientes digitales, entonces
si hay algunos de estos chicos que encuentra que le faltan alagunas notas en ese analitico, que
reclame ahi mismo que el que va estar atendiendo ese correo es Gonzalo, y asi él lo puede
buscar y arreglar como asi yo decia que nos paso con Zoe, que hizo el reclamo y habia materias
que no habian entregado las planillas.

BARRIOS: dale por favor, si puede salir con un mensaje tipo camino critico o directamente (se
corta el audio)

OLIVARES: perfecto.
GATICA: retomando lo que sostenia la consejera Raimondo y tal vez aclardndole a la consejera
Martinez. Yo no dudo de la buena voluntad pero aparte de la buena voluntad es necesario ser
eficientes, y esto es lo que no ha acontecido. Nosotros hemos trabajado y aportamos a la 372,
pero la verdad es que también es necesario perfeccionar la 372 y estos dos casos, que
tomamos como casos testigos porque lo de Gonzalo Pérez Alvarez es cierto se soluciond pero
hace cuatro afios, tres afios y pico que estamos dando vueltas. En el caso de la Profesora

Massera no estamos hablando de un par de meses y si esto se soluciona con una mejor
comunicacion entre el cuarto piso y la Facultad, me parece celebratorio y en ese sentido
también hay una indicacién muy precisa, en la nota a la que se referfa la sefiora Decana, que
puso en circulacion la sefiora Lépez, esto tiene que ver con la necesidad de proteger la
estructura académica de la Facultad. También se consiguid el contrato programa, no solo se ha
trabajado la sede Comodoro, de la sede Trelew también hemos aportado a las carreras y en el
recorte nosotros como gestién anteriormente también tuvimos planteada, la cuestién de |a
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Terminalidad de distintas carreras, que eran una herencia y no teniamos nada que ver pero
nos hicimos cargo. A mi me parece que es momento de ver como optimizamos nuestro
funcionamiento, no puede ser que la profesora Massera, una profesora que nos representa
frente a toda la comunidad, que ha establecido un vinculo publico de la Facultad de
Humanidades no solo con otras Facultades, si no con la comunidad a Ia que nos debemos sea
el Ministerio de Salud, la Municipalidad de Comodoro Rivadavia, todavia no tenga solucionado
un trdmite que en realidad no sé si es éuna diferencia de 0, cudnto? Pero si hace falta
reservemos uno cuarenta y pico y garanticemos cumplir oportunamente, con un
reconocimiento que no creo que haya nadie que pueda poner en cuestion. En este momento
estaba comunicandome con el Dr. Pérez Alvarez, porque acaban de aprobarnos un proyecto en
conjunto con la Municipalidad de Trelew, para digitalizar el archivo del regional, nosotros
celebramos todo esto, pero también hace falta que de la Facultad se jerarquice la tarea de los
docentes involucrados, nada m&s muchas gracias.

DECANA: ya avanzamos un poco respectd del segundo tema lo voy a formular y comenzamos
respecto a esta cuestion, estaba formulado desde el afio pasado de la Gltima nota que salié en
el mes de diciembre y se informé a todos los Departamentos “Prospectiva de la planta
docente, movilidad y designaciones docentes pendientes”, un poco recuperando lo que se dijo
aca y lo que se viene diciendo hace un tiempo, y también lo que yo he venido diciendo, me
parece que es una buen tiempo interesante, mas alld de que este en la gestién que hoy me
toca a mi ser la Decana que administra esta Facultad, poder tomar al Consejo Directivo como
un ambito en el cual nosotros tomemos decisiones de manera prospectiva Yy ho de manera
inmediata, prospectiva significa poder pensarnos a futuro, no solamente a tener en cuenta lo
que tienen los planes de estudio, pensar tal ves que otra oferta académica podemos tener, el
tema de los docentes, como jerarquizamos esta planta docente, qué ocurre con aquellos
docentes que han pasado por las evaluaciones periddicas Y que no podemos nosotros llamar a
los concursos para que accedan a una categoria superior, el tema de la realizacién de los
concursos para todos aquellos que son interinos que no son pocos en el dmbito de Ia Facultad,
poder dar cumplimiento cosa que a mi me enorgullece decir nuestra Facultad es una Facultad
que da cumplimiento al CCT, nosotros no tenemos docentes ad-honorem, cada vez gue queda
una cdtedra vacante, ya sea vacante definitiva o vacante transitoria los cargos son cubiertos y
todo esto se debe no solamente quien es el que estd en la cabeza y su equipo de gestién en
cada una de las sedes, sino también al equipo de gestion fundamental que tiene cualquier
Facultad o cualquier Universidad que son los érganos de gobierno como son el caso de los
Consejos. Habia un documento que se compartié que fue en el mes de diciembre, se reiterd
ese documento a los Departamentos, al igual que el documento del tema anterior a los
Departamentos respecto a esta cuestién que habia aportado la Agrupacién Nuevo Espacio, han
circulado diferentes textos y argumentos respecto a esta cuestion. Abro acd el debate o
escuchamos los aportes, yo les comenté que es lo que hemos estado pensando, nosotros
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prontamente tenemos una reunién de Comisién Particular de Paritarias Docentes, estamos ahi
arreglando la fecha no va ser dentro de muchos dias, y tenemos una serie de concursos que
quedaron para realizarse por el tema de la pandemia, algunos con documentacién entregada y
otros que estaban ya hasta con jurados armados y no se pudieron consustanciar por lo que
salio el momento de declaracién de la pandemia, a nivel de los gremios docentes de la
universidades. Una de las propuestas es elevar una nota desde la Facultad para ver si nosotros
podemos avanzar con los concursos porque lo real es que nosotros muchos concursos los
hacemos con jurados que son de afuera y que antes, no era por la pandemia sino por la
posibilidad de viajar o no viajar de cada una de las personas del tribunal, esoc es una de las
cuestiones que tendriamos. La otra cosa y en funcién de lo que hemos estado escuchando,
elaboramos un despacho que atiende a dos grandes lineas, es una propuesta prospectiva y que
surge de una charla que tuvimos con la secretaria administrativa después de hacer mucho
rastreo y consultas con otros colegas Decanos de otras Universidades, para ver si existian
contratos programas o algin tipo de programas como fue PROSOC, PROHUM, DOCTORAR
todos estos programas en el cual nosotros nos hemos cobijado. Institucionalmente nosotros el
Ultimo aporte grande de cargos, de fondos que tuvieron que ver con la planta docente y con
cosas que tienen que ver con el mejoramiento, para la ensefianza por ejemplo el tema de
bibliotecas viene hace mas de diez afios, nuestro caso particular nuestra Facultad crecid en
diez afios, se aumenté la matricula, aumentd la oferta académica que tenemos en este
momento y por otro lado también estd el tema este que decia la consejera Martinez, también
nos expandimos hacia dos sedes que nosotros no teniamos carreras implementadas. Ustedes
dirdn que pasa con Turismo, Turismo fue el Gltimo ingreso que nos permitid a nosotros
consolidar muy pocos cargos docentes porque era por un solo afio y fue un refuerzo
econémico y no fue un contrato programa, que fue en los inicios de nuestra gestidn y recién la
consolidacion se consiguid para el ciclo lectivo del afio pasado, lo real es que nosotros estamos
necesitando como un aire respecto a esta cuestién y la secretaria administrativa nos comento,
que existia la posibilidad de poder presentar un contrato programa, o el nombre que sea a las
autoridades, esto ayer lo hable con el sefior Rector para ver si él podia realizar los contacto a
nivel de SPU para hacer la presentacién a nivel de la Facultad. Hay una propuesta que
abarcaria la jerarquizacion docente que abarcaria, concursos y evaluaciones periddicas, en
concursos tendriamos de dos tipos los concursos de la misma categoria, en el caso de Interinos
de JTP a JTP, de Adjuntos a Adjuntos y en el caso de los gue pasaron las evaluaciones
periddicas, de manera satisfactoria el aumentar a la categoria inmediata superior. Por otro
lado un proyecto que se llama Carreras donde abarcaria tres grandes nucleos, un grupo que
seria Profesorados, otro Medio ambiente y otro nicleo que serfa Investigacién seria un
programa lo que se estaria presentando con dos proyectos, la estructura siempre los
programas contienen proyectos por dentro. ¢Yo no sé si quieren que lo proyectemos vy lo
ponemos en consideracion y ahi abrimos la charla o si quieren hacer algin tipo de observacién
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al respecto? (se cort6 el audio unos segundos).
OLIVARES: Visto los cambios que se registran en las instituciones de nivel superior y en la vida
social en general, relacionados con la pandemia mundial COVID 19 y la necesidad de repensar
el modelo de universidad regional, publica, gratuita y laica a la que se aspira, para garantizar el
funcionamiento y desarrollo de ofertas académicas de calidad en el campo de las
Humanidades y las Ciencias Sociales en los nuevos escenarios. Considerando: Que la Facultad
de Humanidades y Ciencias Sociales en el ambito de la Universidad Nacional de la Patagonia
San Juan Bosco tiene raigambre histérica, constituida en la region patagdnica que se visualiza
en las ofertas académicas de grado y posgrado. La misma ha dado muestra clara de que la
Universidad no sélo forma para el trabajo con fines econémicos o para producir conocimientos
sino también para la construccién de concepciones del mundo, la comprensién de las formas
de convivencia, el desarrollo personal individual y colectivo, la participacién politica y
ciudadana comprometida con el medio ambiente. Que la Facultad ha participado en los
diferentes programas nacionales que atendieron el mejoramiento de la calidad universitaria
tales como PROSOC, PROHUM, DOCTORAR, los cuales permitieron desarrollos con indicadores
Cuantativos y cualitativos relevantes. Como asi también durante el ciclo lectivo 2018-2019 la
obtencién de refuerzo financiero por un afio para la implementacién de dos carreras en la sede
Puerto Madryn, por gestiones realizadas en SPU con presentacién del correspondiente
proyecto. Que en la Facultad se ha implementado el Convenio Colectivo de Trabajo para
Docentes de Universidades Nacionales realizando, evaluaciones periddicas y concursos, con un
limitado presupuesto condicionado por los niveles inflacionarios y deterioro constante del
poder adquisitivo. Sin adecuado presupuesto resulta imposible atender y dar cumplimiento a
lo establecido reglamentariamente respondiendo a las necesidades profesionales %
curriculares del ambito universitario. Que la Facultad en la actualidad cuenta con veintiuna
carreras de grado implementadas con financiamiento limitado, con imputaciones porcentuales
similares al momento del Gltimo aumento de la planta docente. En el caso de las primeras
implementaciones, la cobertura de catedras no cumple con el Modulo establecido por el
CEPRES, lo que dificulta la tarea y la programacion prospectiva de las carreras docentes para su
desarrollo y actualizacién. Que las grandes transformaciones del contexto han tenido su
impacto en las carreras de grado implementadas en el dmbito de I3 Facultad, transitando
pasajes turbulentos en sus trayectos, donde la complejidad institucional convive con
modelos/paradigmas/lineas diferentes y en algunos casos contrapuestos. Que el particular
ciclo lectivo 2020 cruzado a nivel mundial por la pandemia del virus SARCOV 2 que provoca la
enfermedad COVID 19 ha interpelado a las instituciones educativas y puesto en evidencia que
estamos ante una nueva ruptura de continuidades, lo que abre las posibilidades de un salto
contextualizado. Nuestra América se encuentra hoy ante mdltiples tensiones, retos,
movimientos y cambios que exigen un esfuerzo de imaginacion social, politica, cultural y
pedagdgica para repensar y configurar nuestras formas de comprension de las realidades
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influidas por lo mundial, lo regional y las tensiones propias de cada pais en el aqui y ahora
particular. Que la pandemia ha intensificado grandes problemas estructurales del sistema
educativo y particularmente en el nivel superior tales como la exclusidn, el abandono y la falta
de pertenencia, los problemas de conectividad y de formacion personal docente, no docente y
estudiantes ante temas relacionados con modelos hibridos. Que es esperable que estos
cambios repercutan curricularmente mostrando diversas perspectivas epistemoldgicas,
tedricas y conceptuaciones, asi como diversas expresiones de estas posturas en los enfoques y
metodologias utilizadas en la investigacion, para la reflexién tedrico conceptual y como
andamios para la elaboracién y modificacién de propuestas curriculares. Que hay algunas
nociones troncales que estan sujetas a cambios importantes y que deben ser consideradas en
esta propuesta prospectiva tales como: tecnologias, conocimiento, profesién. Que este
Cuerpo asi como el colectivo de la Facultad han participado activamente en las instancias de
indagacién propiciadas por el PDI Institucional, contribuyendo en las diferentes etapas a la
construccion de un diagndstico y lineas de accién prospectivas institucionales. Que se
constituye como prioritario pensar a la Facultad mas alld de las necesidades inmediatas y
proyectadas hacia el futuro, no solo con nuevas propuestas de carreras de grado y posgrado,
lineas de investigacién y extensién sino también con una amplia y profunda valoracién de |a
funcién docente en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo para el personal Docente de
las Universidades Nacionales. Que es necesario dar continuidad y sustentabilidad a la
formacion de profesionales, investigadores y docentes mediante la certera articulacién de la
docencia, investigacién y extensiéon. Que resulta conveniente diversificar e incrementar la
pertinencia, la calidad y la cantidad de las acciones extension, explorando nuevas
oportunidades sobre la base de la experiencia acumulada y teniendo en cuenta las
necesidades que se plantean cotidianamente. Que es necesario afianzar e incrementar los
logros obtenidos en investigacién que deberan repercutir al interior de las prepuestas
formativas de grado y posgrado. Que resulta oportuno centrar la discusién en ejes que se
consideran adecuados y Utiles para el disefio, gestion e implementacion de un programa
integral compuesto por proyectos particulares que atiendan a los acelerados y abruptos
cambios sociales de los que somos testigos y actores/actrices. Que el Programa Prospectivo de
la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales atiende globalmente a través de dos grandes
ejes a las funciones de la Universidad asi como a los diferentes claustros. Ellos son: Proyecto de
Jerarquizacién Docente y Proyecto Carreras. Por ello el Consejo resuelve: Art. 1° Encomendar a
la sefiora Decana la elaboracién del Programa Prospectivo de la Facultad de Humanidades v
Ciencias Sociales desde una metodologia participativa que permita gestionar financiamiento
para atender las necesidades institucionales, vinculadas a los ejes articuladores previstos. Art.
2° Avalar el esquema articulador que se adjunta como anexo Unico. Art. 3° Gestionar la
presentacion del programa ante autoridades competentes para el aval correspondiente y
solicitud de financiamiento como programa prioritario de mejora. Art. 4° De forma. El anexo
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dice: propuesta de Programa Prospectivo. Programa Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales. Proyecto lJerarquizacion Docente: concursos/evaluaciones periddicas. Proyecto
Carreras, Profesorados: Historia, Geograffa, Letras, Ciencias de [a Educacidn, Comunicacion
Social, Medioambiente, Gestién Ambiental, Turismo, Geografia, Sistema de Informacién
Geogréfica y Teledeteccién, Trabajo Social, Ciencia Politica, Investigacidn. Licenciaturas:
Historia, Geografia, Letras, Ciencias de la Educaciéon, Comunicacién Social, Trabajo Social,
Gestion Ambiental, Turismo, Ciencia Politica.

DECANA: no sé ¢si alguien quiere hacer algin comentario? FEsta €5 unha propuesta que
elaboramos, pensando con todas las cosas que han ido saliendo de los Consejos, lo que se ha
ido hablando y a la charla que tuvimos esta semana con la secretaria administrativa,------------—
GATICA: me parece y celebro que podamos avanzar en este sentido, lo que me gustaria es que
pudieran explicitar un poco mas en el camino y en la instrumentacién que estdn pensando
para poder llevar a cabo semejante disefio.

DECANA: en realidad lo que hicimos porque tampoco estaba muy en claro la presentacién si se
tenia que ser con los formularios que se utilizaban antes, suponemos que si quedaron en
averiguarnos, es hacer como bien dice uno de los articulos, hacer un trabajo que sea
consultando a todos los Departamentos y adonde se atienda a estos dos grandes proyectos, es
el tema de los docentes vy es el tema también de los planes de estudio que esta por aca tras.
Esto a futuro équé significa para nosotros? Ustedes saben que nuestras carreras exceptuando
la presentacion voluntaria que hubo con Letras de la evaluacién de Carreras nunca han pasado
por evaluaciones y acreditaciones a nivel nacional. Nosotros como Universidad o como
Facultad las convocatorias salen desde CONEAU, nosotros no somos los gue pedimos las
convocatorias. Pero més alld de eso ya de esto hemos hablado muchas veces, est4 el tema de
los planes de estudio que tenemos, nosotros tenemos planes de estudio que de acuerdo a
muchos documentos no solamente de estos Udltimos cuatro afios, documentos anteriores
tenemos que sentarnos y mirarlos, los planes de estudio no solamente porque existen las
reglamentaciones y los documentos que salen y los pedidos que nos vengan de algun
organismo lo tenemos que hacer, sino que los planes de estudio es bueno, es sano que
nosotros podamos sentarnos y evaluar respecto (se corté el audio) Se retoma: El tema de
revisar los planes de estudios hay Departamentos que iniciaron tarea, la pandemia otra de las
cosas que afectd fue el tema del trabajo sobre los planes de estudio Yy convengamos que
tampoco en ese momento era la tarea primordial, la tarea era otra y el tema de mirar los
planes de estudio significa para todos nosotros que somos docentes, el tema de pensar

" muchas cuestiones hoy empezamos con eso, no. Pensando las précticas pre-profesionales de

nuestros estudiantes. Tenemos detectados lugares y espacios que son importantes de que
nosotros le demos fuerza, el tema de investigacion que ademads toda la linea de investigacién
en la formacién est4 teniendo revisiones en todas las carreras, més alla de la potenciacion que
estos ultimos tiempos ha tenido investigacion para el claustro docente, el tema medio
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ambiente de esto venimos hablando hace muchisima cantidad de tiempo en nuestro Consejo,
hemos emitido Resoluciones, yo cuando me tocan las horas de Preferencias siempre hablo del
tema de medio ambiente, hay que poder pensar las carreras desde ese punto de vista y que en
realidad a todas les tocaria porque es injerencia de todas no solamente de las que lo tengan
como contenido especifico dentro de alguna asignatura y todo esto viene de la mano del tema,
de la jerarquizacién del personal docente. Me parece que un poco el espiritu de esta
propuesta y un Programa Prospectivo a largo plazo que estd sustentado, en el trabajo que
iniciamos hace dos afios atrds con el PDI que todavia no tenemos el PDI definitivo, porgue
nosotros hicimos una tarea en las cuatro sedes, sali¢ un documento que se traté en el Consejo
que es el insumo que utilizo la tercera etapa en la cual se estaba participando hasta que cayd
la pandemia y ahora estaban en la escritura, y ahora estan en los Gltimos borradores. Tenemos
mucha cantidad de fundamentos para poder encarar un tarea asf, poder pensarnos mas alla de
las gestiones, organizar y planificar nuestra Facultad de manera de ir creciendo y que el
crecimiento no sea unicamente la apertura de nuevas carreras ni de grado, ni de posgrado,
sino que el crecimiento sea quizds apertura de carreras sino también que sean otros tipos de
ofertas que existan y no las que tenemos habitualmente creo que la pandemia, nos puso en
jague y nos ha llevado a que la creatividad vuele y se suelte, es un buen momento. Con esta
puerta de la noticia que nos dio la secretaria administrativa hace dos dias, que existia la chance
de poder hacer estos tipos de presentaciones por eso es que nos animamos a presentar un
programa que sea mas integral, para todas las sedes pensando en una Facultad no en un
conjunto de federaciones que nos reunimos de vez en cuando en los Consejos. Ese es un poco
el espiritu que tiene esta propuesta de un Programa Prospectivo. Como lo dice el término
programa es amplio en el tiempo y la idea es, obviamente trabajarlo horizontalmente asi como
nosotros ideamos cuando nos solicitaron levantar la informacion para el PDI trabajar con los
que son los actores, los docentes, los estudiantes, nuestros graduados y los no docentes que
son los que cotidianamente estdn en la Facultad en cada una de las sedes, darle el tinte
también particular que tiene cada una de las sedes, ese es un poco la idea la propuesta de un
Programa Prospectivo, ademds eso significaria obviamente que todo esto involucra la solicitud
de fondos para el tema de carreras, para poder aumentar la planta docente realmente y no
seguir haciendo magia como hemos estado haciendo este Gltimo momento, para poder cubrir
absolutamente todas las asignaturas. éNo sé si alguien quiere hacer algiin comentario? ----------
RAIMONDO: creo gque por aqui vamos en la sintonia que yo quise expresar, en esto de la
buisqueda creativa, de las gestiones, de la insistencia cuando se nos cierran las puertas, hay
una cuestién que me parece clave que ese es el esquema ejes donde vamos a trabajar,
justamente esos ejes se traducen en las prioridades y todo lo que tenemos que tener en
cuenta respecto de la planta docente, si nosotros vamos hacer un eje, pongamos el caso en la
cuestion investigativa las catedras que estén reforzando sus equipos de investigacién tendrfan
que ser consideradas de alguna manera, prioritaria respecto de otras que no estan cursando
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ese eje investigativo por ejemplo, si bien es cierto que uno quiere que todas las citedras vayan
por ese camino pero a lo que me refiero, es que ante la urgencia esas son las cosas que
tendriamos que priorizar. Y un tema particular en el eje de Ambiente, primero que el concepto
medio ambiente siempre es estudiado como tal, nosotros siempre adherimos al concepto de
ambiente no medio ambiente que es redundante yo lo modificaria como ambiente y territorio,
porque eso le darfa una cabal postura respecto de Facultad de Humanidades.
Liliana PEREZ: estoy pensando viendo lo que han presentado, que en realidad estd
Extraordinaria era para hacer este diagnéstico, se le ha pedido a los Departamentos en el mes
de diciembre que evalten las cuestiones de designaciones los necesarios puntos, que son
urgentes en cada catedra. La sensacién que tengo es que vamos a volver hacer la prospeccion

de algo que tedricamente estd en marcha y que los Departamentos son quienes nos dicen al
Consejo Directivo, a toda la Facultad cuales son las prioridades y me parece que ahora estamos
pensando en esto a largo plazo prospectivamente, cosa que me parece bien pero no veo
donde esta lo que ibamos a tratar hoy, que eran las urgencias que tenemos en cada
Departamento y que cada Departamento se tomé el trabajo durante las vacaciones de elevar.
Entonces no sé cdmo se cruzan estas cosas porque estos planes a largo plazo, después
terminan derivando y yendo por callejones y se nos pierden. A mi me gustaria que seamos mds
concretos especificamente en lo que teniamos como tarea para el dia de hoy ¢no sé si me
hago entender? Creo que si, de ahi en mas tengo algunas cosas para remarcar.————--—---e--_
DECANA: gracias Liliana, en realidad va en consonancia, hay un despacho armado con todo el
tema de lo que trabajaron los Departamentos no nos hemos olvidado pero me parece que,
pensar en prospectiva es poder pensar creativamente como, podemos seguir en la Facultad y
poder planificar a més largo plazo y no seguir planificando de Consejo en Consejo bajo las
necesidades, no estoy diciendo que sea malo, poder pensarnos un poco mds alld con esta
apertura que aparentemente existe de poder presentar, se podria haber tomado la decision de
hacer la presentacién de manera interna como el equipo de gestion o hacer como lo estamos
haciendo en este momento de ponerlo en consideracién de todo el Cuerpo, porgue creemos
que es algo que merece ser tratado por todo el Cuerpo, ademds que después esto se conozca
en todos los lugares. Pidié la palabra Marfa Belén Cayufanco.

CAYUNANCO: en principio acuerdo con esta presentacién y planificacién a largo plazo me
parece importante presentarlo acs en este Consejo, en este Cuerpo porque retomando lo que
muchos consejeros vienen planteando las dltimas sesiones de participar, de estar informados
solicitando una apertura me parece que no solo es un gesto sino que es una actitud de lo que
marca la gestién de la Facultad, creo gue en esto aunamos criterios, lo celebro me parece que
ademds de resolver como lo planteaba la consejera Liliana lo que hoy nos convoca, me parece
fantdstico poder presentar (se corté el audio) a ver fa solicitud que algunos Departamentos
hicieron no todos.

OLIVERA: queria consultar si desde la Secretaria dijeron de plazos ¢ési hay plazos para hacer ese
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tipo de presentaciones? En ese caso también serfa oportuno ponerlo en el Resuelve,-~---=m-mnemm-
DECANA: no, no hay plazos porque en realidad esto es més a titulo individual, personal no es
una convocatoria nacional, es algo que nosotras vamos a presentar después de hacer todo un
trabajo como dice la Resolucién de manera horizontal con los Departamentos en cada una de
las sedes. Pero nuestra idea es obviamente hacer la presentacién lo antes posible, existen
muchos insumos también que han salido de los Consejos también otros insumos que han
salido de los documentos que fueron aportados por ei Consejo, otros insumos que salieron de
CEPRES que ustedes lo conocieron muy bien cuando hicimos nuestra primer Extraordinaria gque
€so sigue vigente, los insumos del PDI y los otros insumos que se han hecho con los
relevamientos que hizo investigacién, posgrado y extension con las diferentes ofertas que
tienen implementadas, asi que no existe una fecha como existe cuando son convocatorias
nacionales y masivas, esto no es una convocatoria nosotros estamos convocando a SPU para
que atienda este pedido que haria la Facultad. ¢No sé si te satisface Gastén?
G. OLIVERA: si gracias.
DECANA: si les parece pasamos a votar éesta propuesta? Con las modificaciones que sugirié
Ana que ya Malala lo corrigié puso Ambiente y Territorio. Ménica GATICA (afirmativo); Liliana
PEREZ (afirmativo); Maria Rosa SEGOVIA (afirmativo); Ana RAIMONDO (afirmativo); Alfredo
PEREZ (ausente); Julieta MARTINEZ (afirmativo); Gastén OLIVERA (afirmativo); Mariana
VICENTE (afirmativo) Mariana se incorporé a las 11,19; Enrique GIRI (afirmativo); Adridn
BARRIOS (afirmativo); Erick SCHANKULA (afirmativo votd por el chat); Paola HENRIQUEZ
(ausente); Belén CAYUNANCO (afirmativo votd por el chat); Zoe AMALFI (afirmativo voto en el

chat). 12 votos afirmativos y 2 ausentes, aprobado por unanimidad de presentes.—-----——-——wemu-nv

DECANA: pasamos al segundo despacho de este tema.
OLIVARES: acéd comento dos cosas, yo habia armado un borrador les envié una planilla de
puntos a los consejeros que estaba actualizada hasta el jueves, viernes que lo subi que tiene
que ver con la disponibilidad de puntos cargos, ahi lo que les marqué son los puntos que estén
disponibles y los puntos que estan disponibles para suplencias porque son docentes que estan
en uso de licencias sin goce de haberes o que achicaron su dedicacién por algunas otras
cuestiones y que son puntos que en breve debemos devolver entonces podriamos usarlos para
suplencias cortas nada mas. De hecho siempre surgen como licencias por maternidad, etc.
Entonces son puntos que nosotros ahi tenemos remarcados que son para utilizar en suplencias
% otros'que son los que tenemos disponibles. La idea central era armar un despacho que
pudiera darle a cada Departamento de cada una de las sedes cubrir algunas de las necesidades
que ellos estaban poniendo en los informes que yo les fui compartiendo, algunos llegaron ayer
muy tarde (yo estuve hasta muy tarde en la Facultad y los pude subir recién en mi casa, porque
la compu de fa Facultad no puede ingresar al Dropbox, solamente desde mi Notebook y ho la
habia traido) asi que algunos se subieron unas horitas mas tarde por ese motivo. No todos los
Departamentos mandaron su solicitud de cargos asi como tampoco habian enviado todos, el
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informe de las précticas que llevaron adelante. Lo que trate de armar fue un despacho, como
les dije antes como hicimos en la Gltima sesion Extraordinaria, ver las necesidades mas
urgentes de cada uno de los Departamentos teniendo en cuenta la Resolucién 372 y poder
darle algin cargo tratar de responder de alguna manera a esas necesidades ¢Qué pasg?
Nosotros habfamos agregado (que yo, no se lo subf a los consejeros porque esto fue el lunes)
habiamos agregado a Ia plantilla de puntos a ese control de puntos cargos que tenemos, dos
renuncias definitivas que se dieron en Ia sede Trelew de docentes del Departamento de Letras,
YO en ese machete viendo la planta docente de Trelew habfa guardado puntos épara qué?
Porque en algunas de esas catedras son catedras donde habia 1 Adjunto, 1 JTP y 1 Auxiliar de
Primeray al renunciar ese Adjunto o en algln otro caso el JTP teniamos docentes en condicién
de promocionar, es decir que teniamos un equipo que de acuerdo al Convenio Colectivo de
Trabajo promocionaria al cargo de Adjunto o al cargo de JTP ¢qué pasd? Ayer a la tarde llegé el
pedido del Departamento de Letras de Trelew y en una de las Cuestiones que ellos comentan
€n esa nota, explican que van a pedir en calidad de Invitados a estos dos docentes que habian
renunciado definitivamente para poder jubilarse en el dmbito de Ia provincia. Entonces la
verdad que me preocupe porque nosotros contando las promociones que esos docentes
dejaban y algln €argo vacante que esos docentes dejaban, ya no teniamos 18 puntos como
ustedes pueden ver en la planilla que yo les envie 18 puntos disponibles para cargos, sino que
teniamos un poquito mas, si nosotros teniamos ese poquito mas que estabamos contando
esas renuncias definitivas podiamos cubrir determinadas necesidades de la planta docente,
dando una respuesta para cada uno de los Departamentos de cada sede. Al estar en esta
incertidumbre yo ayer me comunique con el Director de la carrera y él en un mensajito que me
mandé me pone, las materias en la que los docentes van a pedir ellos que continten en calidad
de Invitados, en una de esas materias era una catedra unipersonal donde estaba esta persona
que se jubilé y la verdad que entiendo que piden su continuidad como Invitado, pero en las
otras dos vuelvo a insistir me preocupa que hay docentes en condicidn de promocionar de
acuerdo al CCT, es decir que hay docentes que se pueden hacer cargos como Adjuntos y como
JTP, entonces la verdad que me genera una disyuntiva por decirlo de alguna manera si es que
podemos o no podemos utilizar estos puntos de acuerdo a las definiciones que tomen ellos, a
mi lo que me preocupa en este momento es équé tanto nosotros podemos designar docentes
Invitados, en citedras donde hay docentes que estan en condiciones de promover al cargo
siguiente? ¢No sé si soy clara? Por eso yo arme un despacho que en realidad usaba mas puntos
que los 18 que tenemos teniendo en cuenta estas renuncias pero la verdad que hasta que
NOsotros no aclaremos este tema de los Invitados de Letras Trelew, no sabemos si los tenemos

0 no los tenemos disponibles.
RAIMONDO: yo lo que queria decir es que antes de cerrar esta lectura de despacho quisiera
que como Cuerpo dejemos cerrado y confirmado el tema de, los casos de Massera y Pérez
Alvarez. Y también quisiera que tuviéramos en cuenta que esta sesion Extraordinaria no era
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para seguir solamente actuando con las solicitudes urgentes que es cierto que es lo que
tenemos que dar cuenta también, quisiera incorporar los otros criterios que hemos charlado,
el de la Jerarquizacién para tomar en cuenta la 372 y el tema de todo lo que tenga que ver con
estas cuestiones asociadas a las cdtedras de investigacion, extensién y los trabajos de campo
YO creo que son criterios que tienen que mejorar la 372, sino vamos a seguir trabajando con el
Unico criterio de esa Resolucidn.

OLIVERA: no quise interrumpir cuando se planteaban los dos casos Ménica y Ana planteaban
los dos casos singulares que traemos hace afios, el caso de Massera es més reciente pero
también otros dos casos que Ya es oportuno gue tratemos en vista que estamos trabajando los
puntos, es la situacion de la Profesora Mariela Flores Torres que me ha llamado y hemos
dialogado sobre su situacién de cobré, todavia no se ha regularizado esa situacién ni tampoco
se le ha devuelto el dinero mal liquidado retroactivamente. Otra situacién que también
lamento tener que volver a plantear es la del estudiante Quintana Koler que no ha visto
atendida su situacién, me informa que no ha cobrado nada adn que estaba a la espera que se
lo designe ya sea con la renta o como cualquier otro Ayudante, no ha visto solucionada su
situacion, estos son dos casos importantes el caso de Mariela Flores Torres hago pedido
expreso de reserva de puntos hasta tanto no se solucione su falta de cobro y el retroactivo,
que debe ser liquidado.

OLIVARES: Gastén nosotros el tema de la Profesora Flores Torres lo resolvimos con una
Resolucién Ad-Referéndum que ya fue ratificada y fue enviada a Personal, la demora en el
cobro no tiene que ver con la Facultad, si vos te fijas en los puntos que yo les envie nosotros
rectificamos esa imputacién presupuestaria para que ella pudiera tener el Adjunto semi que
reclamaba. Lo que nosotros tampoco recibimos una nota de ella diciendo que no habia
cobrado para que nosotros pudiéramos efectuar el reclamo.

DECANA: y con respecto a Quintana Kholer creo que fue en la ante ultima sesién sino fue tres
antes de finalizar, se fueron leyendo todas las notas que nos fueron llegando desde Secretaria
Administrativa de cada uno de las Resoluciones que nosotros enviamos y fue inviable, nunca
nos aceptaron la Resolucién con el contrato que nosotros habiamos efectuado no sé pudo dar
curso, esto se informd oportunamente, estd en las grabaciones en el canal de YouTube creo
que fue en la ante dltima sesién si no fue la anterior en donde hablamos del caso de Quintana
y yo lef la nota que habia llegado de Secretaria Administrativa. Con respecto al tema de Pérez
Alvarez acé tengo el Expediente que por Universidad es el nimero 4 del 2021, que el titulo es
sobre: Reclamo Administrativo previo pago sobre las diferencias salariales adeudadas, tiene
toda una serie de Considerandos es un Proyecto que estdn del folio 129 al 131 y en el folio 130
sale el Resuelve, dice: Art. 1° Designar al Dr. Gonzalo Pérez Alvarez como Profesor Adjunto
dedicaciéon exclusiva a partir del lero de mayo de 2019, en el marco de los términos del
acuerdo conciliatorio que fue homologado por el Juzgado Federal de Rawson nimero 1, con
fecha 10 de diciembre de 2020 hasta el 31 de marzo de 2021. Art. 2° Establecer que el Dr.
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Gonzalo Pérez Alvarez se desempefiara en el dmbito de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales sede Trelew en las siguientes actividades, Profesor Adjunto en la asignatura Seminario
Economia y Sociedad en las carreras Profesorado y Licenciatura en Historia, jefe de Trabajos
Practicos en la asignatura Historia Social de América Latina y América Contemporédnea de las
carreras Profesorado y Licenciatura en Historia, Jefe de Trabajos Practicos en la asignatura
Historia Politica Argentina de la Licenciatura en Ciencia Politica. Art. 3° Imputar a los efectos de
dar curso a lo dispuesto en el articulo nimero 1 de la presente Resolucién los Créditos
presupuestarios de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales correspondientes a: 0,85%
por la baja del Magister José Luis Punta, 0,13 de la baja de la Licenciada Claudia Coidcaud y los
1,15 disponibles de la baja del Dr. Santiago Bondel que se adicionan a la situacién de revista
actual del Dr. Pérez Alvarez. Art. 4° Solicitar a la Secretaria Administrativa gue abone las
diferencias salariales generadas desde el mes de noviembre de 2020, hasta su efectiva
incorporacion en la liquidacién de haberes correspondientes al cargo de Profesor Adjunto con
dedicacion Exclusiva del Dr. Gonzalo Pérez Alvarez. Art. 5° Revocar la Resolucion sede FHCS N°
373/2019 y toda otra norma que se oponga a la presente Resclucién. Art. 6° De forma. Y
tenemos acd una nota que firma De Marziani esté fechada el 1° de marzo es la 16 si bien no leo
mal porque estd tachada de 2021 y dice: Por la presente me dirijo a Ustedes a fin de
informarle, que con fecha 10 de diciembre de 2020 se ha llegado a un acuerdo conciliatorio
con el Dr. Gonzalo Pérez Alvarez en el marco de la causa gue se tramito en el Juzgado Federal
de Comodoro Rivadavia, mediante Expediente FCR 026654/2018 caratulado “Pérez Alvarez
Gonzalo contra Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco sobre diferencias
salariales” en virtud de tal acuerdo se requiere la realizacién de un acto resolutivo del Consejo
Directivo de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, a fin de dar el marco
administrativo a dicho acuerdo a posteriori de la convalidacién del mismo por parte de la
Justicia Federal. Se adjunta Expediente CUDAP: SIB 4/2021 y proyecto de Resolucién en fojas
121 al 131, donde se detallan los aspectos requeridos en el acto resolutivo para que el mismo
tenga validez y se ajusten todos sus términos al acuerdo conciliatorio, como asi también al
régimen administrativo y econdmico financiero del Estado al que se encuentran sometidas las
Universidades publicas, la Ley de Educacién Superior y el Estatuto de la propia Universidad. Sin
otro particular a la espera de una pronta respuesta lo saludo cordialmente. Dr. Carlos De

Marziani Rector. El Remito es 1351/2021. Ménica y después estd Liliana.
GATICA: dos consideraciones, una en relacién a los profesores Invitados de la sede Trelew que
hizo referencia Malala siempre el criterio fue respetar las propuestas de los Departamentos no
promover automaticamente pero podemos charlarlo sobre cada caso en particular y queria
informarles que tenemos otra situacién complica, que acaba de renunciar en el marco de su
jubilacién en provincia la Profesora Diana Narez y la Profesora Diana Narez, si revisamos su
designacion mas alld de que ha sido oportunamente designada como profesora Adjunta v estd
cobrando desde hace varios afios como Jefe de Trabajos Practicos, acé tenemos otro problema
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que vamos a tener que abordar. Simplemente lo queria comentar para que no quede
pendiente.

Liliana PEREZ: si justamente para ir apuntando, volviendo a la situacién gue nos ha llevado
tantos Consejos del alumno Quintana Kholer, habiendo tenido en mano la Resolucién de que
no se le iba a poder pagar mediante el instrumento elegido, nadie le ha comunicado al alumno
nadie ni de Delegacién ni de ningun lado por lo cual, ustedes saben pertenece a la cdtedra de
Oriente todos los meses le pregunto y todos los meses me dice que no ha recibido
contestacion, me parece que ya que nos hemos rasgado las vestiduras por su condicién de
discapacidad, lo menos que tiene que hacer la Facultad cuando ya tiene asegurado que no va a
poder cobrar es enviarle una nota, eso implica respeto a los alumnos me parece vergonzoso
que nadie lo haya hecho, eso por un lado. Por el otro lado apuntando a lo que recién decla
Monica, no solamente tenemos la renuncia de Diana Narez en la catedra Historia de la
Antigliedad Clasica sino que también tenemos la renuncia de su JTP es Cecilio Oyarzabal, es
decir que ahi tenemos dos cosas también para cubrir entonces apuntemos a estas cosas, el
primero por una cuestién de respeto basico que este Cuerpo merece a cada uno de los
docentes y de los estudiantes y el segundo porque justamente por eso hablaba de que hay
urgencias, el Departamento de Historia mandé una lista de necesidades y esa catedra entre
otras seria la mas urgente, de ahi tendriamos que evaluar lo que habldbamos recién de los
Invitados y demads creo que es coyuntural que decisién tomamos en ese sentido.-—--——s-mmeeeeee .
DECANA: gracias Liliana. Tenemos varios temas yo tengo apuntados varios por lo que leo acj
esto si o si tiene que salir por Consejo, el despacho abria que leerlo completo el de Pérez
Alvarez después estd el tema que es para aclarar lo de Narez y estd el despacho que Maria
Laura habfa expresado anteriormente. Pido disculpas al estudiante Quintana Kholer
publicamente, el dia que yo lef la nota Ia ditima nota el estudiante estaba en la sala de
YouTube porque yo lo iba siguiendo en paralelo, tal vez peque de informal al no haberle
enviado una nota a través de Ia Delegacién Académica informéndole sobre el rechazo que
habiamos obtenido ante I3 Resolucién, lo enviare obviamente con las disculpas del caso por
escrito ahora lo estoy haciendo publicamente de manera verbal. Y tenemos el caso Massera y
tenemos la nota del cual Ménica hizo referencia también se las Voy a poner en lectura. Te doy
la palabra Belén pero me gustaria que tengamos un orden si les parece como yo ya lei parte de
lo Pérez /\Ivarez, volver a leer todo completo lo de Pérez Alvarez votarlo
OLIVARES: no lo podemos votar hoy esto es una Extraordinaria, ahi necesitamos dejar sin
efecto una Resolucion.

OLIVARES: esa reserva de puntos estd hecha Yo ya se lo envié a los consejeros.
DECANA: o sea que este no podemos votarlo en este momento perdon me equivoque. Belén,--
CAYUNANCO: viendo todas las cuestiones que iban planteando y en el orden de prioridad
quienes antecedieron la palabra, estoy reflexionando en vos alta y los invito a reflexionar con
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respecto a la jerarquizacién de los docentes y a la promocién directa de quienes integran la
catedra, me parece que en esto todos acordamos de la jerarquizacion que necesitan todas las
carreras de nuestras sedes, de nuestra Facultad por eso mismo me parece importante en ese
sentido a medida que se vayan jubilando nuestros docentes de las diferentes carreras, no
perdamos ese eje de poder promocionar ademds lo establece el Convenio Colectivo de
Trabajo, pero promocionar de manera directa a los equipos que durante muchos afios han
acompafiado a esos docentes que se jubilan. Eso me parece importante a veces pecamos de
inocentes de dar por asentado un montén de cuestiones pero hay que evaluar eso y me
parece, importante a que lo podamos empezar a tener en cuenta para poder definir otras
cuestiones. En segundo lugar me parece importante pensar en esto, decir todos los
Departamentos enviaron nosotros en el Dropbox, quienes tuvieron la oportunidad de verlo y
estudiarlo hay mucha informacién que esta y otros, los consejeros por su cercania o en la
inmediatez nos van poniendo en manifiesto pero todos tuvieron la oportunidad de enviar
nota, enviar la documentacién y esto lo venimos haciendo durante todo el afio anterior que
venimos en este contexto de ASPO, asi que trabajaremos con lo que estd, trataremos de
resolver lo que mds podamos y me remito a comentarios a lo mejor no tan formal pero en
cada Extraordinario seguimos rascando la olla de puntos, entonces me parece que podamos
acordar minimamente en esas cuestiones y avanzar para dar respuesta a aquellos pedidos que
fueron realizados correspondientemente. Gracias.

RAIMONDO: bien, la sefiora Decana me dejé su lugar asi que Ménica tenias pedida la palabra.--
GATICA: si mi pregunta seria, si lo de Massera no lo podemos votar, si no podemos votar lo de
Pérez Alvarez iqué es lo que vamos a votar? Reglamentariamente écémo vamos a manejar el
funcionamiento de esta Extraordinaria? Por alli esa es mi inquietud y en ese sentido también
preguntar ¢Cudndo tenemos la sesién Ordinaria para poder normalizar esta situacién? Yo
hasta que no tenga en claro esto no sé de qué estamos hablando, gracias.

MARTINEZ: entiendo la preocupacién de Médnica por resolver situaciones que venimos
retrasando en su tratamiento pero en el caso de Pérez Alvarez esta claro el Expediente llegd
ayery no habia manera de poder incorporarlo a esta sesién Extraordinaria, la sesién Ordinaria
ya la habiamos fijado en la reunion de Consejo de fin de afio y es en breve en veinte dias més o
menos. Después me parece que tenemos cosas muy importantes para trabajar me parece que
hemos ya votado cosas muy importantes, todavia tenemos que hacer la asignacién de puntos
para poder dar respuesta a todos los Departamentos entonces me parece que le demos la
importancia a todo. No hay dos temas importantes que son la razén de ser de este Consejo
Directivo y todo lo demas no vale nada, las demandas que elaboraron los Departamentos de
todas las sedes de nuestra Facultad para que le demos tratamiento hoy, ameritan que seamos
respetuosos que no pongamos que hay temas mds importantes que otros, no hay personas
mas importantes en la Facultad que otras personas, no hay docentes mas importantes que
otros docentes, acd todas las demandas, de todos los claustros y de todas las personas tienen
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que ser tratadas con la misma seriedad y con el mismo respeto, entonces que hacemos
reunidos acd, bueno tenemos que solucionar los problemas de numerosas catedras de nuestra
Facultad de personas que nos estdn siguiendo, nos estan preguntando y que han trabajado
para aportarnos documentacion. Hay un mas alla de lo que podemos hacer en esta sesién de
Consejo Directivo aparte de los temas que son de interés de la Agrupacién Patagonia, creo
que hay que ser respetuosos.

GATICA: no quiero dialogar pero no son temas de la Agrupacién Patagonia tienen que ver con
el funcionamiento y la institucionalidad de la Facultad de Humanidades, me sorprende yo he
traido otros temas también la verdad que la adjetivacién me sorprende y no termino de
codificarlo porque realmente si no podemos tomar una resolucién respecto de los dos casos
que hemos fundado, no sé realmente si estoy dispuesta ¢de qué me estan hablando? éiQué
evaluacion vamos hacer? Estos son dos temas que estdn en tratamiento de este Cuerpo desde
hace meses y afios, entonces no me puede acusar la consejera Martinez de jerarquizar. Son
cuestiones de fondo las que tenemos que admitir y no podemos seguir reuniéndonos para
discutir si el cero coma cero coma cero coma cero no sé qué, fijense que hay criterios que
estan en discusién. Por ejemplo lo que ha traido la Secretaria Académica sobre la mesa de
promocionar automaticamente sin intervencién de los Departamentos, estas son cuestiones
politicas de fondo que yo tengo todo el dia para poder discutir, muchas gracias.----—-----s---m-emu-
SEGOVIA: quisiera poder manifestar mi adhesién a lo expuesto por la consejera Julieta
Martinez, entiendo que Ménica (que hallas aclarado me parece muy bien tu aclaracién) que
no has querido ponderar a nadie en particular que son dos temas de viejo tiempo, pero
también cuando Julieta te respondié y yo me siento representada en esas palabras, estd muy
claro que son dos temas que este Cuerpo los trabajé arduamente y en sesiones larguisimas
todos recuerdan la carga horaria que estos temas nos han llevado, inclusive en el caso del Dr.
Gonzalo Pérez Alvarez sesiones del Consejo Superior y quedo muy claro para mi como
Consejera Directiva de la lectura que hizo la sefiora Decana del Expediente que llega a sus
manos en el dia de ayer, fue el primero o el dos acerca de ese tratamiento que la Facultad
hasta ahora desconocia, yo ese Expediente como Consejera Directiva nunca lo vi estaba en
sede judicial. Y respecto del estudiante entiendo situaciones no del estudiante porque ya esta
clara la posicién pero de los profesores que se estan jubilando en este momento, en principio
lo que tenemos que tener claro que si por la via administrativa ya estd siendo notificada la
Facultad, si ya ha sido notificada la Secretaria Administrativa, la Secretaria Académica hay un
camino administrativo que debe seguirse, yo no digo que no se resguarde lo que haya que
resguardar lo que digo porque tampoco quiero ir contra ninguna legislacién laboral, lo. que
digo que me parece que esta sesién fue llamada con un temario y si vamos a incorporar temas
que sea en el marco de la Ordinaria teniendo claro que estos puntos cargos de la sede Trelew,
que eventualmente en la proxima sesién se podran resolver. Yo no estaria y con esto adelanto
mi posicién, no estaria a favor de ir en contra del Convenio Colectivo de Trabajo como muy
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bien lo estd sefialando en el chat la consejera Maria Belén Cayufianco, asi que desde ya
adelant6 mi voto por la negativa en ese caso en caso de que se vote una posicion semejante.---
OLIVARES: si perdén pero para contestarle a Ménica, yo no estoy diciendo que vamos a ir en
contra del Departamento es una interpretacidn tuya, yo estoy tirando una pregunta, hay dos
docentes que renunciaron definitiva porque se jubilaron por provincia por eso su renuncia es
definitiva y no condicionada como hacemos con otros tramites jubilatorios, ayer en la nota que
envié el Departamento de Letras de Trelew nos dicen que los van a citar como Invitados. A mi
lo que me preocupa por eso lo traigo acé al Cuerpo, no es una decisién personal, ni un
capricho, ni quiero pasar por encima de ningun Departamento ni de nada, lo que estoy
diciendo yo es que como nos pone eso a nosotros con el Convenio Colectivo de Trabajo donde
el Convenio Colectivo de Trabajo dice que habiendo un cargo vacante que es como en este
caso lo de las renuncias de estos docentes se promociona transitoriamente, al cargo, al
docente que estad en el cargo inmediatamente inferior. Mi pregunta es, en esas materias en
una no, pero en las otras hay equipos de catedra y hay docentes en condiciones de
promocionar lo que yo estoy preguntando ¢hay algiin acuerdo interno en el Departamento de
Letras y con estos docentes que estdn en condiciones de promocionar, que no van a
promocionar y vamos a poner en calidad de Invitados a los docentes jubilados? O en realidad
no lo han conversado y nos puede generar eso algin problema de tipo gremial porque no
estamos respetando el CCT. Es una pregunta y se las dejo al Cuerpo porque son ustedes los
que van a decidir y los que van a votar.

DECANA: muchas gracias Maria Laura, lo ponemos en consideracion yo me estoy tratando de
comunicar con Elena para hacerle la consulta porque en realidad lo que surge es el tema del
CCT porque los otros invitados que hemos tenido eran invitados gue no tenian gente dentro de
sus  catedras.

RAIMONDO: yo respecto a la dindmica general, me parece que hay criterios diferentes
respecto a la convocatoria de esta sesion Extraordinaria, habria que ver Ia desgravacién en el
momento en que se solicito esto el afio pasado. La idea de esta sesién Extraordinaria en la cual
entraban todos estos reclamos sin resolver de los Departamentos era la perfectibilidad de la
Resolucién que veniamos manejando hasta el momento, como primer tema de esta sesidn
Extraordinaria. A partir de las propuestas yo por eso consideraba el Programa Estratégico que
votamos anteriormente como insumo para este debate, si no seguimos con la misma
metodologia del afio pasado, quizé me cuesta dar a entender lo que quiero poner en la mesa, a
lo que voy es que asi como hemos tratado estos casos testigos. Disiento con la perspectiva de
la consejera Martinez no se trata de una cuestién de Agrupacidn sino de un cuestién de

~claustro y jerarquizacién. Insisto si bien tenemos que darle una respuesta a los Departamentos
- porque ya debe ser la enésima vez que les estamos pidiendo, cudles son sus solicitudes para

jerarquizar y muchos ya estdn cansados de repetir lo mismo. La idea es volver a pensarnos
respecto de los criterios de designacion, insisto que si no ponemos el caballo delante del carro
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vamos a seguir con lo mismo.
DECANA: no me respondio todavia Elena porque esta haciendo tramites me aclard. Segdn mis
registros escritos y segun lo que recuerdo podriamos mirar la grabacién, no se hablé de
cambiar los criterios que se habfan puesto en la 372 y que se fueron perfeccionando, durante
un ciclo y medio lectivo sino lo que se hablo fue, pensemos como seguimos funcionando Y por
eso fue el nombre de Prospectiva que se enuncio en su momento.

RAIMONDO: no es que no dije cambiar la 372 de ninguna manera, lo que habiamos dicho de
que nos ibamos a dar un lugar como Cuerpo porque cualquier tipo de Resolucién es mejorable,
perfectible. Yo no estoy hablando de cambiar una Resolucién lo que estoy diciendo que
ibamos a reflexionar respecto de las posibilidades de la mejora en cuanto a tener mejores
criterios para estos reclamos que venimos haciendo a los Departamentos.

DECANA: gracias Ana. Yo voy a proponer, yo no soy consejera pero ya llevamos asi como
muchas horas sentados acd, si podemos cortar 30, 40 minutos ademads para recibir la
respuesta de Elena respecto al tema de Invitados ¢si no estamos incumpliendo el CCT? Cuando

en los equipos de catedra existen Auxiliares y avanzamos. Julieta.
MARTINEZ: en breve en realidad en relacién a eso porque digo, aun no incumpliendo el
Convenio Colectivo de Trabajo nosotros como Cuerpo Colegiado justamente en el mismo
sentido que dice Ana que nos tenemos que dar un tiempo para reflexionar, nosotros podemos
recuperar muchas de las discusiones que nosotros hemos tenido y legislar y tomar decisiones
porque para eso estamos, por ejemplo en este Consejo Directivo se hablado muchisimo de la
posibilidad de, y como dijo recién Liliana Pérez nos hemos rasgado las vestiduras, todos y nos
hemos expresados todos los claustros a favor de poder garantizar el acceso de nuevos
docentes a la Facultad que puedan continuar su trayectoria de formacién y claramente, la
politica de sostener profesores invitados en espacios curriculares en donde hay equipos de
catedras que pueden promocionar me parece que se aleja de eso que nosotros como Cuerpo
Directivo, como Cuerpo Colegiado hemos discutido y hemos acordado. En la posibilidad de
generar espacios para que la gente que hizo su formacién en Auxiliares de segunda, que
invertimos muchos recursos como institucién para garantizar ese proyecto de formacién vayan
teniendo oportunidades de demostrar la capacitacién que han adquirido y eso tiene que ver,
con la evaluacion de la planta y significa que a medida que los docentes se van jubilando
tienen que haber otros equipos, otras personas preparadas para asumir las responsabilidades
y crecer y dinamizar. Eso para tenerlo en cuenta para dar continuidad a la discusion,

seguramente ya después del intermedio.
DECANA: gracias Julieta ¢no sé si algun otro consejero quiere emitir algin tipo de opinién? ¢Si
no podemos hacer un corte? O alguien que se oponga? Si no cortariamos éles parece hasta las

una de la tarde? Son 12.35 y volvemos a las 13.”
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CUARTO INTERMEDIO DE 25 minutos desde las 12.35” a las 13 hs.
DECANA: “se retoma la sesién. Toma de asistencia: Mdénica GATICA (presente); Liliana PEREZ
(presente); Maria Rosa SEGOVIA (presente); Ana RAIMONDO (presente); Alfredo PEREZ
(presente); Julieta MARTINEZ (presente); Gastén OLIVERA (presente); Mariana VICENTE
(presente); Enrique GIRI (presente); Adridn BARRIOS (ausente); Erick SCHANKULA (presente);
Pacla HENRIQUEZ (ausente); Belén CAYUNANCO (presente); Zoe AMALFI (presente), nos
estan faltando 2 consejeros Adridn Barrios y Paola Henriquez. Habiamos quedado en que
lefamos el despacho. Ménica.

GATICA: antes del despacho podriamos leer la convocatoria a esta sesién del Orden del dia.---
DECANA: sefiores consejeros y sefioras consejeras Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales UNPSIB, de mi consideracién me dirijo a ustedes a fin de poner en consideracidon
algunas cuestiones referidas al modo de funcionamiento que tendrd el I° sesién Extraordinaria
del Consejo Directivo de la Facultad, citado para el dia 4 de marzo a las 9 horas, tal como les
fuera informado por la Secretaria Técnica. Las normativas que dardn marco a esta sesién en
este excepcional contexto son las Resoluciones CD FHCS 543/2020 y 090/2020, el link de
acceso es el siguiente, contrasefia tal. Dos son los temas convocantes a saber: Practicas pre-
profesionales. Prospectiva de la planta docente. Movilidad y designaciones docentes
pendientes. Después viene lo operativo élo leo?.

GATICA: no, estd bien gracias.
DECANA: Adrian se incorporé a las 13 y 29.
OLIVARES: Visto la Resolucién CD FHCS N° 372/19 y la necesidad de dar cobertura a cargos
docentes de carreras de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales en todas sus sedes v,

Considerando: Que por Resolucion del Visto se establecieron prioridades para la asignacién de
disponibilidad presupuestaria para cargos docentes. Que los Departamentos de carreras de
todas las sedes informaron las necesidades de cargos docentes y prospectiva. Por ello
resuelve: Art. 1° Aprobar la distribucién de puntos/cargos seglin detalle obrante en el anexo
Unico de la presente Resolucién. Art. 2° Arbitrar los medios necesarios para obtener mayor
presupuesto de modo de completar la planta docente de todas las carreras de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales en todas sus sedes. Art. 3° De forma. Voy al anexo. Llamados
a inscripcion Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Auxiliar de Primera Interino, dedicacion simple,
para la asignatura Historia Argentina lll, de las carreras Profesorado Universitario en Historia
para la Educacién Secundaria. Profesorado en Historia y Licenciatura en Historia, con servicio a
los Departamentos de Comunicacién Social y Turismo de Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Jefe
de Trabajos Précticos Interino, dedicacién simple para la asignatura Taller de Lectura y
produccién de textos/Taller de comprensién y produccién de textos de las carreras
Profesorado en Letras, Profesorado Universitario en Letras para la Educacién Secundaria,
Licenciatura en Letras y Tecnicatura Universitaria en Redaccién y Correccidn de Textos de
Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Jefe de Trabajos Practicos Interino, dedicacién simple parala
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asignatura Ambiente Natural IIl de las carreras, Licenciatura en Geografia y Tecnicatura en
Sistemas de Informacién Geografica y Teledeteccién de Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Jefe
de Trabajos Précticos Interino, dedicacién simple para la asignatura Filosoffa de las carreras, en
Licenciatura de Trabajo Social, Profesorado y Licenciatura en Ciencias de la Educacién,
Profesorado Universitario en Historia para la Educacion Secundaria, Profesorado en Historia,
Licenciatura en Historia, Profesorado en Letras, Profesorado Universitario en Letras para la
Educacién Secundaria, Licenciatura en Letras y Tecnicatura Universitaria en Redaccién vy
Correccion de Textos de Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Jefe de Trabajos Précticos Interino,
dedicacién simple para la asignatura Disefio y Produccién Visual para las carreras Tecnicatura
en Comunicacién de las Organizaciones, Tecnicatura en Periodismo, Profesorado en
Comunicacién Social y Licenciatura en Comunicacién Social de Comodoro Rivadavia. 1 cargo
de Jefe de Trabajos Practicos Interino, dedicacién simple para la asignatura Sociologia de la
Educacion de la carrera Licenciatura en Ciencias de la Educacién de Comodoro Rivadavia. 1
cargo de Auxiliar de Primera Interino, dedicacién simple para la asignatura Trabajo Social | de
la carrera Licenciatura en Trabajo Social de Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Auxiliar de
Primera, dedicacion simple para la asignatura Introduccion al Conocimiento de la Sociedad y el
Estado de la carrera Licenciatura en Ciencia Politica, Comodoro Rivadavia. 1 cargo de Auxiliar
de Primera Interino, dedicacién simple para la asignatura Pedagogia para las carreras de
Profesorados de Comodoro Rivadavia con servicios a otras Facultades. 1 cargo de Jefe de
Trabajos  Practicos Interino, dedicacién simple para la asignatura Psicologia
Evolutiva/Psicologia Evolutiva Il de la carrera Profesorado y Licenciatura en Ciencias de la
Educacion con servicio a todas las carreras de Profesorados de Comodoro Rivadavia y de otras
sedes. Trelew. 1 cargo de Jefe de Trabajos Préacticos Interino, dedicacién simple para la
asignatura Historia de la Antigliedad Clasica, de las carreras Profesorado en Historia,
Profesorado Universitario en Historia para la Educacién Secundaria y Licenciatura en Historia
de la sede Trelew: 1 cargo de Profesor Adjunto Interino, dedicacién simple para la asignatura
Geografia del Espacio Mundial de las carreras Profesorado Universitario en Geografia,
Licenciatura en Geografia y Tecnicatura en Sistemas de Informacién Geografica de la sede
Trelew. 1 cargo de Auxiliar de Primera, dedicacién simple para la asighatura Economia de la
carrera Licenciatura en Ciencia Politica de la sede Trelew. 1 cargo de Jefe de Trabajos Practicos
Interino, dedicacién simple para la asignatura Literatura Espafiola I, para las carreras
Profesorado en Letras, Profesorado Universitario en Letras para la Educacién Secundaria y
Licenciatura en Letras de la sede Trelew. Puerto Madryn: 1 cargo de Profesor Adjunto
Interino, dedicacién simple para la asignatura Patrimonio Cultural de las carreras Tecnicatura
en Turismo y Licenciatura en Turismo de la sede Puerto Madryn. Esquel: 1 cargo de Jefe de
Trabajos Practicos Interino, dedicacién simple para la asignatura Psicologia de la carrera
Licenciatura en Ciencias de la Educacién de la sede Esquel. Promociones: Promocionar a la
Abogada Iris Pacheco del cargo de Auxiliar de Primera Interina al cargo de Jefa de Trabajos
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Practicos Interina, dedicacién simple en la asignatura Recursos Juridicos de las carreras
Tecnicatura en Turismo y Licenciatura en Turismo de Comodoro Rivadavia. Promocionar a la
Licenciada Laura Quintana del cargo de Auxiliar de Primera Interina al cargo de Jefa de
Trabajos Précticos Interina, dedicacién compartida en Ia asignatura Practica Profesional IV, de
las carreras Tecnicatura en Turismo y Licenciatura en Turismo de Comodoro Rivadavia.-—---------
DECANA: yo habia quedado en hablar con Elena, hablamos hace un momentito junto con
Marfa Laura, consultando el tema de las jubilaciones definitivas y las cétedras que tienen
Auxiliares y el tema de las contrataciones como profesores invitados para aquellos docentes
que se han jubilado en el &mbito de provincia. Corresponderia designarlos en los casos que las
catedras estén descubiertas que es el caso de Sociolingiiistica y en los casos que existan, ya
recursos en las catedras que es lo que ocurre en las otras citedras. Lo que corresponde es
promocionar a los JTP que existian ya en la asignatura y el Auxiliar, promocionarlos como JTP,
el JTP a Adjunto y el Auxiliara de Primera a JTP que ademds es como se viene haciendo hasta
el momento. Salvo en Sociolingtifstica que es una asignatura que no tenia JTP ni Auxiliar de
Primera y la Profesora era Profesora Adjunta y era el Unico recurso que tenia la asignatura.
Pusimos en consideracion este despacho éno sé si hay alguna observacién? Sino pasarfamos a

votar.
GATICA: yo quisiera saber ¢si vamos a empezar a trabajar temas puntuales? Por qué, porgue
en el Orden del dia por eso pregunté exactamente como estaba planteado y como estaba
enunciado. Me parece que consideremos estos temas y no consideremos los que tratamos
anteriormente no tiene ningin sentido, me parece que tendriamos que hacer un
sinceramiento. En relacién a lo que son las propuestas de los Departamentos y lo que se esta
llamando, tampoco. Estoy comunicindome con el jefe de Departamento de Historia que est4
solicitando la palabra para intervenir, realmente no sé seguimos administrando el cero coma
cero cero no damos ninguna discusién sobre la resolucién de base gue nos habiamos
planteado, yo estoy de acuerdo en una prospeccién y en el buen criterio de la sefiora Decana
de activar junto al sefior Rector haber que canales habilitan. Pero lo que nos habiamos
propuesto era discutir y mejorar la 372 no votar una cosa si y otra cosa no. Pido |a palabra para

el Director de la carrera en Historia en Trelew.
DECANA: gracias Mdnica, no estd en el chat el Director de Historia, él que estd es Pablo
Salguero que dice perdén recién me conecto a las 3.37 ¢Se leyé la necesidad de Letras de

Trelew? Y si se habia leido antes del receso.
GATICA: Pablo Salguero pide la palabra también.
DECANA: ¢éno sé si alglin otro consejero quiere intervenir? mientras entra el Director de Letras
Trelew.--RAIMONDO: mientras se van conectando los colegas yo le queria preguntar a la

Secretaria Académica a cargo, écudl es el criterio de estas solicitudes respecto de otras que
también quedaron pendientes? y ¢cudntos puntos estamos utilizando a partir de esta
propuesta?
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OLIVARES: estén de acuerdo a las solicitudes de los Departamentos que estan la mayorfa de
ellos estdn basados en la 372 vy algunos establecieron orden de prioridades. Con eso ests
hecho el borrador que por supuesto esta en consideracién de los consejeros.
RAIMONDO: yo por eso habia solicitado en el cuarto intermedio, si nos enviaban o nos
adelantaban este despacho porque hubiera tenido mas tiempo de mirar y cotejar porque yo
tenia también la mirada de la solicitud por eso era que habia pedido este despacho borrador.-—-
DECANA: no, no lo vimos Ana, dejamos los celulares .
RAIMONDO: no mandé por el mail a Laura.
DECANA: abrimos todo ventilamos y dejamos la oficina vacias por eso. Habia pedido la palabra
Pablo.
Se da la palabra a Pablo SALGUERO, Director de la carrera de Letras de la sede Trelew: yo
queria intervenir respecto a los docentes Invitados en el caso particular nuestro ante la
renuncia que presentard Sandra Jones y Abel Parada, posteriormente manifestaron su
intencién de continuar como invitado/invitada en dos de las materias que tenian. Creo que
hubo un mal entendido, nosotros con la Co-directora entendimos que en la solicitud de
contratacién en caracter de invitado o docente invitada se trataba en Consejos Directivos
Ordinarios, entonces postergamos el tratamiento para la reunién de Consejo Directivo que
tenemos este viernes de la solicitud de Sandra Jones y de Abel Parada y ahora me sorprende
ver que se esta discutiendo justamente este tema. Y se estd definiendo de darle curso a esa
solicitud o no ¢o entendi mal?

DECANA: es correcto lo que decis de que estos temas se tratan en la Ordinarias, en las
Extraordinarias tienen temas ya establecidos que son los dos temas que tenfamos, mas
temprano trabajamos el de las Précticas, también antes del corte trabajamos un acto
resolutivo que tiene que ver con una prospectiva ahora se estaba trabajando esto, es correcto
lo que tenés de interpretacién el tema en realidad lo trajo una de las consejeras a la mesa de
contratarlos como invitados a estos dos docentes que son jubilados.- SALGUERO: entonces
solicitaria que por lo menos el caso de Abel Parada y Sandra Jones se mantenga en suspenso,
el tratamiento de su solicitud hasta que pueda evaluarlo el Departamento porque hemos
convocado a consejeras y consejeros particularmente por esta situacién para este viernes, eso
que se mantenga en suspenso hasta que el Departamento pueda emitir, evaluar esas

sohcttudes ver la condicién de los Auxiliares si estdn en condiciones de promocionar o no,

evaluar la fundamentacién de esa solicitud de Invitacién y que el Departamento se expida al

~, respecto apoyando o no estas Invitaciones. Porque justamente acomodamos la agenda

teniendo en cuenta que el préximo Consejo Directivo que seria Ordinario o sesién Ordinaria se
trataria este tema, esa es mi solicitud.

DECANA: gracias Pablo, estamos ahi agendando y Maria Laura queria hacer un comentario
respecto a esto, Maria de Letras, me pones acd que se va a tratar en la reunién de la Laura.-----
OLIVARES: buenas tardes, mi pregunta fue la que te envie ayer en un mensaje es que, al ver en
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la nota de pedido continuidad de estos docentes como docentes invitados y mi pregunta yo la
traje a colacién en la sesién es la siguiente, en algunas de esas catedras en que los docentes ya
renunciaron es decir que ya no pertenecen més a la planta de la Facultad, hay docentes en
condiciones de promocionar al cargo inmediatamente superior tal y como lo plantea el
Convenio Colectivo de Trabajo, es decir que hay JTP y Auxiliares de Primera que estdn en
condiciones de promocionar y ocupar el cargo que los docentes que se jubilan dejan vacantes.
Entonces mi preocupacién y mi consulta asia vos ayer fue esa, teniendo en cuenta que hay
docenes en condiciones de promocionar tal y como lo expresa el CCT si ustedes lo conversaron
y si esa situacién no pasaria por arriba, por decirlo de alguna manera los derechos de esos
docentes. Nosotros recién habldbamos en el cuarto intermedio con Elena de ADU vy ella nos
decfa-que, habiendo docentes en condiciores de promocionar, que los docentes tienen
derecho a promocionar porque el cargo efectivamente esta vacante, mi preocupacién tiene
que ver con eso.

SALGUERO: yo entiendo tu preocupacién pero a estos docentes que se acaban de jubilar y
también al resto del Consejo Departamental, les dijimos que vamos a tratar este tema el
viernes y evaluaremos todas estas circunstancias que réferis, la condicién de cada uno de los
Auxiliares si estdn en condiciones de promocionar o no, los argumentos que esgrimen, las
personas que desean ser contratadas como docentes invitados/invitada, todo eso va a
discutirse el viernes porque justamente las notas van dirigidas al Consejo Departamental para
que se evalué y se acompafie o no esa Invitacién para que la trate el Directivo. Entonces lo que
estoy pidiendo, primero que se respete la convocatoria a la reunién del Departamento y lo que
les dijimos a estas personas que estan solicitando ser contratadas en esta condicién. Eso estoy
pidiendo que no se resuelva hoy, que nos permitan trabajar en el Departamento evaluar la
condicién de los Auxiliares, la solicitud y los argumentos de las personas gue se estdn jubilando
y emitir nuestro acompafiamiento o no a su solicitud.

DECANA: gracias Pablo. Solicité la palabra la consejera Segovia.
SEGOVIA: en realidad yo estoy un poco perdida y pido disculpas pero a mi me parece en este
caso puntual, que si no fue abordado por el Departamento, hay un principio que coincido con
Maria Laura Olivares con la secretaria Académica, quien tiene que remplazar es
inmediatamente. No quiero hablar sobre este tema en particular pero ya que esta el Director
de la carrera, el Convenio Colectivo de Trabajo plantea quien sube, quien promociona
inmediatamente la persona que continua en el cargo, en el cargo que le sucede y esto puede
tratarlo el Departamento pero lo que no puede el Departamento es decir que no atin Convenio
Colectivo de Trabajo, esto tiene que hacerlo fundadamente en caso de decir que no. Como
consejera quiero dejarlo claro porque antes hablamos del Convenio Colectivo de Trabajo y
cudl es la normativa pero la pregunta que me estoy haciendo es ¢Por qué estamos llegando a
estos temas? Estdbamos en una sesién Extraordinaria donde estamos viendo los temas y como
se iban a distribuir estos puntos y qué habfan venido como prioridad de los Departamentosy la
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pregunta que me hago ¢{Por qué estamos viendo temas particulares? Porque hay muchas otras
situaciones pero las que se priorizaron y fueron remitidas a Secretaria Académica son las que
estan en ese despacho. A mi me parece que tenemos que tratar, lo que debe ser tratado en la
sesion Extraordinaria que para eso fue convocada, que la sefiora Decana leyd por segunda vez
la convocatoria, entonces no estoy comprendiendo porque estamos tratando temas
particulares de los Departamentos. Honestamente sefiora Decana pido una mocién de Orden.-
DECANA: gracias consejera Segovia, para pasar en claro la mocién por favor la podria
formular.

SEGOVIA: si mi mocion de Orden es que se vuelva a la convocatoria, que se de lectura a la
convocatoria de la sesién Extraordinaria y continuemos con la sesién Extraordinaria para lo
cual fue convocada. Y que si hubiera temas que quedasen descubiertos y que son
absolutamente imprescindibles, para el desarrollo esencial de la actividad basica de docencia
en alguna sede y no hubiera sido trabajado convenientemente por esa sede en su totalidad se
puede ver en la préxima sesién Ordinaria. Esa es la mocién.
DECANA: muchas gracias, vuelvo a leer los dos temas que estan en la nota 392 del 2021. Dos
son los temas convocantes a saber Pricticas Pre-profesionales, Prospectiva de la planta

docente movilidad y designaciones docentes pendientes. Bueno siguiendo con esta mocién
dGaston tu intervencién es en referencia a lo que dijo el Profesor Salguero o es en general? y le
podemos dar la palabra a Marcelo.

SEGOVIA: es una mocién de Orden hay que votar.
DECANA: entonces votamos la mocién de la Profesora Segovia. Ménica GATICA ————ewmemmmmmmmmmme
GATICA: haber no término de entender si usted podria volver porque me parece que hay un
despacho en el que esta todo contenido y eso es lo que se discute y me parece que el nivel de
la convocatoria era otro. Podria por favor remitirse al segundo punto del Orden del dia éCual
es? Se refiere a prospectiva no a los cargos que seleccionaron la Secretaria Académica para ser
tratados. Entonces no sé cudl es la mocién de Orden. éLa mocidn de Orden es, solo discutir lo
que estd contenido en un despacho que no pudimos leer oportunamente?

SEGOVIA: no, no mi mocién apunta a que no vallamos a casos, a que no nos desordenemos en
la sesion, viendo caso por caso, porque pueden haber muchas otras situaciones y lo que digo
es, que si hay un despacho y estamos en desacuerdo que en ese punto, después de ser leido
digo para ordenarnos en la discusidn. Después de ser leido la totalidad definamos si entra

“dentro del punto dos, digo bien érecién dijiste prospectiva es el punto dos? De la sesidn

Extraordinaria en ese sentido hago mocién de Orden, que podamos discutir este despacho en
€se marco porgque si no vamos agotarnos en punto por punto, yo quiero que ordenemos la
discusion nada mas.

GATICA: bueno la verdad que sigo sin entender, porque lo que tengo en pantalla es una
Resolucion donde llama a 1 cargo de Auxiliar de Primera dedicacién simple para la asignatura
Economia de la carrera Ciencia Politica de la sede Trelew. 1 cargo de Jefe de Trabajos Practicos,
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lo que quiero saber éporque esos y porque otros no? Es lo que no termino de entender,---------
DECANA: Ménica, se hizo un pedido a los Departamentos a través de nota y los Departamentos
enviaron sus requerimientos.

GATICA: y en esta Resolucién estan contenidos todos.
DECANA: no todos no porque no hay para darle a lo que piden todos los Departamentos,
entonces se hizo fue teniendo en cuenta la priorizacién que armaron los Departamentos se
distribuyé entre comillas, los puntos que hay hasta el momento que tenemos vacantes y que
sabemos que los podemos utilizar sin ningun tipo de problemas y que no hay que devolverlos.
Estoy hablando puntos por ejemplo de los que estamos en gestion, que son puntos que
sabemos que son puntos voldtiles. Estos son puntos que tienen mas raiz que los nuestros.
Estamos. Respecto a la mocién Maria Rosa entiendo el tema este que seria volver a
organizarnos e ir tratando el despacho y las particularidades ir viéndolas, pero como entraron
dos de los Directores de carrera, ahi salta la particularidad del Departamento de Letras Trelew
y nos faltarfa escuchar al Director de Historia. Gastén yo te habia hecho una pregunta no sé si
cuando levantaste la mano era para intervenir {en relacién a lo de Letras?

OLIVERA: en todo en realidad, en relacién a lo que decfa el Director de la carrera de Letras me
parecia super atinado, no sé no me queda claro si los casos puntuales de Letras Trelew éestan
contenidos en este despacho? Serfa bueno clarificarlo. Pero la situacion que se plantea me
parece que amerita primero que el Departamento tenga en cuenta cual es el proyecto
académico formativo de cada una de estas catedras, que se discutan en el Departamento y en
todo caso después lo retomamos aqui. Después tenia observaciones yo coincido con Maria
Rosa y con también Mdnica, lo que terminamos haciendo siempre en cada Extraordinaria es
otra cosa de lo que nos convoca de cémo se formula la convocatoria, la convocacién fue
Prospectiva de la planta docente, movilidad y designaciones docentes pendientes y siempre en
las Extraordinarias terminamos haciendo la segunda mitad de la oracién, designaciones
docentes pendientes sin ver integralmente la cuestidn prospectiva siempre en las dos dltimas
Extraordinarias fue asi, decia que siempre terminamos procediendo a la designacion de
docentes pendientes pero no haciendo el andlisis integral prospectivo, en ese sentido me
parece que es muy importante que vayamos caso a caso, que nos tomemos el tiempo para ver
cuales fueron los espacios seleccionados para asignar los puntos escasos que tenemos en la

" bolsa, me parece que el trabajo debe ser minucioso caso a caso como lo hicimos en la anterior

| Extraordinaria aun que nos lleve tiempo, porque hay algunas observaciones que hacer por

ejemplo yo tengo dudas sobre la materia que se llama a inscripcién en Comodoro es Historia
Argentina |ll, se pide un Auxiliar de Primera yo quisiera saber ¢codmo estd conformada
actualmente esa asignatura? Para ver si cumple con los requisitos de prioridad gue nos
establecimos, porque entiendo por ejemplo como se ve en pantalla se pide también 1 Auxiliar
de Primera en Economia para Ciencia Politica Trelew cuando, sé que hay pedido de una
materia masiva como es Sociologia del primer afio de la carrera de Ciencia Politica, que tiene
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mas de 100 estudiantes y solo un docente a cargo. Tendriamos que ir revisando caso a caso
para poder acompafiar o no este despacho, gracias.
DECANA: gracias Gaston. Liliana y después estd Julieta y Raimundo Poblet estd pidiendo
ingresar, el Director de Ciencias de la Educacién Comodoro.
Liliana PEREZ: en el mismo sentido que decia recién mi compafiero, nosotros nos habfamos
dicho en sesiones anteriores, que la prioridad para el otorgamiento de los puntos iban a ser las
materias de primer afio y dentro de ellas, sobre todo que estuvieran tanto en primer afioc como
en otros afios, dentro de los Ultimos afios de la jubilacién, esa fue Ia prioridad con la cual
nosotros abordamos esta sesién Extraordinaria. Entonces vuelvo al planteamiento de Gastén,
creo que hay que ir caso por caso porque por ejemplo aparte de lo que noto Gastdn recién de
la materia de Comodoro, en el caso por ejemplo de la materia Historia de la Antigliedad Clasica

se llama a 1JTPy resulta que en la catedra acaba de renunciar tanto la Adjunta como [a JTP, en
todo caso habria que llamar un JTP, perdén habria que llamar a 1 Adjunto, porque no lo tiene
en este momento. Habria que revisar punto por punto otorgado en esta Resolucién o que
pretende otorgar esta Resolucién para saber si estamos en funcién de los parametros que nos
habiamos puesto, que sean catedras de primer afio, con muchos alumnos y que estén pronto a
jubilarse, entonces me parece que hay que hacer un andlisis minucioso en este sentido, era
eso.

DECANA: muchas gracias Liliana. Voy hacer una explicacién respecto de las renuncias que
nosotros recibimos, la gente cuando esta pronta a jubilarse tiene que presentar si o si la
renuncia condicionada lo que no significa que deje de trabajar, tiene que seguir trabajando
hasta que se le informa que su jubilacién se ha hecho efectiva, entonces puede ser que
demore 1 mes como puede ser que demore 6 meses, como puede ser que demore 1 afio. En el
caso de la Profesora Narez tenemos la condicionada efectuada, tenemos otro tema que tiene
que ver con algo que se hizo incorrectamente hace ya muchos afios en el 2016 si mal no
recuerdo, que estamos en tratativas de solucionar a méas tardar en principio de la semana que
viene, pero una renuncia condicionada no significa que el docente desaparezca dentro del
ejercicio dentro de la asignatura, el docente tiene que seguir trabajando dentro de la
asignatura hasta tanto se efectivice su jubilacion. Eso es una cuestién que quiero comentar.----
Se da la palabra a Marcelo BAYSETTE, Director de la carrera de Historia Trelew: algunas

- cuestiones ya fueron aclaradas como resultado del debate, por ejemplo estd cuestién de

Historia Antigua Clasica que lo planteo bien la profesora Liliana Pérez vy la inquietud que de
alguna manera usted sefiora Decana respondié respecto de la continuidad todavia de Narez
hasta que no se le confirme su jubilacién. Esto también serfa importante también gue se lo
comunicaran, se lo hicieran saber a la docente porque no sé hasta qué punto ella es
plenamente consciente de que continua hasta que se haga efectiva y su renuncia es
condicionada, no lo sé por ahi lo es, por ahi es perfectamente consiente. Eso como primer
cuestion, la segunda es recordar, tal vez no entre en este tratamiento de la sesién
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Extraordinaria pero recordar que en dias pasados hace unas 48 horas aproximadamente los
tres Departamentos de la sede Trelew estoy hablando por Letras, Geografia e Historia
presentamos dos notas, una que seguramente no es pertinente ahora referente al Seminario
del Ingresante, son notas segunda las dos y la segunda nota hacia referencia justamente a esta
cuestion, ademds que cada Departamento envio sus necesidades y esa nota que estoy
refiriendo conjunta de los tres Departamentos mencionaba claramente, la cuestién de que los
Departamentos tuviéramos la posibilidad de conocer realmente y en forma actualizada y
fehaciente la cantidad de puntos. Yo no sé si ¢usted tuvo acceso? Yo si sé que se le dio entrada
esas dos notas y tienen nimero de CUDAP ¢yo no sé si usted ha tenido usted y la secretaria
Académica, la delegacién académica han tenido posibilidad de verla? Pero sobre todo esta que
le estoy mencionando respecto de, la situacién de los tres Departamentos que pedimos
conocer de antemano la disponibilidad de puntos, nos parece y nos sigue pareciendo
importante. Y ultima cuestion y cierro mi intervencién con esto, tiene que ver con la
designacion también de la docente Marita Quiroga que ella fue ya en el 2019, con el acuerdo
de tres Departamentos Geografia, Letras e Historia luego de un andlisis muy exhaustivo si no
recuerdo mal, ocho propuestas fue posicionada claramente como una necesidad que
expresamos los tres Departamentos y eso estd dando vueltas y dando vueltas y dando vueltas
y no se resuelve, es probable que tenga una explicacién yo no digo que no pero lo que digo es
que estds cuestiones también se expresaron en cada una de las necesidades de los tres
Departamentos, me estoy refiriendo a la docente Marita Quiroga que habia en primer lugar
del Orden del dia para la materia Pedagogia, eso es lo que queria decir les agradezco
muchisimo por el tiempo y la disposicién.—DECANA: muchas gracias Marcelo y muchas gracias
Pablo por la intervencién, respecto a la nota que el Profesor Baysette menciona a mi me llego
recién ayer pasada las 10 de la noche, ambas notas llegaron ayer a las 10 de la noche asi como
llegaron varias otras notas que eran para el Consejo asi que no hubo tiempo de verlas. ¢No sé
si entro el Director de Ciencias de la Educacion? Mientras que esperamos que ingrese Poblet le

doy la palabra a Julieta.
MARTINEZ: yo lo que queria decir es que la documentacién para esta sesién. Dos cosas, uno
que la prospectiva justamente fue lo que votamos por unanimidad en el punto anterior, es
decir nosotros resolvimos ante esta inquietud que no estamos tratando los temas para los
cuales fuimos convocados, es decir nosotros terminamos de votar por unanimidad un
despacho, ahora Resolucién en donde nos damos una estrategia como Facultad para pensar el
desarrollo de nuestra planta de forma prospectiva, votamos ejes, votamos un mecanismo de
discusion participativo con una convocatoria amplia para poder discutir eso y discutimos, cual
va ser la linea por la cual vamos a ir a buscar financiamiento para tratar de tener un proyecto
de mejora para nuestra Facultad. Es decir nosotros la prospectiva la tratamos, de eso se trata
pensar a la Facultad fuera de una coyuntura particular poder pensarla hacia futuro y como
logramos ese desarrollo, en esa Resolucion somos muy claros que ese desarrollo tiene que ver
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con multiples cuestiones de pensar las carreras y la oferta académica de la Facultad, como ya

lo hicimos en otras oportunidades en el marco del desarrollo del plan de desarrollo
institucional de nuestra Facultad. Y también lo que planteamos alli de cdmo hacemos para

mejorar |a calidad de designacién de nuestros docentes, es decir cdmo hacemos para mejorar

la carrera académica y permitir movilidad, a partir de conseguir presupuesto para hacerlo.

Nosotros dimos Resolucién ya lo votamos, trabajamos la prospectiva de la Facultad. Y por el

otro lado, decir que es importante que si hay observaciones puntuales como la que hacia el

Profesor Olivera, que consultaba acerca por ejemplo de la catedra Historia Argentina 1l de

Historia de Comodoro Rivadavia, ir dando las explicaciones pertinentes del caso, esa es una

7 catedra que estd compuesta por dos personas por Eda Crespo que es la Profesora responsable
y también estd el Profesor Ignacio Rivero, se trata de una cdtedra como también las tienen en

Trelew, que brinda servicios a varias carreras a la Licenciatura en Turismo y a la Licenciatura en

; Comunicacidn Social, al Profesora y a la Licenciatura en Historia por eso para el Departamento
i esa es una cdtedra prioritaria, por la cantidad de alumnos que atiende y la cantidad de
1 servicios que estd dentro de lo que marca la normativa vigente que nos regula 372, entonces
/%\ podemos ir aclarando cudles son los otros puntos en los que hay inconvenientes. Y de todas
maneras sefialar que la documentacién estuvo en el Dropbox, que los pedidos de los
Departamentos estan si quieren los podemos ir cruzando viendo, analizarlos pero avancemos.-

Se da la palabra a Raimundo POBLET, Director de Ciencias de la Educacién Comodoro
Rivadavia: buenas tardes gracias Patricia, me quiero referir a dos cuestiones. Por un lado a la
propuesta al despacho que leyd la Secretaria Académica y lo que quiero acd hacer un
reconocimiento a una serie de necesidades, demandas que estan establecidas en el dmbito del

eje pedagogico de la sede Comodoro Rivadavia, para atender a un nimero significativo de
carreras, no solamente de nuestra Facultad sino de otras Facultades como ustedes bien lo
conocen. Quiero destacar el llamado que se haria en caso de que este despacho se apruebe,
para cubrir esa demanda histérica que hay en la cdtedra de Filosofia (se corté el audio)
también quiero la catedra de Pedagogia de Profesorados, del pedido de Pedagogia también

4 ~atiende a una carrera nueva como ustedes lo saben, lo voto el Cuerpo en el ciclo lectivo
,47, j pasado y que también debe ser atendida esa demanda y como también la que se planteara en
‘ ;,/félacién a Psicologia Evolutiva para los Profesorados y Psicologia Evolutiva Hl para Ciencias de la

Educacién, en este sentido también lo que quiero marcar es que hay algunas demandas que
todavia estan dependientes desde el Eje Pedagdgico y que habria que atender, entonces aca
pregunto, genero una inquietud en relacién a ¢Si la Facultad si no debiera efectuar alguna
gestion con otras Facultades a las cuales les prestamos servicios Ciencias Naturales, Ingenieria
para que también hagan un aporte, a la apertura de esos cargos que requieren? A esas
materias que atienden a Profesorados ya como dije, no solo de nuestra Facultad sino de otras
Facultades para poder atender esas demandas, siendo que lo que estd quedando pendiente la
materia de Sistema Educativo de Instituciones que es una materia unipersonal y que desde el
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afio 2005 no puede constituir equipo de catedra. Por otro lado quiero resaltar de los pedidos
que se hicieron propios para el Departamento de Ciencias de la Educacion es la consideracion
que se hace, también lo que yo le llamé como una reparacidon histérica a la citedra de
Sociologia de la Educacién que es del segundo afio de la carrera, que en promedio atiende a
veinticinco estudiantes por afio y que hasta el afio 2018 tenia constituido un equipo de
catedra, me parece que considerar ese pedido para la carrera y para la Facultad misma en esto
de poder brindar condiciones de estudio razonables y aceptables para los estudiantes que
estan en los primeros afios, dado que ahi es uno de los problemas que tenemos que atender
para poder sostener matricula y poder garantizar el egreso de la Universidad. Respecto del
segundo aspecto de preocupacién me preocupa y mucho lo que estoy viendo, no solamente
en este Consejo Directivo que es muy claro, muy evidente sino también en otros, que ciertas
reglas que nos rigen para presentar pedidos de tratamieritos de temas de los Departamentos,
presentacion de documentacion y hasta cumplimientos de normativas que nos rigen, estdn
permanentemente como tensionadas, en algin punto también la sensacién que me da es que
raya el incumplimiento de las reglas y creo que sin reglas no es posible gobernar como un
colectivo de Facultad, de una manera clara, ordenada, nosotros hacemos un esfuerzo como
muchos Departamentos en presentar la documentacion, en presentar los temas en los plazos
que las autoridades de Facultad establecen, entonces me inquieta mucho que haya temas,
demandas y documentacion que ingrese fuera de esos plazos porque la pregunta aca es, qué
hacemos cumplimos o no cumplimos con esas reglas que se establecen. Por otro lado en esta
cuestion del incumplimiento, el segundo asunto que no termino de comprender es, porque
hay que hacer una consideracién en este Consejo Directivo del pedido de tratamiento o dejar
en suspenso, la designacién o no que puede proponer el Departamento de Letras de
profesores invitados en esas cdtedras digamos de docentes que ya sean jubilado, cuando es un
tema de Consejos Directivos Ordinarios entonces eso tampoco sé porque se lo considera,
entonces ahi también nos volvemos apartar de la norma y por ultimo también nos apartamos,
de ciertas reglas de juego que establecemos y de normas que nos rigen como va se dijo, el
;Convenio Colectivo de Trabajo o la Resolucion 372 y toda otra series de normativas y

1

j consideraciones que hacen los consejeros y que en definitiva, que hacemos todos en la
Facultad para garantizar la carrera académica, que esas politicas que todos decimos sostener y
todos decimos proponer y promover quedan en la nada frente algunos casos particulares, uno
puede decir bueno tal vez alld que atender la situacion de alguna catedra, de algiin docente
que se jubila que no tiene equipo constituido y por eso digo tenemos que mirar mucho lo que
nos dice la 372 en cuanto a, cubrir aquellas catedras unipersonales con docentes préximos a
jubilarse pero digo esa situacidn si es atendible pero lo que no resulta comprensible como ya
se dijo, es que no le demos lugar a lo que establece el Convenio Colectivo de Trabajo y si no es
la promocién como escribia alguien, es un derecho de los docentes y obviamente que es asi,

también es de alguna manera por las reglas digamos, es una especie de imposicién
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institucional que las promociones se garanticen y en el caso de que los docentes no quieran
aceptar esas promociones, esos temas deberan considerarse particularmente en funcién de las
posibilidades que existan en su momento pero, ni eso estd planteado ni el Consejo
Departamental de Letras de Trelew planteo que, se haya considerar la propuesta de docentes
invitados para esos profesores que ya se han jubilado, hay toda una serie de cosas que no
sucedieron que pueden llegar a suceder como no y que ya el Consejo Directivo las esta
considerando entonces creo que, el Consejo Directivo lo que tiene que hacer es resolver sobre
aquellos temas en donde haya documentacién, en donde haya pedidos bien constituidos y
luego si esos pedidos se ajustan a la norma darle lugar. Asi que bueno vuelvo sobre este tema
de una especie de anomia que nos esta invadiendo si se quiere permanentemente y esto, no
es bueno para que la institucién pueda funcionar con cierta razonabilidad y por otro lado, para
que alld de alguna manera justicia, una situacién de equidad en el esfuerzo que hacemos
algunos Directores de carrera y otros actores de la institucion, tratando de ajustarnos a las
normas y los pedidos que se establecen cuando otros no lo hacen de esa manera, nada mas
muchas gracias.
) VICENTE: queria pedir la palabra para Laura De Latorre del Departamento de Comunicacidon
b Social.

DECANA: si ¢hay alguna objecién para darle la palabra a Laura De Latorre la Co-directora del
Departamento de Comunicacién Social? ¢éLiliana es para hablar o para objetar? —---—-me e
Liliana PEREZ: no para hacer una recomendacién que por favor que seamos breve en lo que
tengamos que decir porque todo tenemos cosas para decir, pero si cada uno que entra va a
articular un discurso de cuatro, cinco minutos no terminamos hoy asi que seamos estrictos con

eso también por favor, gracias.
DECANA: mientras tanto la escuchamos a Ana.

RAIMONDO: si yo lo que queria es, un poco en funcién de lo que decfa recién Liliana ser un
poco mas acotados y no distraer el objetivo comuin que tenemos en el dia de la fecha. Amilo
que me esta quedando, la necesidad de la justificacion de cada una de las inclusiones que
| aparecen en el despacho y la lista de puntos de donde provendria, porque si no es que
. seguimos en la misma de afios anteriores si no me parece que estarfamos en esta sesién
Extraordinaria, haciendo lo mismo que veniamos haciendo sin una justificacion,
independientemente de los Departamentos que se han expedido asi que antes de votar yo voy

a necesitar esa claridad.
SEGOVIA: yo justamente en linea con lo que decia Ana, lo que pido a cada uno de los que

intervengamos a que lo hagamos rapidamente creo que lo decia Liliana también,
intervengamos rapidamente y que por favor como lo dijo Julieta Martinez en su momento, Juli
planteo que si habfa alguna duda como lo esta expresando Ana en este momento, respecto de
la entidad de los puntos de ddnde venian, yo confié plenamente que ese despacho estd
fundado legalmente en puntos porque antes de que se leyera la introduccién que hizo la
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Presidente del Cuerpo la Profesora Patricia Pichl, dijo claramente que provenian de fondos que
se podian sostener entonces confié plenamente en ello pero si puedo entender, que hayan
consejeros que requieran que necesiten mayor amplitud de la informacién y que entonces en
ese caso, le demos la palabra para hacer mas agil la sesién a Maria Laura, que nos explique la
duda puntual que tenga algdn consejero y pasemos a la votacién y ahi si digo, después de la
intervencion de Marfa Laura ya veamos la totalidad de los casos y votemos este despacho por
favor. O no lo vote quien no lo quiera votar.

Se da la palabra a la Co-directora del Departamento de Comunicacién Social Comodoro
Rivadavia Profesora Laura DE LATORRE: Buenas tardes en principio gracias por el espacio,
entiendo la urgencia en relacién al planteo de algunos consejeros y consejeras de optimizar el
tiempo, me parece que ademas de optimizar el tiempo me parece que es importante poder
escuchar en principio, a los Departamentos que venimos trabajando en el cumplimiento de la
Resolucién 372 entendiendo un contexto de manta corta, me parece que como decia hoy
Belén Cayufianco que sin duda estamos rascando la olla pero no por eso, estamos dejando de
hacer un trabajo a conciencia al menos desde el Departamento de Comunicacién el cual co-
dirijo, me parece que es importante que se pueda trabajar sobre la reglamentacién que estd
vigente, me parece que no solo ordena sino que también es el instrumento que esta aprobado
por este mismo 6rgano, en ese sentido quiero decir que por supuesto que todos entendemos
las dificultades que se van presentando en cada carrera, pero poder priorizar y poder trabajar
desde esta Resolucién nos permite tener un criterio que insisto fue aprobado por este mismo
Consejo. En el caso de Comunicaciéon nosotros entendemos que si bien existen serias
dificultades todavia en la constitucién de equipos de trabajo con una carrera que tiene méas de
ciento veinte inscriptos, hemos jerarquizado y priorizado el orden acordado en esta Resolucidn
y en este sentido las cdtedras a cubrir siguen siendo las catedras que cumplen no solo con el
criterio de ser unipersonales, porque tampoco es un criterio aplicable a tedo como si fuera una
tabula rasa, sino que es uno de los elementos que esa Resolucidn propone. En este sentido

“quiero mencionar también, que desde los Departamentos hemos hecho evaluaciones mas
 profundas, en el caso de Comunicacién hay muchas materias de segundo afio unipersonales
pero entendemos que el esfuerzo que se estd haciendo por ejemplo, desde la carrera de

Ciencias de la Educacién por sostener y brindar servicios a los Profesorados es una manera de
trabajo conjunto y colaborativo, que da cuenta de una visién mas amplia de la Facultad y no
restringida a cada carrera. En nuestro caso manifestamos también el apoyo y nos parece que
es una suerte de pedido conjunto implicito, nuestro acompafiamiento a Ciencias de la
Educacidn el este caso del pedido de sus catedras apuntan al refuerzo del eje pedagdgico que
le presta servicios, no solo a carreras de nuestra Facultad si no a Facultades de nuestra propia
Universidad. Asi que en este sentido quiero decir que muchos Departamentos hemos
trabajado de diciembre, ahora en un pedido que mantiene las solicitudes de los docentes de
primero, tercer afio en ese sentido hemos vuelto a elevar las propuestas entendiendo que en

53



2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina César Milstein”
Universidad Nacional de |a Patagonia San Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

este pensamiento de una Facultad mas equitativa, es importante no solo mirar la quinta propia
sino poder pensar de qué manera la propia Facultad puede fortalecerse en su oferta
académica, en un contexto tan poco favorecido como el que vivimos hoy después de 10 afios
de no poder discutir un presupuesto. Les agradezco el tiempo pero queria poder manifestar la
posicion del Departamento de Comunicacién Social.
DECANA: gracias Laura. Estaba la inquietud de ir viendo punto por punto, lo que le propongo a
Maria Laura es que vayamos al principio del anexo. Vamos al principio del anexo cualquier
duda vamos explicando.

OLIVARES: el cargo de Auxiliar de primer para Historia Argentina Ill, es una materia que tiene 1
Adjunto y 1 JTP pero que presta servicio para todas las carreras de Historia para el
Departamento Comunicacién Social incluido el Profesorado y las dos Tecnicaturas y para la
Tecnicatura y Licenciatura en Turismo. En realidad seria reforzar esa cdtedra que presta
servicios para otras. 1 Cargo de lJefe de Trabajos Précticos para el Taller de Lectura y
Produccién de Textos es una cdtedra de primer afio de Letras, de todas las carreras de Letras
donde habia un Adjunto y un JTP pero ese Adjunto era un profesor invitado, el afio pasado si
‘\//1\\ ustedes recuerdan este Consejo promovié al Dr. Espindola al cargo de Adjunto simple, como es
1 "":, una materia de primer afio numerosa estd el pedido de JTP para esa materia. En el caso de
i\ ; Geografia Comodoro ellos no piden para una materia de primer afio, estan pidiendo para
Ambiente Natural Il que es una materia que se da para la Licenciatura en Geografia y para la
Tecnicatura en SIG épero qué ocurre en esta materia? Mds all4 de |a cantidad de alumnos o no
es una materia donde la docente responsable presentd su renuncia condicionada, que es como
explicaba hace un ratito la sefiora Decana en las renuncias condicionada los docentes siguen
trabajando, hay casos que en 6 meses llego la jubilacién y hay otros casos que tardaron un afio
0 un poquito mas entonces ellos solicitan un Jefe de Trabajos Practicos para esta materia
donde hay un docente préximo a jubilarse, que es una de las cuestiones que esta expresada en
la 372. 1 Cargo de Jefe de Trabajos Précticos Interino para Filosofia, es una materia que se da
‘para primer afio de Trabajo Social donde hay mas de ciento veinte estudiantes como minimo
para Profesorado y Licenciatura de Ciencias de la Educacién, para todas las carreras de
Historia y para todas las carreras de Letras, para algunas es en el primer afio y para otras en el
segundo afio, tiene mas de trescientos alumnos y solamente hay una Profesora responsable y
un JTP que es suplente. Por eso es el llamado para que la citedra pueda tener dos JTP y armar
dos comisiones y no tener una comisién tan numerosa sobre todo para los trabajos précticos.

1 Cargo de JTP para Disefio y Produccién visual es una materia de primer afio de todas las
carreras de Comunicacién, incluido el Profesorado nuevo que es la Gnica materia de primer
afio que ellos tienen unipersonal. 1 Cargo de JTP este es un pedido del Departamento de
Ciencias de la Educacion para Sociologia de la Educacion. 1 Cargo de Auxiliar de Primera para
Trabajo Social |, esto es un pedido del Departamento de Trabajo Social ellos si bien tienen el
minimo de un Profesor y un Auxiliar para las materias de primer afio, Trabajo Social | es la

54



{ delo que yo voy sacando de los pedidos de los Departamentos.

2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina César Milstein”
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

catedra mds numerosa que ellos tienen, Patricia vos te acordarés si ya pasaron los 140
inscriptos para este primer afio 2021, y tienen solo una Profesora y un JTP. 1 Cargo de Auxiliar
de Primera para Introduccién al Conocimiento de la Sociedad y el Estado que esta es una
asignatura de Ciencia Politica. 1 Cargo de Auxiliar de Primera para Pedagogia de los
Profesorados, si bien tiene un equipo constituido una Adjunta, una JTP y un Auxiliar de Primera
al sumarse también el Profesorado en Comunicacidn Social, eso le va insumir un extra a todos
los ingresantes que ellos tienen todos los afios y es por eso que pensamos en reforzar ahi
Pedagogia con un Auxiliar de Primera. 1 Cargo de JTP para Psicologia Evolutiva, que es
Psicologia Evolutiva Il para Ciencias de la Educacién, pero como Psicologia Evolutiva brinda
servicios a todas las carreras de Profesorados de esta Facultad y de Ingenieria y Naturales, en
esta materia también es primordial porque estd la Profesora Dolores del Castafio a quien no le
falta mucho para jubilarse y esta sola, en 2020 tuvo una Profesora suplente como Adjunta pero
ya al volver la docente de su licencia por enfermedad queda sola en la catedra.----------—cemmmmmmv-
RAIMONDO: lo que no me quedo claro era la justificacién del cargo de Jefe de Trabajos
Précticos, Interino simple para Sociologfa de la Educacién de Ciencias de Comodoro Rivadavia.-
OLIVARES: si eso estaba entre los pedidos del Departamento que ustedes tienen en el
Dropbox, ellos habian puesto esos pedidos y habian sumados otras promociones también, sino

le podemos pedir al Director que dé una explicacion.
RAIMONDO: claro porque el resto de los cargos los habfas explicado Maria Laura y ahi no
escuche la justificacién de la urgencia.

OLIVARES: si asi vino del Departamento de Ciencias de la Educacién, algunos pusieron listado
de prioridades, por ejemplo Geografia pone Ambiente Natural Ill que es una materia de tercer
afio y que no tiene muchos estudiantes y no pone por ejemplo, en el primer lugar Historia
Latinoamericana que es de primero y que estd el Adjunto solo, pero es entendible el pedido
que sea una materia de tercero y no de primero porque hay un docente préximo a jubilarse,

~algunos Departamentos enviaron sus prioridades asi, detalladas y otros no. Yo voy contando

GATICA: digo que con el mismo criterio todos los Departamentos han organizado un orden éno
" sé porque tendriamos que darle un tratamiento distinto a esto? Hay un orden del

Departamento de Ciencias de la Educaciéon de Comodoro Rivadavia y hay uno de Geografia y

de Ciencias Politicas, si no tenemos justificacién
OLIVARES: tal cual, éno sé a qué te réferis, de alguno que no hallamos respetado el orden del

Departamento?
GATICA: si concretamente pensaba en la referencia que plantea recién mi colega Raimondo.
No es un acto confesional, ni de buena voluntad pero yo preferia cuando sabiamos de donde

venia cada punto y cuanto imputdbamos pero por ejemplo ahora.
OLIVARES: disculpame pero no entiendo la critica ien qué Departamento no estoy respetando

lo que enviaron?
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GATICA: no, no te estoy diciendo, no hay criterio para sostener épor qué Sociologia de la
Educacién? salvo porque lo propuso el Departamento y de acuerdo de la documentacién que
yo Vi antes y no para este Consejo sino hace muchos Consejos, de todos los Departamentos
arman un orden de prioridades que se atiende minimamente. Cuantos hay para Comodoro
Rivadavia y cuantos hay para Trelew.

OLIVARES: hay uno por Departamento, tal y como hicimos en la tltima Extraordinaria.------------
SEGOVIA: brevemente, en el Modulo de Ciencias Sociales ¢qué es para ese cargo Malala?.—--—----
OLIVARES: no, no hay nada para el Mddulo.
DECANA: es para Ciencias de la Educacion.

SEGOVIA: Sociologia de la Educacién es una cadtedra que estd unipersonal, nosotros dijimos en
la 372 que las materias unipersonales, en el caso de Ciencias de la Educacién Rai puede, yo no
estuve en esa reunion del Consejo Consultivo Departamental pero tengo claro que en nuestro
Consejo funciona a raja tablas, lo digo porque Ménica digo esto y si podemos pedirle al
Profesor Raimundo Poblet que se haga presente en la reunidn, pero digo esto porque yo tenia
una demanda yo estoy como Profesora unipersonal en Puerto Madryn y en Esquel y soy,
personal asighado en esas materias en Psicosociologia y en la practica y no me designaron
Auxiliar porque justamente iban para estas materias de primer afio, lo que quiero decir y para
Psicologia Evolutiva donde la Profesora se esta por jubilar. Yo también dentro de tres afios y
seis meses pero Dolores del Castafio me gané en cuanto a que se jubila ya, con lo cual yo estoy
totalmente convencida de que el laburo que se dio en el Departamento, que ademas es un
Departamento muy plural en cuanto a diversidad de voces es absolutamente genuino, le
podemos preguntar a Raimundo Poblet. Me parece, creo que la labor departamental esta
hecha y Malala éno sé cudl es el fundamento? Pero en la nota seguramente en el acta de la

sesién esta la fundamentacion.
Liliana PEREZ: si yo voy a volver a insistir, yo voy a votar solamente e invito a quienes crean a
que esto es justo, lo que habfamos acordado. Que venga de los Departamentos el pedido, para

_eso se los hizo trabajar, que sean materias de primer afio con muchos alumnos, por ejemplo
i en el caso de Sociologia de la Educacién tengo entendido que es de segundo afio, mientras que
| nosotros en Trelew tenemos una materia de Sociologia, a cargo del Profesor Vernieri que tiene
% més de cien alumnos y no se la ha planteado en este registro. Entonces yo solo voy a votar
aquello que respete lo que fue el pedido, que eran materias de primer afio unipersonales o

con docentes que ya estan jubilados y que ya les haya llegado la jubilacion, porque si no
empezamos a tener los pies de pagina y porque es esto y no estariamos reconociendo lo que
hablamos en su momento y creo que tenemos que ser, ya que se hablé aqui de ser cuidadoso
como se habia dado la solitud, el objeto de esta reunién creo que tendriamos que ir por ahi,

sino volveriamos a cometer injusticias.
HENRIQUEZ: buenas tardes, en principio quisiera mocionar que se termine de leer el
documento porque con todas las interrupciones, no se termina de saber cuanto es el pedido

56



o~~~

2021 — Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina César Milstein”
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

<
&0
iR

(
k)
R

en general y también en el caso de que haya cuestiones particulares sobre algunas situaciones
de cada uno de los Departamentos, que lo vayamos trabajando una vez finalizado el
tratamiento de todo el documento porque nos estd pasando que nos quedamos en la mitad,
se alarga la discusién por las cuestiones particulares Yy no terminamos de saber las solicitudes
de todos los Departamentos en general. También estoy de acuerdo con lo que dijo mi
compafiera recién, tener en cuenta las prioridades porque por lo menos el Departamento de
Esquel trabajé con esa idea de potenciar justamente, las catedras de primer afio,
unipersonales y aquellos que estaban a punto de jubilarse. Si se trabajé en los Departamentos
con ese criterio, creo que lo mds justo seria seguir trabajando sobre lo que se planted porque
si no es, escribir con la mano y borrar con el codo lo que en algin momento dulmos
Simplemente eso porque se interrumpe la lectura del documento constantemente y la verdad
que se alarga la discusién solamente eso.

DECANA: muchas gracias Paola ¢es una mocidn entonces? Si es una mocién debemos votarla
si. La lectura completa de todo el documento.

MARTINEZ: no la votemos a la mocién hagamos la lectura v el compromiso sino demoramos en
una votacion que es para que sigamos leyendo.
HENRIQUEZ: terminemos de leer el documento y después podemos también ir anotando y una
vez finalizada la lectura analizar las particularidades.

GATICA: el tema es si podemos preguntar o tenemos que acatar.
DECANA: se puede preguntar Mdnica si.

RAIMONDO: a lo que me estoy refiriendo que esto de estar interrumpiendo no tiene ninguna
otra problemdtica que, estar de acuerdo en lo que estamos leyendo y en lo que votaremos o
no votaremos. Yo a lo que me refiero es que leamos y en aquellos lugares donde tenemos
dudas vayamos ya averiguando y preguntando porque después se nos va escapando cual es la
duda que tenemos. Eso es lo primero, lo segundo una vez gue terminemos de leer el
documento, de acuerdo que hay que leerlo me interesa saber y repito, de donde provienen los
-puntos y si nos van a quedar puntos para los casos que hemos trabajado a primera hora y que
5yo necesito dar respuesta académica a eso.

f OLIVARES para los puntos que tratamos al principio, supongo a que te réferis ¢al caso del Dr.
Pérez Alvarez? Sivos chequeas la lista de puntos que yo les envié, el borrador de despacho
que se nos acabé de enviar en la tarde de ayer con el Expediente del Dr. Pérez Alvarez que
nosotros desconocemos, es mds ni siquiera le dimos entrada oficial en la Facultad porque la no
docente ya se habia retirado, son puntos que ustedes ya tienen guardados en la tabla, si por
favor busquenlos. Y en el caso de la Dra. Massera nosotros no necesitamos puntos/cargos para
darle ése entiende? Entonces no estan contemplados acé porque no los necesitamos y en la
tabla de puntos, en el caso del Dr. Pérez Alvarez esos puntos que menciona el borrador de
despacho que nos mandan el Expediente para que la Facultad pueda hacerlo asi como nos lo
enviaron ya estan guardados. Revisen la planilla que les envie.
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GATICA: a mi no me queda claro y comparto la preocupacion de la Dra. Raimondo, porque nos
dicen ahora que no hace falta punto para el caso de la Dra. Massera. Vamos hacer entonces
¢un Asociado por un Asociado? Porque eso también modifica como vamos a utilizar la tabla de
puntos. Porque tal vez a eso nos tendriamos que haber avocado, a esa discusion que nos
podria allanar otras a futuro.

OLIVARES: es un tema de presupuesto, no de cargos/puntos. Un Titular, un Adjunto y un
Asociado valen exclusivo valen 5,90 no tienen que ver con los cargos/puntos, es
presupuestario.

GATICA: y écémo lo solucionamos? ¢Qué hacemos con la nota de Lopez?

DECANA: Lépez le contesto telefénicamente a ella que si porque en realidad la nota viene
dirigida, hay una nota dirigida a Decanato y otra que es del primero de marzo y hay otra nota
dirigida al Consejo Directivo de la Facultad que es del 2 de febrero. Que es la que yo supongo
que la Dra. Massera conoce y que tienen gran parte de ustedes en su poder, voy a compartir

ya que mucho se ha hablado de esta nota la voy a compartir entre todos.
GATICA: si porque me parece que nos estd marcando un criterio o un camino que me parece

que vamos a tener que seguir trabajando.
MARTINEZ: podemos darle lugar al pedido de la consejera Pacla Henriquez que
respetuosamente pidid que se termine de leer el despacho y que al final vayamos a las

particularidades por favor. -
GATICA: no porque la verdad me parece que lo que estamos discutiendo es un tema que

estaba antes.
MARTINEZ: yo digo si, entonces votemos la mocién de orden de la consejera Henriquez por

favor.
GATICA: lo que pido es que le expliquen a la consejera Henriquez cémo esta funcionando esto.
Estamos intentando darle forma y actuar casi como un ritmo automatico sin especificarlo, en
el despacho y sin garantizar una cuestién que desde la perspectiva y la prospectiva de la
Facultad tendria que impdrtanos a todos. No es un problema de claustro docente, este es un
problema de la Facuitad de Humanidades porque el régimen de concursos no serd perfecto,
pero es lo mejor que nos ha dejado la reforma universitaria para garantizar la calidad

académica.
DECANA: coincido ampliamente con vos Ménica sobre el tema de los concursos, creo que no
estamos funcionando en automdtico porque en realidad estan apuntados estos casos que mas
temprano se mencionaron, que es el caso del Dr. pérez Alvarez es el caso de la Dra. Massera,
era el caso de la Profesora Nares y otras personas que se fueron jubilando y se fueron
explicando. Esto que estd acd que se estd intentando leer y que Maria Laura estd explicando
caso por caso tiene que ver con situaciones que tiene que ver con la planta, tratando de
respetar la 372 y otros acuerdos que fuimos haciendo a lo largo del tiempo y si en esto yo no
acuerdo, creo que no hay ningun docente que pueda decir hoy que por lo menos en esta
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gestion no fueron atendidos y que este Consejo o esta gestion no ha atendido o no nos hemos
preocupado por solucionar los problemas, esto es algo que yo quiero dejar en claro porque

hay mucha gente que nos estd siguiendo por el canal de YouTube y no quiero que existan
confusiones al respecto. Acd no ha existen nombres, no existe persecucién, no existe gente

que si 0 gente que no, aca a todo el mundo se lo atiende y a todo el mundo se le da el curso

gue corresponde. Hay veces que las cosas nos superan en el tiempo, ojala las respuestas las
consiguiéramos mas rapido, dos de los casos son los que yo estoy mencionando las demoras

significan, malestar en la gente, que la gente se encje muchas veces con nosotros cuando en

realidad nosotros no somos los responsables directos respecto del tema de la demora, si

= quiero gue estas cosas sean muy claras, las cosas aca se gestionan en tiempo y en forma y se
respetan las reglamentaciones vigentes y en el caso particular de los docentes,
fundamentalmente el CCT, en estas cosas somos muy cuidadosos. Asi como hemos atendido a
estos cinco casos que hemos estado mencionando desde mds temprano, son atendidos
absolutamente todas las personas y en este caso particular de lo que estamos proponiendo
como despacho para votar y Paola esta sugiriendo que se lea corrido para después trabajar los
! casos particulares, también se estd atendiendo lo que han puesto los Departamentos, la
A documentacion estd cargada dentro del Dropbox, estd cargada con antelaciéon y muchos de
‘\ \\ ustedes tienen acceso a esas cosas antes de que muchas veces nos llegue a nosotros a la
\ Facultad para cargarla en el Dropbox. Nada mas, te doy la palabra Maria Laura.--------—---~=------
OLIVARES: contindo la lectura, creo que me habia quedado en Psicologia Evolutiva lo de los
Profesorados. Para la sede Trelew 1 Jefe de Trabajos Practicos para Historia de la Antigliedad
Clasica, insisto la Profesora Nares todavia es docente de esta Facultad, lo que se trabajé fue la
renuncia condicionada no la renuncia definitiva por lo tanto ella aun, sigue siendo Adjunta por
eso nosotros no podriamos llamar a un cargo de Adjunto en este caso. 1 Cargo de Adjunto
Interino para Geografia del Espacio Mundial, de las carreras Profesorados Universitario en
Geograffa de la sede Trelew, recuerden que este caso habia quedado pendiente de un
. docente, que estd en tratativas de solucionarlo entonces tenemos que hacer la reserva de ese
punto que, ya habfamos usado para otra catedra de primer afio de Geografia Trelew por eso lo
pongo acd para la imputacidn presupuestaria. 1 Cargo de Auxiliar de Primera dedicacion
simple para la asignatura Economia, de [a carrera Licenciatura en Ciencia Politica de la sede
Trelew. Son todas las materias de la sede Trelew, de Ciencia Politica son muy numerosas

tienen alrededor de 100 inscriptos asi que para cualquiera de las catedra que hubiera ido el
Auxiliar de Primera hubiera sido necesario, en este caso también es una catedra de primer afio
respondiendo a la consulta del consejero Olivera. Aca es un cargo de Letras ellos ponen de
Letras Trelew, en las catedras unipersonales llamar a cubrir el cargo de JTP y ponen Literatura
Espafiola |, Espafiola ll, Europea Il, Lengua y Cultura Latina y Tesis de Grado, si bien no es una
materia de primer afio Literatura Espafiola | y es una materia de segundo y es una de las pocas
materias unipersonales que tienen en la carrera. Puerto Madryn, piden 1 cargo de Profesor
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Adjunto Interino para la asignatura Patrimonio Cultural recuerden que el Profesor Marques
desde Comodoro dictaba esa materia, ya el afio pasado nos habia pedido no ir y por la
pandemia termino dictando la materia igual, entonces este afio Puerto Madryn estd pidiendo
cubrir el dictado de esa materia. Y para Esquel, 1 cargo de JTP Interino para Psicologia para la
carrera en Ciencias de la Educacién es una materia de primer afio. El Departamento de
Turismo de Comodoro pidié dos promociones que implican muy pocos puntos son 0,15 que es
el de la abogada Iris Pacheco de Auxiliar de Primera a JTP, en Recursos Juridicos de |a carrera
de Turismo son 0,15 y de la Profesora Laura Quintana de Auxiliar de Primera a JTP en Préctica
Profesional IV, el caso de la Profesora Quintana no implicaria puntos/cargos por qué, porque
ella ya cobra un JTP simple y un JTP semi y este cargo de Auxiliar de Primera, lo tenfa
compartido con ese JTP semi, es decir que nosotros ya le estamos pagando como JTP, lo que
tenfamos que hacer era darle esta promocidn al cargo superior de Auxiliar de Primera a JTP.-——-
DECANA: no sé ési hay alguna consulta? Si no pasariamos a votar.

RAIMONDO: yo antes de votar queria asegurar el tema de los puntos que existen para estas
propuestas y saber cudntos puntos nos quedan para el resto de las propuestas de los
Departamentos. De las propuestas que han hecho los Departamentos y a su vez queria decir
que si el criterio era otorgar en este caso un cargo por Departamento, decirles que por
ejemplo el Departamento de Gestién Ambiental no tiene ningln cargo en esta oportunidad, si
bien es cierto que no lo ha pedido no lo vi en el Dropbox y en el caso de Sociologia de la
Educacién yo no la votaria afirmativamente, porque ya hay otro cargo para ese
Departamento.

OLIVARES: si Ana, ef Departamento de LIGA si envid su propuesta, pero pedia para una, ellos
las unipersonales las tienen pasando tercer afio con muy pocos alumnos por eso no lo pusimos
entre las prioridades pero si la Direccion del Departamento envio su nota.

RAIMONDO: pero no esta en el Dropbox.
OLIVARES: si, si estd subida desde ayer a la tarde. Hubo algunas que llegaron sobre la hora yo
|
jaca en la computadora de la Facultad, lo explique mas temprano, no tengo acceso al Dropbox

I ) _
/ porque nos olvidamos [a clave entonces tuve que esperar a llegar a mi casa muy tarde para

“poder entrar el Dropbox que estd la clave guardada.

RAIMONDO: bueno aclaro mi voto respecto de Sociologia de la Educacién que no la voy a votar
afirmativamente.

DECANA: Paola Henriquez se tiene que retirar, adelanto mi voto positivo. Con esta observacién

de Ana, tenemos que separar el despacho para pasar a votar.
SEGOVIA: Patricia para que quede claro para todos los consejeros, en el caso de Sociologia es
una materia que desde el 2018 venia sin equipo o sea no es y es una decision del
Departamento de Ciencias de la Educacidn, solo eso quiero decir porgque es una materia que se

ajusta a los pardmetros de la 372.
Liliana PEREZ: si una pregunta, supongo yo ¢{que el despacho no se va a votar en bloque? se va
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a votar materia por materia. Porque yo en algunos casos voy acompafiar pero en otros como
dije no.

DECANA: vamos hacer una cosa, vamos a separarlo por partes, ya sabemos que Ana yo ya la
registre Ana no va a votar Sociologia de la Educacion.
GATICA: yo tampoco.

Liliana PEREZ: yo tampoco y yo aclaro salvo que se lea cada una y se me aclare si es de primer
afio y si es con alumnos numerosos y unipersonal solo a esas voy a votar por el afirmativo. Por
eso digo o lo leemos uno por uno, o dejan registrado ya el voto de cada una de nosotras que lo
estd diciendo ahora.

DECANA: quiere la palabra Belén pero consejera Pérez recién la sefiora Secretaria Académica a
cargo fue explicando uno por uno y el lugar de ubicacién que tenia la asignatura, dentro de

cada uno de los planes de estudio. Cayufanco.
CAYUNANCO: a eso iba y a eso me referia respecto de lo que decia la consejera Liliana Pérez,
estuvimos mas de una hora escuchando con las interrupciones que lo ameritaban, escuchando
donde correspondian las materias y en el caso de no ser asi, en el caso de tener alguna
cuestion puntual con alguna materia en especifico y no la hayan escuchado o se hayan
olvidado podemos profundizar y volver a ver esa cuestién en particular pero votemos,
votemos por favor porque aca hay gente que se tiene que retirar y tenemos predisposicién a
poder avanzar. Entonces si van aclarar gue no van a votar mociono que votemos el despacho
completo o aclaren.

DECANA: gracias Belén, entonces tengo registrado que Ana Maria Raimondo y Ménica Gatica

se abstendrian a votar Sociologia de la Educacién ées correcto?

RAIMONDO: si es correcto pero tampoco tenemos claro la tabla de puntos.
OLIVARES: Ana en las sesiones anteriores Extraordinarias no hemos hecho de donde sale el
punto acd eso se hace en el llamado, si es necesario cuando hagamos las Resoluciones Ad-
Referéndum y pongamos la imputaciéon presupuestaria se las podemos circular para que
ustedes las conozcan antes de que se emitan, eso no es problema tienen la tabla de puntos
ahi.
GATICA: el tema es saber si quedan puntos disponibles Malala.

OLIVARES: ¢para quiénes serian los puntos disponibles?

GATICA: yo estoy convencida a que por ejemplo la situacién a la que referiamos se van a
resolver con puntos. Estaba preguntando porque recién me acaban de avisar que estd la
renuncia de Bernieri planteada en Ciencias Econdmicas creo como extensiva a Humanidades,
entonces quiero saber ide cudntos puntos disponemos? como reserva, yo creo que la
situacion de Massera se resuelve con puntos.

OLIVARES: no se resuelve con puntos porque es presupuestario el tema Monica, la tabla la
tienen los consejeros desde hace muchas sesiones.

GATICA: si pero no es problema de tablas. Estd bien es una cuestidén presupuestaria pero si vos
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lees la nota de Lépez si queres la buscamos vy la transcribo. Me parece que claramente estd
aludiendo que cuando demos de baja a un Exclusivo vamos a dar a alta a un Exclusivo, cuando
demos de baja un Asociado vamos a dar alta a un Asociado, entonces yo la verdad que quiero
garantizar que quede una bolsa de puntos como para poder movernos con esa flexibilidad,
porque si no vamos a seguir distribuyendo miseria y todo lo que llenamos de oropeles en la
mafiana sabes que hacemos lo rifamos Malala.

VICENTE: yo un poco tomando en consideracion que venimos conversando, discutiendo este
despacho ya hace un rato largo que finalmente se pudo terminar de dar lectura al despacho,
como habia pedido la consejera Henriquez hace un rato largo ya también, me parece que un
poco al tiempo asi de todos, de cada uno de los que estamos acd y los que estdn siguiendo la
sesion por YouTube, yo creeria que es oportuno que podamos votar el despacho completo, si
alglin consejero quiere hacer una aclaracién de algliin punto que no eta de acuerdo estd muy
bien creo que cada uno puede expresarse, creo que lo han hecho también hasta este
momento. Pero yo creo que seria conveniente votar el despacho completo porque si vamos a
ir votando materia por materia va ser muy dificil y se va ser muy extensa la votacién, me
parece que va prestar mds a confusién entonces, entonces yo propongo por favor que
pasemos a votar y se vote el despacho completo. Aquel o aquella consejera/consejero que no
esté de acuerdo con lo que ese despacho expresa, se abstendrd o votard en contra y todos

tenemos derecho a tomar esas decisiones, muchas gracias.
Liliana PEREZ: que son lo que nos trajo justamente a esta Extraordinaria y el resto para otra
sesion.

DECANA: ées una pregunta o es una mocién Liliana?
Liliana PEREZ: ambas.
DECANA: ambas, si es una mocidén tenemos que pasar a votarla asi que paramos acd las

manitos y votamos la mocién de la consejera Liliana Pérez. Si se desglosa todo el despacho, se
separa todo el despacho. Entonces votamos la mocién de Liliana Pérez que es; unicamente
.votar en primer término las asignaturas de primer afio. ¢ Liliana esta bien?
,;%?Liliana PEREZ: exacto.

. GATICA: haber no sé si termino de entender, yo lo que planteé en mi abstencién no voy a votar

| . , L 5 . . o
| Sociologia de la Educacion, el resto si, porque aparte no seran de primer afio pero son

b

“materias que hay docentes préximos a jubilarse o sea que estaria dentro de los criterios de la
372.
DECANA: ok, pero la mocién que estamos votando en este momento es, que votemos en

primer término las asignaturas que se estdn tratando en este despacho que hace referencia a,
docentes y Auxiliares docentes de primer afio. Es por la afirmativa o por la negativa ¢Mdnica? -

GATICA: si ya lo adelante por la negativa en ese caso.
DECANA: Liliana PEREZ (afirmativo); Maria Rosa SEGOVIA (negativo); Ana RAIMONDO (si por
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la misma razén que habiamos adelantado por la negativa porque hay otros cargos que son
importante tener en cuenta); Alfredo PEREZ (negativo); Julieta MARTINEZ (negativo); Gaston
OLIVERA se ausento habifa avisado por el chat; Mariana VICENTE (negativo); Enrique GIRI
(negativo); Adrian BARRIOS (negativo); Erick SCHANKULA (ausente); Paola HENRIQUEZ
(ausente); Belén CAYUNANCO (negativo); Zoe AMALFI (voy a votar por la negativa porque
entiendo que hay otros criterios importantes que atiende la 372, no solamente materias de

primer afio). Entonces tenemos 2 ausentes, 1 afirmativo, 12 positivos. Entonces pasamos a
votar ¢Ana?

RAIMONDO: si antes de votar por favor asegurar cuales son los puntos que nos guedan libres
después de esto que vamos a votar a continuacién, cudntos puntos libres nos quedan.------------
OLIVARES: nos quedan casi 6 puntos libres y 12 puntos disponibles para suplencias.---------------
DECANA: mas los flotantes, esos son puntos fijos. Adrian.

BARRIOS: si queria saber mi micréfono no anda muy bien ése registré mi voto? ----------=-mmmo--
{ DECANA: no, no entonces se modifica son 13 positivos y 1 ausente. Tenemos 1 ausente, 1
- afirmativo y 12 positivos. Entonces pasamos a votar el despacho con las abstenciones en el
* R caso de Sociologia de la Educacién de Raimondo y de Gatica.
“_ ' Liliana PEREZ: y la mfa dije también en Sociologia y en Historia Argentina.
e DECANA: ¢de Comodoro, no?
Liliana PEREZ: si.
DECANA: bueno votamos las abstenciones de las colegas y pasamos a votar después el
despacho. Ménica GATICA vota las abstenciones de Liliana Pérez y de Ana Raimondo.~------------
GATICA: si por la afirmativa.
DECANA: Liliana PEREZ la de Gatica y la de Raimondo.
Liliana PEREZ: afirmativo.
DECANA: Maria Rosa SEGOVIA (afirmativo); Ana RAIMONDO la de Gatica y la de Pérez
(afirmativo); Alfredo PEREZ (afirmativo); Julieta MARTINEZ (afirmativo); Gaston OLIVERA
. sigue ausente; Mariana VICENTE (si bien no estoy comprendiendo muy bien como estéa siendo
este sistema de votacién de abstenciones, porque me parece que la propuesta era un
| despacho completo entonces, la abstencién a un cargo en ese despacho no lo entiendo pero
"/en respeto a mis compafieras consejeras y a lo que han expresado voy a votar afirmativo);
Enrique GIRI (afirmativo); Adrian BARRIOS (afirmativo); Erick SCHANKULA (ausente); Paola
HENRIQUEZ (ausente); Belén CAYUNANCO (afirmativo); Zoe AMALF (afirmativo). Ahora
votamos el despacho con estas tres abstenciones. Monica GATICA (afirmativo); Liliana PEREZ
, {negativo).
DECANA: éel despacho?
Liliana PEREZ: si.
DECANA: Maria Rosa SEGOVIA (el despacho completo afirmativo); Ana RAIMONDO (el
despacho con mi abstencion afirmativo); Alfredo PEREZ (afirmativo); Julieta MARTINEZ
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(afirmativo); Gaston OLIVERA sigue ausente; Mariana VICENTE (afirmativo); Enrique GIRI
(afirmativo); Adridn BARRIOS (afirmativo); Erick SCHANKULA (ausente); Paola HENRIQUEZ
(afirmativo); Belén CAYUNANCO (afirmativo); Zoe AMALFI (afirmativo). 1 Voto negativo, 1
ausente, 12 votos positivos.

DECANA: de esta manera nosotros terminariamos esta sesién pero antes de terminar quiero
comentarles que necesitamos tener una sesién, una primera sesién Ordinaria y que seria
importante que esta primera sesion Ordinaria se realice antes de que termine el mes de
marzo, mirando el calendario y todos los feriados y todas las cosas que ya estan
preestablecidas, la fecha sugerida es 29 y 30 de marzo para realizar el Consejo Directivo,
todavia no hay fecha de Consejo Superior, no fuimos citados todavia al Consejo Superior los
consiliarios no tenemos fecha certera de la fecha del Consejo Superior. La idea seria que vayan
agendando 29 y 30, el dia 29 en comisién, 30 en plenario, seguirfamos sesionando de esta
manera virtual ¢no sé si hay algun otro comentario? sino estariamos cerrando.--------------------
GIRI: si a mi me preocupa un poquito como vamos a reflejar la votacién de este ultimo
despacho, me gustaria que lo dejdramos claro antes de que se vaya el pleno porque, es medio
extrafio que hayan distintos quérum para distintos articulos éQué vamos hacer? ¢Vamos a

DECANA: lo mas prolijo y lo mas rapido va ser desdoblarlo o sea que van a existir un despacho

completo, un despacho con la abstencién en Sociologia y otro despacho con la abstencién en

Historia.

'GIRI: 0 sea serfa un despacho con toda la sabana, uno para la materia de Sociologia y uno para
' la otra materia que tuvo problemas, me parece que es lo mejor pero me gustaria que lo

aclaremos ahora para evitar después problemas.
DECANA: no sé si alguien tiene alguna otra recomendacién. Entonces seria tres despachos
diferenciados, fecha de la préxima 29 y 30 de marzo que vamos a seguir haciéndolo virtual y ya
saldrian las comunicaciones para los Departamentos, aunque ya estan avisados que sobre fin
de mes iba ser la sesion.
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