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ACTA
| 2 SESION EXTRAORDINARIA CONSEJO DIRECTIVO FHCS 2022

Sede: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Comodoro Rivadavia

Fecha: 02 de marzo de 2022, inicio 9.15” hs.

Presentacion

Siendo el dia 02 de marzo de 2022, a las 9 horas, se redine en Plenario el Cuerpo de Consejeros de
la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales en la Primer Sesion Extraordinaria online del
Consejo Directivo. La Sra. Decana, Mg. Susana Laura Vidoz, presidié la reunidn como Presidente
del Cuerpo, celebrada en modalidad virtuat ante el marco que es de publico conocimiento desde
el dia 20 de marzo de 2020.
Actia como Secretaria de la sesion, la Secretaria Académica, la Mg. Srta. Marfa Laura Olivares.-

Se encuentran presentes los siguientes consejeros: Jesica Mamy Nicastro (CDocente), Ménica
Graciela Gatica {CDocente), Marisa Guerra (CDocente) Antonela Marcaccio (CDocente); Arminda
Tolosa (CAuxiliares Docentes), Marfa Paz Escobar (CAuxiliares Docentes), Mariela Flores Torres
(CAuxiliares Docentes), Emiliano Ballestra (CG. no vinculados) , José Giri (CNoDocente), Natalia
Bilches (CAlumnos), Zoe Amalfi (CAlumnos), Gabriela Pdez (CAlumnos), Jesica Sdnchez {CAfumnos),
Evelyn Vazquez Hermosifla (CAlumanos).
Se deja constancia que la presente acta surge de la desgravacion textual de la reunidn plenaria
realizada en formato virtual, bajo el soporte de la aplicacion Jitsi  bhttps://jitsi
crd.unp.edu.ar/PrimeraSesionExtraordinariaFHCS y que la misma puede ser visualizada en el canal de
Unimedia en la sigufente direccion https://youtu.be/WTWOXBOrQEM ---=nsssmmmmmmmeemm e mmamam o e

Orden del dia:
1- Solicitud de tratamiento del documento sobre presencialidad.
2- Designacion de Representantes al C.l.UN.PAT.

DECANA: Los temas de la convocatoria son, el documento de pautas para el retorno a la
presencialidad y en segundo término la designacién de representantes al C.LUN.PAT. Siendo gue
se trata de una sesion extraordinaria y no habria Hora de Preferencia igualmente quisiera
sumarme brevemente a ia solicitud por una resolucidn pacifica del conflicto bélico entre Rusia y
Ucrania, sabemos que el mundo estd atravesando una profunda inestabilidad politica a nivel
global y el correlato de esta situacion es sufrimiento humano, es una crisis humanitaria que tiene
como principales victimas a mujeres y nifios. Maria Laura vamos a pasar al temario del dia de hoy
por favor podrds ir compartiendo en la pantalla; mientras Maria Laura sube el archivo gueria
comentar brevemente el trabajo que venimos haciendo detrds de esta Resolucidn, de este
proyecto que estamos compartiendo hoy, desde el lero de febrero estuvimos participando de
una serie de reuniones con las demas unidades académicas junto con el Rectorado ahi les hago un
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recontd teniamos la Resolucion Rectoral del 28/22 que fue publicada el 08 de febrero, ahi se
apunté a la reanudacién de las actividades académicas y administrativas en forma presencial,
progresiva y cuidada, posteriormente el dia 17 de febrero las autoridades del Rectorado
realizaron una conferencia de prensa ia cual fue trasmitida por YouTube en la cua! se presento el
protocolo de aulas seguras, después también ese mismo 17 de febrero participamos en una
primera reunién virtual del comité ejecutivo de ANFE, donde también se compartieron distintas
experiencias de las Universidades Nacionales frente al retorno a la presencialidad, posteriormente
se publica la Resolucién 58, la Resolucién del Rectorado numero 58 del 24 de febrero, donde
también se avanza en el establecimiento del protocolo de aulas seguras para el regreso a la
presencialidad y en esa Resolucién se nos, en funcidn de ese protocolo se nos encomienda a las
unidades académicas la organizacion y planificacién de las actividades académicas y
administrativas, en el transcurso de ese tiempo formulamos ese primer borrador que
compartimos con los Departamentos para sumar aportes, comentarios, desde la Secretaria
Académica y también desde la Secretaria General se fueron atendiendo distintas consultas a
docentes, a equipos de catedra, a Departamentos, también hubo reuniones de trabajo con
Agrupaciones estudiantiles, con consejeros, por lo cual van a ver que el documento que vamos a
compartir ahora tiene agregados en relacién respecto del documento original o sea que fue
retrabajado, también tuvimos en cuenta un documento de CONEAU publicado el 20 de diciembre
de 2021 que se llama, Consideraciones sobre las estrategias de hibridacién en el marco de la
evaluacién y la acreditacion universitaria frente al inicio del ciclo 2022, es importante poder dar
tratamiento a2 este tema a efectos que los equipos de cétedra, los docentes podamos organizar el
dictado de nuestras catedras para este primer cuatrimestre y en relacién a eso, ya estamos
trabajando para organizar la proxima semana para convocar a nuestros docentes la proxima
semana, a una reunion de trabajo ya presencial para poder acompafiar estas tareas que se estan
plateando en el borrador que Maria taura nos esta por leer. =
OLIVARES: Susana déjame que haga algin comentario respecto de cémo se dio, para
complementar lo que vos venias comentando recién, deciamos, es una Resolucion que a modo de
ver nuestro en realidad lo que hace es poner algunas pautas para el retorno a la presencialidad
plena que ya estd decidida en el ambito nacional y también por la Resolucion Rectoral como
nosotros ponemos en el borrador, en el despacho y que me parece importante que se fue dando
en un contexto donde se expusieron aportes de los distintos sectores, de estudiantes, de
docentes, de no docentes, recibimos aportes de los consejeros de algunos consejeros, recibimos
aportes de los Departamentos incluso de algunos docentes, también ahora justo estaba en
comunicacion con una de las directoras de una de las carreras de aca de Comodoro que me habia
mandado un mail y no lo habia visto asi que, estaba tratando de ver qué era lo que ellos nos
enviaban ahi que me parece que estan en consonancia con las reformas que les fuimos haciendo
a ese primer borrador que circulo, y me parece también que contempla varias situaciones {por
qué? Porque a nosotros la pandemia nos deja con una experiencia completamente nueva, en el
transcurso de la pandemia nos tuvimos, yo no digo que reinventar pero si nos tuvimos que
reacomodar a las circunstancias que estidbamos viviendo a veces fue mas facil, a veces fue mas
dificil, creo que todos aprendimos y conseguimos nuevas herramientas estudiantes y docentes
para afrontar esta vida universitaria y que me parece muy importante no dejarlas de lado y
también, tampoco podemos desconocer y mds nosotros como Facuitad algunas situaciones que
esta pandemia fue develando que no las desconociamos pero que se hicieron mas patentes y que
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tiene que ver con, aquellos y aquellas estudiantes que no pudieron conectarse todos los dias y

estar cien por cien con esta idea de la virtualidad que tuvimos que mantener en pandemia,
sabemos que hubo estudiantes que fueron de alguna manera quedando fuera de este sistema
porque no tenian los recursos para hacerlo, si bien implementamos distintas formas para tratar
de recuperarlos, yo creo que es una situacion que no tenemos gque desconocer y que tenemos
que tratar de pensar estrategias a futuro para recuperar a esos y esas estudiantes por otro lado
también sabemos que, hubo gente que aprovecho muy bien estas bondades por decirlo de alguna
manera de la virtualidad, tuvimos un montén de graduados, tuvimos un montén de estudiantes
que aprovecharon este aislamiento de estos primeros tiempos de pandemia y pudieron terminar
sus tesis y graduarse, hubo un nimero muy elevado de graduados en el 3mbito de la pandemia
siempre recordamos que la primera mesa virtual nosotros la tomamos en julio del 2020 y en
menos de veinticuatro horas tuvimos cuatro graduados, que para la Facultad ya es un
acontecimiento muy importante, entonces me parece que son situaciones que nosotros no
debemos dejar de lado, estos estudiantes que de alguna manera quedaron casi fuera del sistema
¥ gue nosotros tenemos la obligacidn de hacer algo para recuperarlos, estudiantes que si
aprovecharon también se nos da la situacion de muchas y muchos estudiantes que decia; yo
quiero seguir cursando virtual porgue no tengo que irme a vivir a Trelew o a Comodoro, puedo
estar mas cerca de la virtualidad, me conviene por los horarios de trabajo, también son
situaciones que nosotros no podemos desconocer y que nos obligan, no solamente a la Facultad
de Humanidades sino a la Universidad toda a repensar la educacion superior, cdmo nos vamos a
reacomodar después de esta experiencia de la pandemia, y a mi me parece que de alguna manera
el despacho retoma esas cuestiones y esas preocupaciones, también tenemos, lo comentaban el
otro dia los chicos del Centro de estudiantes de Comodoro que ellos habian largado una encuesta
v que alrededor del 80% de los y las estudiantes querian el retorno a la presencialidad, entonces
tenemos como un panorama con distintas situaciones que yo creo que estan contempladas en
este documento; los miedos del regreso a la presencialidad sabemos que estd, el miedo al
contagio no es una situacion que el mundo ya la tenga resuelta pero me parece gque llegamos a un
documento con aportes donde esas cuestiones estan contempladas.

“~ GATICA: tenia la mano levantada porque lo que queria pedir era, que votemos como se esta

votando en el Consejo Superior, que no lo hagamos uno por uno alge que ya habiamos
adelantado en la reunion de diciembre, pero lo queria sugerir y queria ponerlo a consideracién de
los consejeros.
DECANA: me podes indicar cémo es, no uno por uno?
GATICA: no uno por uno, si alguien se opone lo indica.
OLIVARES: dice; Comodoro Rivadavia, 02 de marzo de 2022. VISTO: La Resolucion N°® 3043/2021
del Ministerio de Educaciéon de la Nacion y las Resoluciones R10 N° 028 y 058/2022, y;
CONSIDERANDO: Que por Resolucion N° 343/2021 del Ministerio de Educacién de la Nacién se
establecid que la efectiva reanudacidén de las actividades académicas presenciales en
Universidades e Institutos Universitarios serd decidida por las autoridades provinciales y de fa
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, segln corresponda, quienes podran suspender las actividades
y reanudarlas conforme a la evolucion de |a situacién epidemioldgica. Que por Resolucion R10 N °
028/2022 se decidié establecer la efectiva reanudacidn de las actividades académicas vy
administrativas de forma presencial, progresiva y cuidada a partir del 07 de febrero del 2022 en
todo el ambito de la Universidad Nacional de |la Patagonia San Juan Bosco. Que es politica de la
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universidad, mediante el Programa Regres.ar 2022, desarrollar acciones y dispositivos tendientes
a favorecer el regreso de las y los estudiantes que debido a la pandemia han discontinuado su
actividad académica vy se considera prioritaria su revinculacidn. Que en la mencionada Resolucién
Rectoral se encomendd a las autoridades de cada unidad académica la organizacién vy
planificacidn de las actividades académicas y administrativas bajo estricto cumplimiento de las
recomendaciones previstas segun las normas sanitarias vigentes en los respectivos dmbitos
jurisdiccionales y otras incorporadas como anexo de la misma. Que por Resolucion R10
N2058/2022 se establecieron las pautas de regreso en el marco del protocolo de aulas seguras
emitido por el Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacién de la Nacion. Que desde el inicio
de la pandemia de COVID 19, el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales emitié normativas que permitieran el funcionamiento académico administrativo de la
institucion en un marco de excepcionalidad. Que es necesario retomar la presencialidad plena,
estableciendo pautas que permitan el desarrollo de las actividades en un marco de cuidado y
recuperando las experiencias realizadas durante la pandemia. Que la virtualizacion de la
educacién superior, debido a la pandemia, permitié el acceso al derecho a la educacién de
estudiantes que por diversos motivos no pueden cursar en la modalidad presencial para la que
han sido aprobadas la mayoria de las carreras de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales,
realidad que no puede desconocerse y debe fomentar el desarrollo de paoliticas que impulsen la
ensefianza bimodal. Que es necesario recuperar las experiencias adquiridas en el marco de la no
presencialidad vy la politica de la Facultad expresada en la Resolucién CD_FHCSCR-SJB: 216/2015,
de modo de disponer de un plan de trabajo para la integracion de recursos virtuales, estrategias
de ensehanza combinadas o hibridas para el desarrollo de las clases, asi como para el contacto
con las y los estudiantes, como el uso de las aulas virtuales, la transmision online de clases
tedricas, entre otros. Que en el marco normativo de la Facultad y dado que es pricritario
revincular estudiantes que debido a la pandemia han discontinuado su actividad académica, el
Reglamento de Estudiantes de pregrado y grado (Resolucién CD_FHCSCR-SJB: 01/2017) en su
articulo 6.10 observa la posibilidad de solicitar “una modalidad de cursada que contemple
situaciones particulares de aprendizaje”. Que la Facultad viene desarrollando politicas de apoyo
a la ensefianza mediante herramientas virtuales. Que la presente Resolucién recupera los aportes
de toda la comunidad de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, estudiantes, docentes,
no docentes y graduados. Por ello: el consejo directivo de la Facultad De Humanidades Y Ciencias
Sociales resuelve: Art. 1°} Aprobar las “Pautas para el retorno a las actividades académicas vy
administrativas en presencialidad plena y cuidada” que se establecen en el Anexo | de la presente
Resolucién. Art. 22} Solicitar a los equipos de catedra, explicitar en los programas de las
asignaturas, de acuerdo a la Resolucion CD_FHCSCR-SIB: 216/2015, las estrategias de ensefanzas
combinadas o hibridas para el desarrollo de las clases, como el uso de las aulas virtuales, la
trasmision online de clases teodricas, las cuales serdn de apoyo en el marco de la presencialidad.
Art. 32) Encomendar a los equipos de catedra establecer acuerdos con las y los estudiantes que
requieran una modalidad de cursada gue contemple situaciones particulares de aprendizaje,
atento a lo establecido en el Reglamento de estudiantes de pregrado y grado (Resolucion
CD_FHCSCR-SJB: 01/2017). Art. 4°} Aprobar el formulario de informe de sintomas para aportar
datos a las autoridades educativas y sanitarias que definirdn el alcance y temporalidad de las
medidas a adoptar, en el marco del protocolo de Aulas Seguras, que se establece en el Anexo i de
la presente Resolucidn. Art. 52) Encomendar a la Sra. Decana el dialogo con los organismos e
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instituciones pertinentes, autoridades rectorales, asociaciones de carreras en las cuales se
participe institucionalmente planteando la necesidad de establecer modalidad de la educacion
hibrida que recuperan la experiencia de pandemia e impulsen nuevas oportunidades a
estudiantes que no pueden acceder a la educacién presencial. Art. 6°) De forma. Anexo |. Pautas
para el retorno a las actividades académicas y administrativas en la presencialidad plena y
cuidada. a) Establecer como pautas sanitarias obligatorias para el retorno a la vida universitaria
las dispuestas por las autoridades del Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion de la
Nacion en el Protocolo de Aulas Seguras. b)  Dar amplia difusién al protocolo de aulas seguras
entre docentes, estudiantes y no docentes de la Facultad en sus 4 sedes. c} Retomar la plena
vigencia del Reglamento de estudiantes de pregrado y grado de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales Resolucién CD_FHCSCR-SJB: 01/2017 a partir de la presente Resolucién. d)
Recuperar las experiencias adquiridas en el marco de la no presencialidad de modo de disponer
estrategias combinadas o hibridas para el desarrollo de las clases, asi como para el contacto con
las y los estudiantes, como el uso de las aulas virtuales, la trasmision online de clases tedricas
entre otros las cuales deberan ser explicitadas en los programas de las asignaturas. e) Dado que
la falta de espacios fisicos dulicos es una realidad previa a la pandemia en todas las sedes de la
Facultad, establecer la posibilidad para las clases muy numerosas de trabajar en comisiones y en
el caso de que sea posible considerar la transmisidn via streaming de la misma, teniendo en
cuenta el porcentaje de presencialidad exigida por normativas institucionales. f)Disponer que,
dado que para dar cumplimiento al Protocolo de Aulas Seguras es necesario conocer la evolucion
de casos en cada grupo de estudiantes, se deberd informar la aparicion de sintomas mediante el
formulario dispuesto en el Anexo Il de la presente resolucién, el cual estara disponible en la web
de la Facultad en la pestaiia estudiantes. Esto regira solo para el claustro estudiantil, mientras que
estudiantil mientras que el claustro docente y el no docente lo informaran a través de Salud
Ocupacional. g) Instar a los equipos docentes a reconocer el formulario dispuesto en el Anexo I
como constancia de enfermedad de las y los estudiantes. Anexo Il. Formulario de presentacién de
sintomas en el marco del protocolo de Aulas Seguras. Nombre y apellido. DNI. Carrera. Sede.
Asignaturas a las que asistio. Fecha de aparicion de los sintomas. No asiste por: a9 Presencia de
) sintomas {asociados o no a Covid 19); Caso confirmado de Covid 19: ¢} Contacto estrecho sin
vacunaciéon o con esquema incompleto. Este formulario se deberd presentar via correo

_electronico al responsable de citedra y en las siguientes direcciones de correo segun

corresponda, y estan detalladas las direcciones por sedes.—-——-—-mmmmm ool
DECANA: vamos recuperando alguna consideracion, como veran este documento fue modificado
con distintos agregados a partir del trabajo que fuimos realizando, de los aportes que fuimos
recibiendo, A partir de la semana que viene creo el 9 de marzo ya estaremos convocando a la
primer reunién con los docentes para trabajar algunos de estos aspectos acad mencionados.
Ménica Gatica estd pidiendo la palabra.---—-m-mmommemomm e
GATICA: yo quisiera saber si estd previsto cambiar los planes de estudios, porque una cosa es
recuperar experiencias, una evaluacion de como hemos funcionado pero otra cosa es si vamos a
modificar esto de fondo porque eso me parece que tendria gue ser como el primer compromiso,
en estos dias he recibido a partir de mi desempefio en la catedra de Historia Americana lil
consultas para ver si modificaba el régimen de cursada, y la carrera de Historia es presencial lo
que habilita es mesas libres, entonces queria saber si habia alguna propuesta en ese sentido del
Decanato, gracias.
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OLIVARES: Ménica mira, nosotros tenemos un retraso de dos afios ya en este proceso de
actualizacién y modificacién de nuestros planes de estudio, lo que no contemplaria ahi y esto es
cierto lo que vos decis nuestras carreras estan aprobadas para la presencialidad, nosotros en que
pensamos al hablar de poder implementar algunas estrategias que aprendimos en la pandemia,

esto no quiere decir que los profes vamos a tener que dar dos veces la clase una presencial y otra
virtual, por supuesto que no quiere decir eso no quiere decir que nos vamos a quedar solo en la
virtualidad porque insisto nuestras carreras estan aprobadas para fa presencialidad, aca hay como
dos cosas, una que tiene que ver con esta necesidad de reformar nuestros planes de estudio, pero
por otro lado el articulo numero 5 de encomendar a la Decana el dialogo con las instituciones y las
autoridades que correspondan de proponer pensar nuevas posibilidades y nuevas ofertas tiene
que ver con eso, hay una realidad que quedo muy clara en |2 pandemia es la cantidad de
estudiantes que necesitan cursar virtual porque trabajan, porque viven lejos, entonces son como
dos caminos que tenemos que iniciar, uno es pensar nuevas propuestas que yo no sé si las nuevas
propuestas incluirian virtualizar las carreras que ya tenemos, quizas nos obligarian a pensar
nuevas propuestas y por el otro lado la reforma de nuestros planes de estudio, este poder
incorporar lo aprendido en la pandemia y volver a la presencialidad sin tener en cuenta que
tuvimos experiencias exitosas en la pandemia y que creo que muchos profes asi lo manifestaron,
habia incluso docentes que dijeron yo por mi, yo sé que tengo que volver pero |a verdad que me
fue tan bien con el grupo de estudio y con las y los estudiantes en la pandemia participaron muy
bien y trabajaron muy bien, que yo me quedaria en la virtualidad, pero son cosas gque nosotros
tenemos que pensar a futuro, acd lo que tenemos que hacer es que la norma es la presencialidad
pero gue podamos incorporar estas cosas que aprendimos en pandemia, insisto no quiere decir
que vamos a tener que los docentes y las docentes duplicar esfuerzos en la presencialidad y la
virtualidad sino tratar insisto de que la presencialidad sea la norma, pero incorporando estas
cuestiones que incluso nos resuelven algunos problemas historicos que tenemos con asignaturas
donde tenemos mucha cantidad de estudiantes, por ejemplo hay una materia aca que se da para
varias carreras y que por lo general tiene mas de 400 estudiantes, y hace muchos afios que
venimos con el problema de aulas, no nos prestan el aula Magna, nos lo prestan unas horitas,
entonces una de las propuestas que la profe hacia en las charlas previas a este documento,
nosotros tenemos dos comisiones de trabajos practicos porque tenemos dos JTP, yo si a mi me
dejan yo voy a seguir trasmitiendo mis tedricos por YouTube, los voy a seguir dejando colgados vy
voy a utilizar el horario del tedrico para trabajar con distintos grupos, como tengo problema de
aula, un dia cito uno un dia cito otro; me parece gue son estas cosas que aprendimaos a utilizar
estos dos ultimos afios, nos ayudan de alguna manera u otra a resolver problemas que ya
teniamos antes de la pandemia, me parece que va para ese lado.
DECANA: si sobre todo muchos docentes conformaron videos, muchos materiales para el dictado
de las clases y seria fundamental poder capitalizar todo ese trabajo, que después pueda ser
certificado para concursos seria fundamental para poder acompanar a los docentes que puedan
formalizar esas producciones, esos distintos tipos de producciones que pueden ser audiovisuales
ademas de clases escritas, poner en valor es utilizar esos materiales. éNo sé si hay algo
puntualmente de la redaccién del texto que sea necesario revisar? Mariela Flores Torres,-—-—-—----
FLORES TORRES: hola buen dia, queria solicitar a Maria Laura si por favor pudiera leer el inciso del
anexo 1 donde habla de las aulas que ya existia el problema de falta de aulas antes de la
pandemia, si io puede volver a leer o poner a la vista por favor.
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OLIVARES: si el inciso e, dice asi: Dado que la falta de espacios fisicos dulicos es una realidad
previa a la pandemia en todas las sedes de la Facultad, establecer la posibilidad para las clases
muy numerosas de trabajar en comisiones y en el caso de que sea posible considerar la
transmision via streaming de la misma, teniendo en cuenta el porcentaje de presencialidad
exigida por normativas institucionales; ojo que aca lo de las comisiones estd pensada para
materias que efectivamente ya contaban con comisiones, por ejemplo yo les decia recién,
Filosofia que tiene dos comisiones de trabajos practicos, el modulo en Ciencias Sociales o
Saciologia que también estan divididos ellos lo que pidieron espacios mas grandes para trabajar
con las comisiones; no guiere decir esto, que los profes vamos a estar obligados a dividir nuestra
clase en tres, cuatro partes y dar tres o cuatro veces la misma, no apunta a esgQ.---=--=-=--mm-ee-eu-
FLORES TORRES: bien porque a mi, en particular |la redaccion me genera dos cosas; por un lado lo
que vos acabas de explicar que quede claro lo que no es, porque por esta redaccién por ahi al
estudiante, porque esto es una norma gue va a quedar como publica y va ser publicada en todas
nuestras redes sociales y algln estudiante podria solicitar, por ejemplo en la materia que yo soy
parte del equipo que es Historia del Antiguo Oriente de Historia que es de primer afio, que por lo
tanto suele ser numerosa, lo soliciten en virtud de este incise o que creemos comisiones porque
asi lo dice la norma, entonces de qué manera se podria redactar para que eso no quede como
algo general y si que quede como algo especifico; eso por un lado, y por otro, lo segundo que me
generaba por lo menos de este inciso, es lo del espacio aulico, yo no quisiera no sé qué piensa el
resto, pero yo no quisiera de ninguna manera que nos desentendamos como Universidad, de
seguir apostando a la posibilidad de crecer en los edificios en las sedes, no solo en aulas sinc que
albergd todavia, en suefios de poder tener espacios fisicos de estudios y demds para docentes,
estudiantes y graduades, entonces también si hay alguna mencidn a la falta de espacio fisico en
las aulas, yo no quisiera que nadie entendiera o interpretara que por generar una hibrides o una
bimodalidad o una mixtura entre lo virtual y lo presencial, nos desentendamos de la posibilidad
de seguir luchando para conseguir mas aulas; y también defender la presencialidad a plena y
cuidada, porque como dijeron por ahi estas carreras mayoritariamente han sido aprobadas como
prensencialidad y mas alld de las experiencias que podamos haber adquirido v que estemos
dispuestos y dispuestas a poner a merced de la comodidad de todos y todas, somos carreras
presenciales y tenemos solamente (no sé escucha el audio), gracias.
OLIVARES: icodmo te parece Mariela que podriamos modificarla? iCémo les parece que
podriamos darle la vuelta a la redaccién para aclarar esto que esta planteando la consejera? ---—-
FLORES TORRES: ¢tenemos que resolverlo si o si hoy esto? O éipodemos pensarlo un poco? --------
DECANA: seria conveniente, resolverlo pronto sobre todo si se trata de una cuestion de redaccion.
Paz Escobar habia levantado la palabra.
ESCOBAR: estaba escribiendo tratando de pensar una redaccidn para ese item, pero vuelvo un
poco mas atrds, dos cosas relacionadas pero diferentes; por un lado me parece que tenemos que
tener clarc que esto que estamos haciendo tiene que ver como funcionamos en lo inmediato y es
evidente, por lo que estd saliendo acd y por lo que fuimos recogiendo de las reuniones
departamentales, de la charla con colegas, etc. Que nos debemos una discusién mas a largo plazo
de lo que por ejemplo de lo que planteé Mdnica, de lo que planted Mariela y otras cuestiones,
hacia donde vamos en términos de modalidad lo que implica formalmente en los planes de
estudio, los peligros que corremos cuando nos adecuamos a la virtualidad y la posibilidad de
perder mas espacios o no luchar o no ir por lo que siempre fue una carencia, que justamente son
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los espacios para los encuentros, que insisto que si bien ya lo dijo Mariela yo quiero reforzar esto,
no es solamente un problema de carencia de aulas, un problema de carencia de espacic de
trabajo en general, por ejemplo yo lo reciento mucho no poder reunirme con mis equipos de
investigacion, siempre hay otras prioridades y terminamos o reuniéndonos en el Touring o
reuniéndonos en casas y eso cuarta también la posibilidad de hacer reuniones abiertas, para que
los estudiantes puedan presenciar como se investiga en equipo, etc., podria dar muchos
ejemplos, entonces por ahi tener claro que lo que estamos haciendo ahora es mas coyuntural, y
que esto abre o nos deja, debates mucho mas largos; porque la virtualidad tiene que ver ademas
con la educacidn a distancia necesariamente, y yo particularmente creo que nos falta formacion
especifica para eso, porque eso es una un dia en particular la adecuacion de contenidos, de forma
de utilizar los contenidos, que no todes hemos sido formados en esa modalidad, me parece que
también lo tenemos que charlar mas alld de que se han ofrecido algunos cursos, etc., eso yo no lo
desconozco pero fue en paralelo que teniamos que dar clases el hito que nos estamos adecuando
y, fue complejo para muches poder tomar esos cursos, esos talleres que se dieron; un poco digo
esto, para ir a algo gque lo tenemos ahi pendiente que lo tenemos que seguir pensando
institucionalmente y colectivamente, a mi me parece que el documento tiene que ser super claro,
que si bien Maria Laura lo digo, pero no me parece que este tan contundentemente expresado,
una cuestion de semdntica, tan contundentemente expresado en el documento que, la modalidad
es presencial, que volvemos a la modalidad clasica que tienen las carreras y que lo otro queda
sujeto a la decision de (se corta el audio), eso tiene que quedar clarg, porque si no el estudiante
se va sentir, desplazado de la presencialidad o de la virtualidad o vulnerado en algin derecho,
dependiendo de las decisiones que tome la catedra, me parece que esta claro o que deberia estar
mas contundentemente comentade que la modalidad es la presencialidad, lo demads puede ser
una adecuacion o un soporte o una herramienta mas, que ayude a la presencialidad o a no perder
los contenidos que se dieron, si estas personas no pudieron asistir a la clase, lo que fuere pero no
que una cosa puede reemplazar a {a otra o porgque no pude ir a la clase 0 que me vuelvan a dar la
clase via streaming, tiene que ser mas claro, mas claro en la relacién porgue esta claro cada item,
cada inciso pero al mismo tiempo cuando los lees en conjunto es como, hace un poco de ruido
que por un lado dice presencialidad y al regldn siguiente se habla de (se corta}. Me parece que
hay gue darle una vuelta de tuerca a la redaccion para que quede claro, como esté jerarquizada,
no sé si estoy siendo del todo clara pero -
OLIVARES: se entiende, vos decis que quede mas explicito esto de que la norma es la
presencialidad y que en realidad lo que estamos tratando de decir es, recuperemos esto que
aprendimos en la pandemia. .
DECANA: claro en el sentido de que son estrategias de apoyo a la presencialidad.
ESCOBAR: claro, que cada cdtedra podra darlas o no de acuerdo al diagndstico que haga de cdmo
puede trabajar mejor porque la verdad que, yo no desconozco por ejemplo lo que dice Maria
Laura que dice que hay docentes que les fue muy bien con la virtualidad pero también conozco
otres docentes que no les fue también, o que no sienten que pueden desarrollar solo, que si
desarrollan en la presencialidad, evidentemente son experiencias muy disimiles para el equipo
docente, como también situaciones experiencias muy disimiles para les estudiantes, no creo que
podamos atender a cada una de esas particularidades, une a une, equipc por equipo, estudiantes
por estudiantes; tenemos que generar una regla que sea lo mas general posible clarisima y lo
demas que sea es0, que sea opciones que tendran los equipos que no necesariamente todes les
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equipos les van aplicar porque no todas las clases son iguales de numerosas, no todas las clases
tienen, distintas variables que incluso varian afio a afio, cohorte a cohorte de acuerdo al grupo de
estudiantes, me parece que tiene que quedar eso super claro, la modalidad es la presencialidad,
el régimen es presencial, el reglamento es el que estaba, todo eso mucho mas contundente
aclarado y lo demds son opciones. -
MAMY NICASTRO: hola Sra. Decana consejeros, en relacion al punto e y teniendo en cuenta por
ahi lo que planteaban las consejeras, Mariela, Paz, un poco a mi me habia surgido duda, poder
visitar en el articulo, creo que se lee, a ver si lo veo bien, el que refiere al uso del espacio, o de la
infraestructura del espacio fisico de las aulas para el dictado de clases presenciales, un poco en
ese punto, lo que me parece que podriamos hacer como Cuerpo es poder iniciar peticiones, en
termino de notas para solicitar a planeamiento que garanticen de alguna manera el espacio fisico
para poder dictar las clases en las condiciones dignas para les estudiantes y para les docentes; eso
por un lado y por otro lado también, en lo que respecta digamos esto de recuperar las
experiencias que tienen que ver con, las herramientas o los instrumentos que hemos generado en
la virtualidad que pueden ser de utilizacién para continuar con algunas estrategias didacticas,
pensaba que eso puede también quedar explicitado en los programas de catedra, sin tener que
incorporar al articulo o explicitar por ahi lo que decia para Paz, pero podemos pensarlo también,
se puede pensar en la generalidad de las catedras, que tienen comisiones como esta previsto en
el articulo pero que si esto se pudiera salvar en los programas de citedra también podria ser una
respuesta, eso por ahi lo que me surge a mi como propuesta ¢no sé si se entendid? ------s--mmeemeeas
DECANA: si. lgualmente estamos pensando en la reunidon que vamos a convocar a convocar la
préxima semana a los docentes como por ahi poder trabajar mas especificamente estds
cuestiones, hay cétedras que sabemos que historicamente han trabajado en comisiones y
también hay cdtedras que ya utilizaban las clases grabadas, que las dejaban en sus canales de
YouTube, puntualmente se trata de poder capitalizar lo trabajado, lo realizado en la virtualidad,
como elementos, dispositivos para complementar la presencialidad pero estamos reternando a la
presencialidad plena, esa presencialidad plena puede ser acompafiada de distintos dispositivos de

\ trabajo que seguramente la mayoria, ya ha podido desarrollar y bien como sefialaba Paz Escobar,

la educacion a distancia es mucho mas que una clase grabada y obviamente todos los docentes
necesitariamos mds formacion para poder pasar a una modalidad a distancia como es entendida.-

" GATICA: en realidad me preocupan distintas cuestiones, algunas formales que tienen que ver con

el posicionamiento de la sesidn, y es que tenemos una ausencia significativa de estudiantes, en
esta ocasion yo quisiera saber si han confirmado la participacion en la sesidn, esto en lo que hace
a aspectos formales de funcionamiento, la verdad que me sorprende veo solo una estudiante me
extrafia; por otro lado, aca hay una cuestion de fondo que me preocupa y es la precarizacion y la
flexibilizacién laboral, que nos ha atravesado desde la década de los afios 80 y que me parece que
hay una ocasién como particular, donde aquello que fue un esfuerzo y un acto frente a una crisis
que la humanidad no habia transitado en toda su historia, hoy pueda capitalizarse en un sentido
muy distinto al que como profesionales respondimos; yo tuve |a oportunidad la semana pasada a
la Facultad que fui convocada, desde la Secretaria y vi que la Facultad de Ciencias Econdémicas est3
dando su curso absolutamente presencial, me encontré con un docente en un aula con
condiciones adecuadas, las de siempre, ellos en Ciencias Econdmicas como en Juridicas siempre
tienen las aulas mas grandes, estan equipados con microfonos, estaban las ventanas abiertas v las
puertas abiertas y los estudiantes estaban con barbijos pero todas las clases son presenciales, a
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mi me preocupa que no estemos siendo, no quiero decir complices, pero por alli utilizados en una
estrategia que encierre atrds, mayor precarizacion; justamente cuando hablaba de reformular
planes de estudio pensaba en las implicancias de la educacién a distancia y pensaba en las
carreras que tienen los planes mds viejos de nuestra Facultad, lo que tal vez tendriamos que
comenzar por alli; por otro lado me parece que no puede quedar a criterio de nosotros tenemaos
programas presentados que estan adecuados a la normativa institucional con la que funciona la
Facultad de Humanidades que son las carreras aprobadas, yo no puedo quedar a criterio de cada
profesor cuantas horas va a trabajar en la presencialidad, esto me parece que propiciaria una
anarquia que esta muy lejos de las buenas intenciones que tenemos para mejorar la calidad
académica, a mi me parece que no es atribucidon de cada equipo docente decidir que quiere
hacer, cémo va a usar, si va en lugar de dar clases apelar y transformar en un manual las clases
que en una circunstancia particular tuvimos que escribir, para garantizar porgue claramente lo
dijimos en este Consejo académico todos nuestros estudiantes no tenian acceso a la virtualidad
aunque se pretendia que funcionamos en el pais de las maravillas; me parece que hay una
discusidn de fondo, y en esto alerté porque la precarizacion y la flexibilizacién los trabajadores la
venimos viviendo desde los afios 80, y esto me parece que por alli puede ser una ocasion en la
que mas alla de nuestras intenciones se filtre una precarizacién absoluta de nuestra tarea
docente, me parece que si abaldramos la hibridacidn primero tendriamos que definirla porgue la
hibridacién no es que me pongan un corbatero y yo hable, éa quién hablo? Para los que estan
sentados freénte a mio, para los que estan en la cordillera o que estdn en medio de la meseta?
¢Todos tenemos paridad? ¢Qué apoyo técnico voy a tener para todo esto? Me parece que es
muy distinto a lo gque hicimos como acto de buena voluntad de tratar de sortear entre todos la
pandemia, en merito en como comenzaba esta sesion la sefiora Decana debo decir que mas aila
de los cuidados, y en merito que soy cientista social no puedo ignorar que se terminé la pandemia
porgue comenzo la guerra en Ucrania, desaparecieron los controles para entrar a la comunidad
europea porgue realmente tienen otros problemas antes, entonces me parece que por lo menos
no puedo ser ingenua, no puedo dejar a criterio de cada equipo que hagan lo que quieran,
nosotros tenemos carreras en la Facultad en la que trabajan presencialmente dos horas por
semana, y pretenderia que no sea el modelo que se imponga de funcionamiento, nada mas
gracias, esto sin por supuesto minimizar la observacion que han hecho las colegas preopinantes,
en relacién a poner en valor de investigacion, jerarquizarla y contar con espacios materiales para

OLIVARES: en realidad no me parece que estemos hablando de precarizacidn laboral, porque aca
creo que queda claro que a ningun docente le estamos pidiendo que duplique esfuerzo y que de
una clase presencial y una clase virtual, por ahi iria en la observacion que hicieron las consejeras
Escobar y Flores Torres, en quizas es necesario incluir un articulo como deciamos antes, que
quede mas que claro que la presencialidad es normalidad y lo que estamos haciendo acd como
bien dice el articulo 2, es y esto también me gustaria reflejarlo, en la forma de organizar los
programas de las asignaturas que tenemos aprobados por Resolucién 216/2015, tenemos un item
que lo completamos todos los afios anteriores a la pandemia gue tenia que ver con los, no quiero
decir otra cosa dice, “Plan de trabajo para la integracién de recursos virtuales para el desarrollo
de la asignatura”, lo que nosotros estariamos haciendo en este caso es, respetando esa
Resolfucién del 2015 donde ya veniamos pensando en que habia que incorporar a nuestras
actividades de las asignaturas, estas cuestiones de la virtualidad, estos recursos a codmo usarlas y
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como bien dice acd el articulo 2 que seran de apoyo en el marco de la presencialidad, de ninguna
manera estamas hablando de duplicar los esfuerzos de las y los docentes y que den la clase
presencial y la clase virtual, por eso decia que quizds seria bueno agregar algun articulo al inicio de
que en realidad lo que estamos estableciendo es algo que la normativa nacional y Rectoral ya
avalo y que es el retorno a la presencialidad plena, quizds no estria de mds y por otro lado; ahi
también la consejera Flores Torres envio en el chat una sugerencia de c¢dmo podriamos
reformular ese inciso que habla de |as comisiones, como para aclarar esto no es que le vamos a
pedir a los dos profes que tenemos en la catedra que se dividan en comisiones y que dupliquen
esfuerzos sino que, esto es para el caso de las asignaturas que ya estan organizadas de esa
manera. -
TOLOSA: con respecto a esto algunas cuestiones que quiero apuntar gue acd ya igual las
consejeras lo habian planteado, pero me parece fundamental poder como Cuerpo elevar una nota
a Planeamiento para poder solicitar a las autoridades competentes o a quien le corresponda tener
en su disefio o en su agenda, el tema de poder ampliar los espacios tanto en la Universidad como
en las distintas sedes que tiene la Universidad y la Facultad, eso es una cuestién puntual que
queria plantear; después otra de las cosas con respecto a lo que planteaba la consejera Gatica, yo
cred y todos quienes estamos acd entendemos que si la Resolucion asi lo plantea, que es el
retorno a la presencialidad plena, ese es el espiritu de esta Resolucion que viene acompafada o
viene en coherencia con lo que establece la Universidad y el Ministerio de Educacion de la nacién,
y con respecto a eso que plantea de la utilizacién de herramientas virtuales, esto recién lo decia
Maria Laura, que tiene que ver con poder recuperar estas experiencias que nosotros hemos
desarrollado en la virtualidad pero no solo ahora si no que tenemos experiencias a partir del afio
2015 en adelante, donde la Universidad misma se ha instrumentado o nos ha pedido
instrumentar la creacion de aulas virtuales, alli hay una Resolucion que lo establece, que no es del
2020, es 2015 y ahi lo docentes tamhién podiamos utilizar estas aulas virtuales para acompanfiar
esta presencialidad plena que veniamos desarrollando para esos afios. Eso puntualmente queria
sefialar y ver si podemos ir pasando en limpio. ---
ESCOBAR: Marfa Laura queres poner bien en el centro por favor el articulo 1 y 2 de la Resolucién,
el articulado. Para ir yendo mas a lo concreto mas alld insisto que hay como debates de largo
aliento; por ejemplo el articulo 1 esta claro, aprobar las pautas.. se estd aprobando un
documento otro, ahora en el segundo, como sabemos que en general, mas alld de que todos los
actos resolutivos tienen que ser asi pero la utilizacién del infinitivo siempre es imperativo, dice;
solicitar a los equipos de catedras explicitar las estrategias de ensefianza combinadas o hibridas
para el desarrollo de las clases, entonces ahi digamos cualquiera que lee eso muy literalmente
tienen que tener estrategias combinadas o hibridas, mds alla sin perjuicio o sin desconocer lo que
acaba de decir la consejera anterior, que todes les equipos venimos utilizando de algin u otro
modo o para comunicarnos mas fluidamente con les estudiantes, o algln recurso extra, o porque
hemos digitalizado la bibliografia de nuestras catedras, o lo que fuera, no es que esto lo estamos
descubriendo ahora, pero asi como estd redactado parece que necesariamente tenemos que
tener estrategias combinadas o hibridas, insisto eso puede dar a interpretarse de que tendriamos
que si o si tener todas las clases subidas en algun formato virtual, no todas las citedras henos
trabajado asi, yo de hecho estoy en tres catedras, no en todas las citedras grabamos las clases
porque, por ejemplo en una de ellas si quedaron grabadas las clases con les estudiantes quedaron
grabadas en la dindmica de ese intercambio que para otra estudiante que viene después puede
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ser un poco cadtico porque tiene sentido con las derivas que se iban haciendo con ese grupo, en
otras catedras se grababa el teérico, el monologo de lo que estamos pensando y después en otras
clases sincrénicas se daban el intercambio y en otra no tuvimos clases virtual grabadas tuvimos
otra dindmica que eran las clases escritas y los intercambios sincrénicos; entonces insisto, no sé
exactamente cémo, pero tiene que estar mas claro que esto no es que todas las clases van a estar
grabadas y subidas y les estudiantes van a poder reemplazar ir a la presencialidad, ir al aula real,
porgque no necesariamente se van a encontrar con esa clase replicada en la virtualidad; todo esto
en el marco de lo que ya dijo Ménica, que también tenemos que evitar es la sobreexplotacion que
ya de por si tenemos (se entre corta el audio) e —
OLIVARES: vos decis que podriamos por ejemplo poner: “solicitar a los equipos de catedras
explicitar en las asignaturas de acuerdo a la Resolucion Consejo Directivo 216/2015, las
estrategias de ensefianza combinadas o hibridas para el desarrollo de las clases, las cuales seran
de apoyo en el marco de la virtualidad, épor ahi sacarle especificamente esto que tenia aca, que
puede generar confusién? - mam e
ESCOBAR: si eso seguro, si quéres avancemos y sigo pensando como redactar lo de la estrategia
de ensefianza combinada o hibrida, pero si ahi seria una de las adecuaciones, me lo copid y sigo
pensando en todo caso hago lo mismo que Mariel y cedo la palabra.--s---s--=-=n-nnsseeemeommmonc oo oo
DECANA: bien, acd Arminda esta sefalando en el chat que dice: a criterio como libertad de
catedra.
OLIVARES: porque hay anteriores conversaciones ahi en el chat Susana.
BILCHES: hola, mi consulta era la siguiente, en relacién a la presencialidad y las mesas de marzo
écOmo, si van a ser presenciales las mesas de examen de marzo? Para la sede Comodoro y sobre
todo para la sede de Esquel a la que estoy representado yo también.
DECANA: si las mesas ya son presenciales, en el caso de la sede Esquel estamos pensando que se
pueden realizar como ya se realizaron en otras oportunidades, que si el docente reside en
Comodoro Rivadavia pueda tomar en forma remota de aca y que el estudiante pueda estar en la
sede acompafiado por un docente de la sede, pero efectivamente en las mesas ya se pueden
realizar de manera presencial.
GATICA: estan tomando en Trelew todas !as mesas presenciales.
DECANA: si eventualmente atendemaos a la situacion que se puede dar sobre todo en Esquel que
tiene la carrera de Ciencias de la Educacién que todavia tiene docentes que residen acd, de
manera tal que puedan, se pueda hacer de manera presencial que el estudiante pueda estar
acompafado de un docente en situ, combinar la presencia del docente de Comodoro de manera
remota. Mariela Flores Torres.
FLORES TORRES: dos cosas, primero queria retomar lo que se esta planteando en el chat; es cierto
gue este es un documento gque estamos trabajando en relacion al retorno a la presencialidad
plena, cuidada, pero no podemos desconocer que en el marco de la pandemia si hemos sufrido
los y las docentes formas de precarizacion, que yo no digo que sean intencionadas ni mucho
menos, digo que a veces pro situaciones especificas y coyunturales se nos van asignando roles y
funciones que en principio no estan garantizados salarialmente, es decir, se nos pide que
hagamos cosas y eso no tiene un reconocimiento salarial y se nos sobrecarga y lo hacemos porque
obviamente queremos que nuestras citedras y nuestros estudiantes puedan rendir bien, pero lo
cierto es que estamos cada vez mas precarizados y eso no sé si hay forma de ponerlo en este
documento pero creo que, porgue por acd teia en un chat que una de las consejeras planteaba
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ser un poco cadtico porque tiene sentido con las derivas que se iban haciendo con ese grupo, en
otras catedras se grababa el tedrico, el monologo de lo que estamos pensando y después en otras
clases sincronicas se daban el intercambio y en otra no tuvimos clases virtual grabadas tuvimos
otra dinamica que eran las clases escritas y los intercambios sincrénicos; entonces insisto, no sé
exactamente como, pero tiene que estar mas claro que esto no es que todas las clases van a estar
grabadas y subidas y les estudiantes van a poder reemplazar ir a la presencialidad, ir al aula real,
porque no necesariamente se van a encontrar con esa clase replicada en la virtualidad; todo esto
en el marco de lo que ya dijo Ménica, que también tenemaos que evitar es la sobreexplotacion que
ya de por si tenemos (se entre corta el audio) ---- -
OLIVARES: vos decis que podriamos por ejemplo poner: “solicitar a los equipos de catedras
explicitar en las asignaturas de acuerdo a la Resolucién Consejo Directive 216/2015, las
estrategias de ensefianza combinadas o hibridas para el desarrollo de las clases, las cuales seran
de apoyo en el marco de la virtualidad, ¢por ahi sacarle especificamente esto que tenfa acd, que
puede generar confusion?
ESCOBAR: si eso seguro, si quéres avancemos y sigo pensando como redactar lo de la estrategia
de ensefianza combinada o hibrida, pero si ahi seria una de las adecuaciones, me lo copid y sigo
pensando en todo caso hago lo mismo que Mariel y cedo la palabra.
DECANA: bien, acd Arminda estd sefialando en el chat que dice: a criterio como libertad de
catedra. neens
OLIVARES: porque hay anteriores conversaciones ahi en el chat Susana.
BILCHES: hola, mi consulta era la siguiente, en relacién a la presencialidad y las mesas de marzo
écOmo, si van a ser presenciales las mesas de examen de marzo? Para la sede Comodoro y sobre
todo para la sede de Esquel a la que estoy representado yo también.
DECANA: si las mesas ya son presenciales, en el caso de la sede Esquel estamos pensando que se
pueden realizar como ya se realizaron en otras oportunidades, que si el docente reside en
Comodoro Rivadavia pueda tomar en forma remota de aca y que el estudiante pueda estar en la
sede acompafiado por un docente de la sede, pero efectivamente en las mesas ya se pueden
realizar de manera presencial. -
GATICA: estan tomando en Trelew todas las mesas presenciales. RRCERTEES
DECANA: si eventualmente atendemos a la situacidn que se puede dar sobre todo en Esquel que
tiene la carrera de Ciencias de la Educacién que todavia tiene docentes que residen aca, de
manera tal que puedan, se pueda hacer de manera presencial que el estudiante pueda estar
acompafado de un docente en situ, combinar la presencia del docente de Comodoro de manera
remota. Mariela Flores Torres.
FLORES TORRES: dos cosas, primero queria retomar lo que se esta planteando en el chat; es cierto
que este es un documento que estamos trabajando en relacion al retorno a la presencialidad
plena, cuidada, pero no podemos desconocer que en el marco de la pandemia si hemos sufrido
los v las docentes formas de precarizacién, que yo no digo que sean intencionadas ni mucho
menos, digo que a veces pro situaciones especificas y coyunturales se nos van asignando roles y
funciones que en principio no estan garantizados salarialmente, es decir, se nos pide que
hagamos cosas y es0 no tiene un reconocimiento salarial y se nos sobrecarga y lo hacemos porque
obviamente queremos gue nuestras catedras y nuestros estudiantes puedan rendir bien, pero lo
cierto es que estamos cada vez mas precarizados y eso no sé si hay forma de ponerlo en este
documento pero creo gue, porque por acd leia en un chat que una de las consejeras planteaba
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que ahora se esta discutiendo lo de la presencialidad, el retorno a la presencialidad, yo creo que
no podemos rescindir el retorno a la presencialidad de las diferentes formas de precarizacion que
hemos sufrido, y esto nos ha pasado a muchos y muchas, nos hemos sentido sobre exigidos, sobre
exigidas que nos hemos puestos muy nerviosos, muy nerviosas en situaciones que
desconociamos, bueno es algo que atraviesa la cuestion y es justo mencionarlo nada menos gque
en esta sesi6n, esto por un lado y luego por el otro; Maria Laura me mandaron compafieres del
Departamento de Letras de Comodoro Rivadavia, un documento es super cortito, me pareceria
bueno volverlo, es solo una carilla y media que abona en relacién al documento de presencialidad
propuesto por la gestién, si me permiten lo leo.-———
DECANA: podremos antes revisar la redaccién de cémo va quedando el documento, antes de dar
lugar a la lectura.----
OLIVARES: claro, asi avanzamos. Estoy en el articulo 2, también estd la posibilidad poner; “solicitar
a los equipos de citedra que asi lo decidan, explicitar en los programas de las asignaturas, de
acuerdo a la Resolucion Consejo Directivo 216/15, las estrategias de ensefianza combinadas o
hibridas para el desarrollo de las clases las cuales seran de apoyo en el marco de la
presencialidad”, éno sé? O quiza el ruido estaba acd en combinada o hibridas {nQ? ----------=ameaseees
GATICA: el problema no es, a mi lo que me parece que no podemos pasarlo a los equipos de
cétedras, yo pondria algo que tenga que ver con la valorizacién de los esfuerzos realizados
durante la pandemia, pero no puede el equipo de catedra modificar la normativa para el
funcionamiento de las carreras e
DECANA: no pero no se trata de
GATICA: los equipos de catedra que asi lo decidan explicitar en los programas de las asignaturas
las estrategias de ensefianza combinadas, no, una cosa son los recursos didacticos y pedagdgicos
que no se inauguraron ahora, como yo decia cuanto tiene la carrera de educacion a distancia que
tenemos aprobada como educacién a distancia? O sea la pdlvora no la inventamos ni en el 2015 ni
cuando comenzo la pandemia, a mi me parece que hay que aprobar las pautas para el retorno y
en todo caso en el articulo segundo hacer un reconocimiento de los esfuerzos y los recursos
formulados durante la pandemia, a partir de la Resolucién de 2015, pero esto no tiene nada que
ver con que los equipos de catedra puedan decidir un régimen distinto a aguel con él que esta
aprobada la carrera; es una cuestién formal pero me parece que esas inconsistencias en la
normativa que llevamos adelante puede tener consecuencias graves; no quiero empezar a
complicar las cosas pero écdmo es la propiedad intelectual de los recursos que estan online en las
distintas aulas virtuales? ¢Cudndo avanzamos en la reglamentacion de eso? ¢Son propiedad de la
Facultad de Humanidades? ¢Son propiedad de la Universidad? ¢Son propiedad de nosotros como
cada docente? Me parece que son discusiones distintas, los equipos de catedras lo que podran
indicar, los respectivos programas es el material de apoyo que han formulado y que contribuye al
mejor desarrollo de la cdtedra; pero de ninguna manera en el programa yo puedo establecer un
régimen distinto aquel con el que fue aprobado la carrera; ojala que pudiéramos avanzar en la
virtualidad, ahora la libertad de citedra no es que yo puedo hacer lo que se me ocurre y la
cuestion politica que esta atrds de la precarizacién tiene que ver con la situacion, sefioras y
sefiores con el que estamos viviendo el inicio hoy hay colegas que nos han adelantado por el chat
del Departamento que no pueden seguir nuestra sesion porque estan en paro frente al Ministerio
de Educacion, entonces digo ¢a donde estamos? ¢Acabamos de llegar a la tierra o pertenecemos
a la sociedad de Chubut? Yo tengo que garantizar que no se vulneren ningtn derecho. Gracias.
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DECANA: si entiendo que es simplemente el uso de recursos, antes de acuerdo a la Resolucion
estd que estamos indicando que es del 2015, en el marco de la plena presencialidad y sin
imaginarnos que ibamos a tener una pandemia de por medio, ya usabamos distintas herramientas
virtuales sin modificar las condiciones de aprobacién que estan en el plan de estudios,
simplemente es explicitar el uso de algunas de estas herramientas que sabemos que en las aulas
virtuales hay muchas, después se han incorporado otras por fuera de las aulas virtuales, hasta el
uso del correo electrénico es una herramienta también de comunicacion virtual y no modifica los
planes de estudio que por cierto, como ya antes dijimos es una tarea que tenemos pendiente
pero tampoco modifican las condiciones de aprobacion, y de hecho son una serie de herramientas
que a lo largo de estos Gltimos diez afios por decir, hemos ido incorporando cada vez mas,
veamos en todo caso la cuestién de la redaccién como puede quedar.
OLIVARES: dice articulo 2: solicitar a los equipos de cétedra que asi lo decidan, la verdad que a mi
no me cierra, “el que asi lo decidan”; explicitar en el programa de las asignaturas de acuerdo a la
Resolucién 216/2015, los recursos didacticos virtuales para el desarrollo de las clases, los cuales
seran de apoyo en el marco de la presencialidad.
GATICA: lo que hay que sacar es que asi lo decidan, en todo caso hay que explicitar, los
programas, los recursos virtuales que la catedra aportard, yo hace afios que le doy pelicula para
ver de América Latina, ahora, eso no tiene nada que ver con la educacion a distancia, por correo
electrénico me han mandado toda la vida los trabajos por correo electrdnico, no parte de la
pandemia; lejos esté de aulas hibridas o de virtualidad o educacion a distancia.
OLIVARES: ademas la Resolucién de programas nos lo pide, es un item que nosotros debemos
completar todos los afios desde 1a 216/2015. En el inciso f, habia mandado la consejera Flores
Torres una propuesta de redaccion; dice en el parrafo 1 se menciona que las carreras son
presenciales. -—

DECANA: si hay dos carreras que son a distancia en las demas carreras son presenciales.—-------------
FLORES TORRES: no perdon Maria Laura, ahi aclaro cuando me toque hablar.
OLIVARES: voy copiando acd la propuesta que me envio la consejera Flores Torres sobre los pasos,
asi los podemos ver todos en la pantalia.-—-- e -
GUERRA: si buen dia sefiora Decana y a todas y todos los consejeros, a mi me pareceria que
podriamos ir mas alla de las voces de los distintos actores institucionales con respecto, a la
cuestion de la incorporacién de elementos virtuales para las propuestas de ensefianza, me
gustaria que de alguna manera podriamos ir, digamos como empezar a votar, porque sin duda
entiendo que todas y todos los colegas estan de acuerdo en el regreso a la presencialidad, por lo
menos podriamos ir votando desde ese lugar que estemos de acuerdo y después empezar a
analizar articulo por articulo.-—-- s
DECANA: vamos a terminar de revisar todo el documento completo asi podemos pasar a la
votacion, o el documento en su totalidad, creo que ---=-------------

OLIVARES: si vamos a incluir un nuevo articulo 1 donde ratificamos que esto es una vuelta a la
presencialidad plena como dispone la normativa nacional. Establecer, de acuerdo a la normativa
emitida por el Ministerio de Educacién de la Nacion y de las autoridades de la Universidad
Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, el regreso a la presencialidad plena en actividades
académicas y administrativas. Articulo 2} Aprobar las “Pautas para el retorno a las actividades
académicas y administrativas en presencialidad plena y cuidada” que se establecen en el Anexo |
de la presente Resolucion. Art. 32) Solicitar a los equipos de catedra, explicitar en los programas
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de las asignaturas, de acuerdo a la Resolucion CD_FHCSCR-SJB: 216/2015, los recursos didacticos
virtuales para el desarrollo de las clases, los cuales seran de apoyo en el marco de la
presencialidad. -e e
GATICA: serian virtuales y no virtuales, ponemos recursos didacticos no hace falta explicitar lo de
virtuales. s e e e S
OLIVARES: sabes cudl es el problema Monica, los recursos didacticos los ponemos siempre.-----—-
GATICA: por eso no, pero yo soy la que voy a decidir si usamos el tedrico que dejé grabado o no, la
inctusion de los recursos didacticos tienen que estar en cualquier programa, no selo tos virtuales
por que los virtuales estarian por sobre de cualquier otro.----------
OLIVARES: por eso mismo necesitamos escribir que aca teniendo en cuenta una Resolucion que
nosotros ya tenemos que respetar de cdmo se hacen nuestros programas, tendriamos que poner
estos recursos didacticos puntuales para el desarrollo de las -—-ss-mmmeemmmcmemcmce oo
GATICA: digo, éporque tendriamos que ponerlos hoy y no los pusimos en el 20187 Los programas
contienen los recursos didacticos a los que apele el equipo de catedra y ahi si hay toda la libertad
para que vos elijas, si vas a trabajar con material filmico, si vas a escuchar musica, si vas hacer una
vista a un museo, o sea los recursos didacticos de lo que se habla en la catedra esto ya esta
consignado en la normativa general de funcionamiento de las catedras. Porque vamos a
jerarquizar lo virtuales por sobre otros? ---------c--cmceecoeee e
OLIVARES: porque lo que se trata es de recuperar |a experiencia de la pandemia.
GATICA: pero eso lo lograra cada docente, si no como vamos a proponer desde una normativa, se
supone que lo vas hacer porque vos estas atravesado por la experiencia, me voy a Thomson,
apliquemos el concepto de experiencia no hace falta, a mi me parece que hay el
sobrejerarquizacion de fo virtual, cuando en realidad también lo humano funciono en pandemia;
yo no entiendo porque tenemos que modificar la normativa de funcionamiento, me parece bien
establecer, aprobar que volvemos al régimen de presencialidad plena, lo demas es atribucién de
catedra, pero no en 2022, desde hace 35 afios, desde que volvimos a la democracia, qué sé yo 40.
OLIVARES: haber, estoy de acuerdo en lo que planteas pero la necesidad de que nosotros
escribamos un articulo recuperando esta Resolucion del 2015
GATICA: perc en todo caso pone propiciar una puesta en valor de todos los recursos aplicados y
aprendidos durante el proceso de pandemia, no lo virtual, también to humano. Poner en valor el
aprendizaje vy las estrategias desarrolladas en contexto de pandemia, listo, esta buena la
sensibilidad de los docentes, a la que tuvimos que apelar para seguir funciocnando que va bastante
mas alld de la virtualidad.
GUERRA: pero podria ser mediada por las tecnologias de la comunicacion y la informacion a partir
de lo que estas diciendo Médnica.
GATICA: con el aporte de los recursos, me parece hien lo que dijo Marisa recién,
GUERRA: de las tecnologias de la informacion de la comunicacidn, porgue ahi estd lo humano.—-
GATICA: ahi esta todo, a mi me pasd, una alumna que no pudo llegar al final, porque se le murid la
abuela de Covid y va hacer una historia de la vida de la abuela, ahi no fue lo virtual o Ia
comunicacion.
OLIVARES: yo entiendo las observaciones que hacen, vieron que nosotros citamos ahi un
documento que se llama CONEAU “Consideraciones sobre estrategias de hibridacion en el marco
de la evaluacion y acreditacién universitaria en el inicio del ciclo lectivo 2022”, es un documento
de fines del 2021, diciembre del 2021, en realidad el documento nos llama a reflexionar sobre

15



F

—

7

-

2022 - Afio de Homenaje “Las Malvinas son Argentinas”
Universidad Nacional de la Patagonia 5an Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

estas cosas, el documento lo que esta diciendo bueno, las carreras que tengan aprobado el ()
que son presenciales pero que tienen un porcentaje hasta un 30% que pueden ser no presencial,
etc. que seguramente van a tratar de recuperar las experiencias, van a tratar de incluir estas
estrategias, de ahi tomamos esta idea que deciamos antes de los recursos virtuales, la tomamos
de ahi porque justamente es una discusidn que se estd, estrategias de hibridacion, es una
discusién que se estd dando en todos los sectores volvemos a la presencialidad plena y écémo
recuperamos esto que pusimos en practica durante dos afios? A mi me sigue quedando confuso.
GATICA: es una recomendacién Maria Laura, me parece correcta formular un nuevo plan de
estudio, la verdad que a mi me cambio la cabeza la pandemia, cuando tenga que formular un plan
de estudio voy a contemplar una cantidad de cuestiones, ahora nosotras no podemos modificar
este, por eso la redaccion que planteaba Marisa me parecia que era la correcta, porque era
mucho menos instrumental y era una cuestion mds de fondo, pensar la comunicacién y pensar en
los problemas que hemos tenido con la comunicacion, no es un dato menor, y esto excede a la
virtualidad, ahora la hibridacién si queres que por ejemplo podriamos hacer una evaluacion, yo
estoy en contacto con colegas de distintas Universidades Latinoamericanas, y la verdad que esto
de la hibridacién es un parche que encierra mayor flexibilizacién, ténes desde México donde te
tenes que hacer cargo completamente vos de todos los gastos con los que vas a operar, hasta la
realidad de la Universidad de la republica que dijo no, volvemos a la presencialidad y a las carreras
como son y no hay nada mas que decir; pero podemos no sé qué porque ni siquiera sé de qué
hablamos, cuando hablamos de hibridacién me entendes, me parece que son estas palabras que
se ponen de moda que suenan bien, que confunden a nuestros estudiantes y que ni siquiera
nosotros sabemos a qué nos referimos, yo prefiero un articulado pequefio que a posteriori
habiliten las discusiones que sean necesarias, pero por supuesto que vamos a poner en valor las
experiencias que hicimos, seria una necedad absoluta, eso no necesito plasmarlo en el articulado
de una Resolucidn para retomar a la presencialidad.
DECANA: Marisa habia utilizado el termino tecnologia de la comunicacién; Marisa quisieras
escribir en el chat los términos o la expresidn que te parecia que podriamos incorporar asi la
recupera Maria Laura la redaccion.
ESCOBAR: si algo muy acotado y medio al margen pero se citd o se hablé de un documento de la
CONEAU y yo me permito recordarles el origen de esa comisién que si bien es institucional y no
podemos lamentablemente prescindir de ella, la CONEAU es una expresion neoliberal de las
légicas de acreditacion universitaria, yo con la CONEAU iria siempre sospecharia cual es
ideoldgicamente el horizonte que manejan, no? Porque siempre fue muy neoliberal de como
deben ser las carreras universitarias, entonces mas alld de que creo vamos a poder frenar cada
vez mas esta hibridacién si me parece como defensoras, defensores que somos todos los que
estamos aqui de la educacién puablica como un derecho, creo que estamos ante la coyuntura de
tener que defender la presencialidad también como parte de esas banderas, después para
adecuarnos hay tiempo, pero hay que ver como y hacia dénde para lo que ya hablamos, no seguir
precarizando nuestra labor docente que es0 no termine siendo un menu a la carta de cada cual de
sus individualidades que también termine rompiendo la posibilidad de encontrarnos, las redes
colectivas, la subjetivacién colectiva y la posibilidad de organizarnos para defender derechos que
hace que eso solamente se produce cuando nos encontramos de cuerpo en el mismo lugar, para
intercambiar nuestras experiencias y para ver qué es lo que nos conmueve, que estd mal y
queremos defender y queremos reclamar, me estoy yendo un poco pero me parece gue no
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podemos tomar decisiones que parecen técnicas cuando en realidad también son ideologicas, qué
tipo de educacion estamos entendiendo, la virtualidad si bien llegé para quedarse tenemos que
ser muy cauteloses de ver que no se nos vaya hacia una hibridacién que nos deje cada cual en su
casa sin la posibilidad de encontrarnos, no digo que eso es lo que esté pasando, digo que vayamos
con cautela, defendamos la presencialidad, usemos todas las experiencias que la pandemia nos
dejé pero bueno tengamos en claro que estd compulsion internacional hacia la virtualizacion o
hacia la hibridacién tiene connotaciones ideoldgicas y es un debate super amplic que no lo vamos
a resolver en esta sesion esto. - e e
DECANA: gracias. La consejera Mariela Flores Torres nos esta pidiendo una lectura de como esta
quedando porque no se lee bien y estd muy pequefio.
OLIVARES: le doy lectura de nuevo; articulo 1) Establecer, de acuerdo a la normativa emitida por
el Ministerio de Educacion de la Nacién y de las autoridades de la Universidad Nacional de la
Patagonia San Juan Bosco, el regreso a la presencialidad plena en actividades académicas vy
administrativas. Art. 2°} Aprobar las “Pautas para el retorno a las actividades académicas y
administrativas en presencialidad plena y cuidada” que se establecen en el Anexo | de la presente
Resolucion. Art. 39) Solicitar a los equipos de catedra, explicitar en los programas de las
asignaturas, de acuerdo a la Resolucién CD_FHCSCR-5IB: 216/2015, las tecnologias de la
comunicacion e informacién que implementarén para el desarrollo de las clases, las cuales serdn
de apoyo en el marco de la presencialidad. Art. 42) Encomendar a los equipos de catedra
establecer acuerdos con las y los estudiantes que requieran una modalidad de cursada que
contemple situaciones particulares de aprendizaje, atento a lo establecido en el Reglamento de
estudiantes de pregrado y grado (Resolucion CD_FHCSCR-SIB: 01/2017). Art. 5°) Aprobar el
formulario de informe de sintomas para aportar datos a las autoridades educativas y sanitarias
que definirdn el alcance y temporalidad de las medidas a adoptar, en el marco del protocolo de
Aulas Seguras, que se establece en el Anexo Il de |a presente resolucion. Art. 62) Encomendar a la
Sra. Decana el dialogo con los organismos instituciones pertinentes, autoridades rectorales,
asociaciones de carrera en las cuales se participe institucionalmente planteando la necesidad de
establecer una modalidad de educacidn hibrida que recure las experiencias de pandemia e
impulse nuevas oportunidades a estudiantes que no pueden acceder a la educacién presencial ----
GATICA: no este articulo sexto se da de bruces con lo que estuvimos discutiendo, la Sra. Decana
tiene autoridad para dialogar dentro de la institucién y fuera de la institucién, nosotros estamos
propendiendo a tener carreras que sean articuladas entre, digamos ese es el sentido de las
distintas asociaciones producidas entre autoridades digo, AMFE o cualquiera de, a mi me parece
no hay que explicitarlo; porque esto de la educacion hibrida, volvemos a lo que discutiamos antes,
v a lo que traia Paz de CONEUA, yo lo sacaria directamente; como tampoco me parece en el
articulo cuarto, ahi si lo subis un poquito, encomendar a los equipos de catedra establecer
acuerdos con las y los estudiantes que ‘requieran una modalidad de cursada que contemple
situaciones particulares éicon qué autorigad? Como concepto general los equipos de cétedra
establecemnos acuerdos con nuestros estudiantes de acuerdo a lo contemplado no solo por el
reglamento de estudiantes, ¢yo no sé si eso tiene sentido? el articulo cuarto y el sexto yo lo
sacaria.
OLIVARES: si el articulo cuatro venia de una charla con los estudiantes, en el que nosotros
deciamos bueno pero en el reglamento tenemos herramientas para que en el marco de las
catedras los profes y estudiantes se pongan de acuerdo, hemos tenido situaciones de estudiantes
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que, acd en Comodoro por ejemplo que trabajan en el petrdieo y que habia dias que no podian
venir a cursar, bueno cémo hacfamos para que esos estudiantes pudieran llegar al porcentaje de
presencialidad que los trabajos practicos le requerian, que por su trabajo habia dias que no
estaban, entonces ese articulo 6.10 creo que es del reglamento nos habilitaba eso, esto esta
puesto ahi porgue fue un pedido de los estudiantes para ese, “no esta mal recordarlo” -------------
GATICA: pero haber tendria que recordar toda la normativa, no solo el reglamento de estudiantes;
digo tenemos un régimen de presencialidad, nosotros tenemos docentes de la sede que lo han
utilizado como herramienta de cohesion, el tema de la presencialidad, todos hemos sido flexibles
y establecemos, ahora hay una posibilidad que es rendir libre, yo lo pienso del otro lugar,
acomodamos y le damos un régimen especifico para un trabajador del petréleo, que obviamente
gue como sube al pozo, ¢y porque otro tiene que cumplir con la presencialidad? A mi me parece
que esto mas que aclarar oscurece, deja que cada catedra haga los acuerdos que todos hemos
demostrado voluntad, y cuando haya un equipo que busque entorpecer la posibilidad que los
estudiantes estudien, planteémoslo con nombre y apeliido, yo lo he traido a este Consejo, me
parece que estamos, si vos pones lo del reglamento de estudiantes, yo te pongo que pongas el
reglamento de funcionamiento de catedra, y ponemos el estatuto de la Universidad y ponemos el
reglamento del Consejo Directivo y estamos, es sobre abundante, cualquiera que ha trabajado
con legislacion sabe que hay que tener austeridad en el acto, tenes que poner lo estrictamente
que hace falta que pongas, no todo lo que se te ocurra
OLIVARES: no, no se me ocurre a mi, eso salié de la charla con estudiantes por eso estaria bueno
que las estudiantes que estan opinen sobre eso, fue un pedido de los estudiantes, fijense que en
el borrador original no lo teniamos. e
DECANA: tengo aca el pedido de la palabra de Mariel Flores TOrres.---------ss==ss=smsmememmmeconnnens
FLORES TORRES: si yo queria mencionar que estoy de acuerdo con el sefialamiento del actual
articulo cuatro, el sefialamiento que viene haciendo la consejera Gatica, porque es cierto gue ya
existe esa norma respecto al reglamento de estudiantes de pregrado y grado por lo tanto, no
tendriamos por qué aludir a ella en este documento, porque es algo que tenemos que establecer
quienes armamos nuestros programas todo el afio, es decir siempre mas alla de la pandemia o del

“. retorno a la presencialidad plena y cuidada, siempre tenemos que atender a situaciones

especificas, cuando hacemos nuestros diagnosticos, cuando conocemos al auditorio con el que
vamos a cursar, asi que diria que eso lo saquemos porque es algo que ya tenemos que hacer, no
es algo extraordinario, respecto del articulo 6, actual articulo 6 porque se fueron cambiando, creo
que si que también comparto el criterio, y luego me gustaria saber como quedo finalmente el
inciso e, del anexo 1 porque no recuerdo si le pegamos una revision o no, y por ultimo insisto en
la posibilidad en que antes de que sea considerada la votacidn del documento, se me permita dar
lectura a los aportes que el Departamento de Letras entre otros Departamentos han estado
trabajando para que hoy pudiéramos conocer sus consideraciones, porque quizas ahi se
desprende alguna otra cuestién o quizas no, pero estaria bueno que se le pueda dar el lugar justo
que amerita el trabajo de quienes estuvieron estudiando el documento.-==»-=--=r==srmem-—-omomoom oo
OLIVARES: también los estudiantes porque son ellos quienes pidieron la inclusién del articulo.------
DECANA: vamos pidiéndoles a los estudiantes ¢si quieren tomar la palabra y comentar en relacion
a esto? Mientras tanto puedo pasarle la palabra a Marisa Guerra. -
GUERRA: quizas el comentario es un poco atemporal pero, un poco era para plantearle a la
consejera Gatica que en realidad que cuando hablabamos de trayectos diferenciados, era atender

18



2022 - Afio de Homenaje “Las Malvinas son Argentinas”
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales
Consejo Directivo

a las trayectorias escolares de cada uno, creo que el espiritu estaba puesto desde ese lugar, desde
el aspecto pedagoégico didactico nada mas.
MAMY NICASTRO: si Sra. Decana, entiendo el planteo que realizan las consejeras pero creo, gue el
espiritu del articulo 4 tiene que ver con valorar las trayectorias, reconocerlas y garantizar
derechos, de ninguna manera me parece que, digamos, quitarlos seria invisibilizar a lo mejor
aquellos trabajos, aquellas acciones y luchas, digo trabajo en termino docente y digo lucha en
términos de conquistas estudiantiles y efectivizacion de derechos en términos del laburo docente
que se realiza, para que se atiendan las diversidades no, en cada una de las aulas, entonces me
parece que hay que valorar positivamente este articulo y quitarlo seria invisibilizar justamente el
acceso de los derechos de los y las estudiantes.
OLIVARES: algunos de los estudiantes, representantes estudiantiles mujeres.
DECANA: alguna de las consejeras estudiantiles que esté presente y équiera tomar la palabra?
éQuiera referirse a este articulo?
FLROES TORRES: queria simplemente si me permite Sra. Decana, decir que esos derechos estan
consagrados y estan los derechos estudiantiles por supuesto estdn considerados porque existe
ese reglamento y porque ademds en el contrato pedagdgico, siempre los y las docentes nos
ponemos a disposicion, por eso digo, que este en éste documento es como redundar en algo que
ya existe y que ya es un derecho adquirido por ellos y ellas, no es que los estariamos
desconociendo, es simplemente responderle a la consejera Jesica porque quiero que quede claro
que son derechos consagrados y que por supuesto estdn por eso que existe el reglamento.----—-----
BILCHES: hola a todos nuevamente, no me parece que este demas aclarar el articulo esté, porque
voy hablar en un caso personal, yo hice una solicitud de una mesa y el programa de la catedra se
contradice con la reglamentacién del reglamento de alumnos o con esa problematica, pero me
parece importante que quede aclarado las trayectorias alternativas que tenemos derecho los
estudiantes.
GATICA: ahi hay que reclamar en el Departamento y al Consejo Directivo para ver c6mo se aprobd
ese plan de estudio, ese programa de asignatura esta mal aprobado, tenes todo el derecho de
reclamar.
MAMY NISCASTRO: en referencia al articulo 4 creo que lo que redunda no hace dafio sino muy
por el contrario, tiende a garantizar derechos que muchas veces se obstaculizan que justamente
porque no estan explitados de la forma adecuada en las normativas.
GATICA: mire los derechos humanos.-—
OLIVARES: hay comentarios también en el chat, no estd demds reiterar lo que plantea el articulo
4,
DECANA: Zoe podras enviarle el link a la estudiante que quiere participar de la sesion. Mientras
tanto le vamos dando la palabra a Jesica Sanchez.
SANCHEZ: hola buenos dias, no estoy de acuerdo en que se saque ese articulo ya que muchos
docentes no atienden a la diversidad de situaciones especiales de la ensefianza, y creo que es un
derecho adquirido y por lo menos dejarlo, me parece que garantiza que esas personas, €s0s
docentes que no atienden a la diversidad puedan tenerlo en cuenta, yo sé que por ahi los que
estan aca si atienden a esas necesidades de los estudiantes pero seria bueno dejario.----------------
GUERRA: recuperando las voces de Jesica, creo que es necesario que quedé explicito el articulo 4
garantizando los derechos de ensefiar y aprender de todos y todas ias estudiantes, nada mas que
@80, —--mmmmmmm o oo oo e o - -
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BALLESTRA: buenos dias a todos y todas, simplemente decir que el articulo que se estd
discutiendo acd particular el 4, yo creo que directamente de sacarlo o no sacarlo, se tendria que
elegir por votacion, entiendo que cada uno puede aportar que se puede agregar o sacar el
articulo, pero no estar abundando en tiempo si hay que sacarlo o no, creo que eso se puede elegir
por votacion, habiamos quedado al principio creo que habian propuesto directamente que se
levante la mano quien no estd de acuerdo, digo para ir agilizando el encuentro ya que lo que
estamos discutiendo aqui es la resolucidn, entonces el articulo 4 proponerlo por votacion, si se
tiene que sacar o no, simplemente eso gracias.
DECANA: barbaro, le damos la palabra a Dalana Violante. -
Se da la palabra a la estudiante Daiana VIOLANTE: hola buenos dias, muchas gracias Sra. Decana y
Secretaria Académica y a todos los presentes, me presento soy representante estudiantil del
Consejo Departamental de la carrera de Ciencias de la Educacion de sede Comodoro Rivadavia,
estaba escuchando atentamente todo lo que estan expresando y todas las miradas y opiniones y
yo queria decir que, comprendo lo que dice la consejera Gatica, no estoy de acuerdo porque a
veces hay cosas que no sobre abundan y me parece que los derechos no sobre abundan decirlos,
estamos en un contexto en el cual venimos de dos afios de pandemia que todavia sigue la
pandemia, en el que el Ministerio de la nacion de Educacidn y en conjunto con Salud dicen que la
Universidad tiene que volver a una presencialidad, en la que estuvimos dos afos tanto
estudiantes, como docentes y autoridades adaptandonos a este contexto, entonces me parece
que estd Resolucion que viene a poner el lugar u ordenar, cémo se vuelve, me parece que en un
articulo que esté especificado sobre un derecho de los estudiantes no estd demds, primero
porgue no obstruye ni la Ley de colectivo de trabajo de los docentes, ni perjudica en nada su
accionar y su practica simplemente lo que hace es visibilizar una realidad en ei que estamos, en la
Argentina, en un contexto socicecondmico politico atravesado por la pandemia que hay mucha
gente que tuvo que salir a trabajar, entonces los estudiantes hoy de la Universidad no son
aquellos jovenes que papd y mama los mantenia o una beca, hoy tenemos que salir a trabajar, y
muchos de ellos son de 18 afios en adelante, muchos tenemos familia, entonces a mi no me
parece mal que las cétedras tengan la autoridad en conjunto con el estudiante de consignar y
decir bueno mira, yo no puedo venir a las clases, no me pongas ausente, ¢ Por qué no podes venir?
Porque trabajo; entonces no me parece demds que este explicito, porque lo que no esta, yo
entiendo o que dice Ménica de que eso tiene una via legal si se quiere o administrativa, sabe que
pasa Sra. que los tiempos a veces son muy largos, porque si yo tengo que esperar hasta la reunion
del Departamento de mi carrera, que eso se eleve al Consejo Directivo, que eso lleve una
resolucién sabe que pasa, el estudiante pasa por angustias, porque el docente también se ve que
lo estdn observando, por un montén de situaciones que ahorrémoselas al estudiante; entonces
me parece que este articulo deja en claro que, tanto los docentes tienen la autoridad de poder
decir y la autonomia de poder acordar junto con el estudiante qué trayectoria le conviene, eso no
quiere decir regalar, pero estamos en una transicion en la que venimos de dos afios que no
pisamos {a Universidad y con todo lo que implica; nada mas. -
DECANA: gracias Daiana. Pasamos entonces a {a lectura la consejera Flores Torres queria
compartir un breve documento realizado por el Departamento de Letras.
MAMY NICASTRO: disculpe Sra. Decana podriamos pasar a votacién en relacion a lo que planteé
el consejero Emiliano y a lo que se viene discutiendo primerg.---=---===-meosemm—mcooc oo e
FLORES TORRES: yo lo que quiero sefialar Sra. Decana es que en este documento hay propuesta
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para el articulo 4, cuando sea escuchada la propuesta por supuesto que se pase a votar como
propone quien acaba de hablar. Paso a leer; en principio hay acuerdo en que se hace necesario
que en el documento se explicite la cuestion de que la pauta a la normalidad, es la vuelta a la
presencialidad. Y que el mantenimiento de la virtualidad debe considerarse situacion de
excepcionalidad, y debera justificarse ante la Facultad para poder establecerse como forma de
dictado de catedra, esto queda justificado en el hecho de que las carreras de nuestra Facultad son
en su mayoria {agrego yo) presenciales y no se ofrece como parte de una oferta académica al
cursado no presencial a distancia, salvo las que ya existen. (Esto creo que ya estd saldado en lo
que hemos trabajado en el dia de hoy). Sigo: necesidad de regular el uso de los espacios comunes:
que no se permita la permanencia en los pasillos, dado que las aulas deben permanecer con las
puertas abiertas y el ruido desde afuera perjudica el dictado de clases. Pero sobre todo evitar la
conglomeracién de gente y asi reducir las posibilidades de contagio. Para evitar el
amontonamiento en espacios necesariamente compartidos por la circulacién de alumnes y
docentes, se propone la idea de que se habiliten los patios internos, el comedor (no para brindar
el servicio de comedor necesariamente, sino para que les alumnes puedan sentarse y permanecer
ahi, manteniéndolos cuidados), (aqui me permito hacer un breve sefialamiento, al principio la
consejera estudiantil Jesica habia hablado de también solicitar intervenciéon del drea de
planificacion, creo que para estas cuestiones en todas las sedes seria bueno trabajar en conjunto).
Sigo; especificar pautas que resguarden los derechos laborales: La no pertinencia de desdoblar
grupos o duplicar la clase (virtual y presencial), sobre todo cuando no se cuenta con el recurso
humano en la catedra. {Aqui también, creo que ya quedo saldado, tenemos que ver como quedé
finalmente la redaccién del inciso e) sigo. Seria conveniente que la Resolucion no hable de
bimodalidad como forma de trabajo para esta nueva etapa de las actividades aulicas de nuestra
Facultad. Y si lo hace, que quede muy claro que se trata de una forma de trabajo que aun no esta
habilitada en nuestros planes de estudio, que en todo caso es una expresion de proyeccion a
futuro, claramente delimitada. Nos parece mejor hablar de una presencialidad cuidada, con apoyo
virtual, es decir, una presencialidad a la que se sumen algunas practicas desarrolladas en la
virtualidad, como por ejemplo, la utilizacion de las aulas virtuales para cargar materiales, trabajos
practicos, mantener una comunicacion mas fluida con les estudiantes, etc. (Aca entiendo que
también hemos trabajado hoy en la sesidn y por ahi en todo caso deberiamos revisar el concepto
de bimodalidad).
OLIVARES: es que en realidad no usamos bimodalidad, estd referenciado en los Considerandos
nada mas diciendo gue tenemos que pensar a futuro en eso, pero no aca.
FLORES TORRES: bien perfecto, sigo entonces; Consideramos que seria mejor denominar nuestra
forma de trabajo de un modo acorde a la manera en que es mencionada en los planes de estudios
de la carrera de nuestro Departamento, en el contrato pedagégico que concertamos con nuestres
estudiantes como un modo, ademds de resguardar nuestros derechos laborales. Seria
conveniente dejar explicitamente expresado en el documento que se contemplaran de manera
particular aquellas situaciones que se generan cuando le docente pertenece a los grupos de riesgo
del Covid-19. {Esto es algo que, vieron en el anexo 2, lo tenemos especialmente contemplado
para les estudiantes pero no para los equipos de catedra, capas podriamos ampliarlo).-------------—-
DECANA: lo que pasa Mariela que cualquier situacion de salud docente, se tramita por salud
ocupacional, es diferente.
FLORES TORRES: si es cierto pero ¢lo podemos agregar para que quedé ¢larg? —-----=--=-muuueee-
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OLIVARES: no sé si esta ¢Peque escuchando? Por ahi puede ayudar con data de esto porque sé
que en el gremio nodocente lo han charlado, se acuerdan que al principio de la pandemia, y
avanzado también cuando estdbamos tratando de retornar de a poco a la Universidad, y a todos
los organismos publicos hubo una normativa especial para la gente que pertenece a los grupos de
riesgos para que no tuviera que venir a trabajar, pero me parece gue ya no corre ¢Peque si me
podes ayudar? No tengo aca.
GIRI: si, basicamente se va a tramitar todo por Salud ocupacional como si fueran licencias
normales, porque al no haber un marco de excepcionalidad, lo Unico que te queda son las
licencias pro salud habituales, asi que, todo tiene que ser presentado por Salud ocupacional y la
Dra. dird si cuando corresponda o no.
FLORES TORRES: perfecto, y si les parece en alguna parte ponemos que cuando se habla del
formulario en el anexo 2, decir que en el caso de estudiantes, se recurre al anexo 2, en el caso del
equipo, se recurra a Salud ocupacional, solo para que quedé explicitado
DECANA: dice eso, y en relacidn a lo otro que comentabas, en cada sede las Delegaciones Zonales
han estado trabajando puntualmente con la cuestion de la distribucién del espacio, precisamente
para garantizar estas cuestiones y la provision del alcohol en gel y cada sede ha tenido que
trabajar las particularidades de sus edificios, ¢no sé si queda algo mas de este documento? -------
FLORES TORRES: creo que dos o tres parrafos y finaliza, otro punto importante que convendria
explicitar es el marco regulatorio nacional, a partir del cual se realiza el documento, indicando con
claridad en qué situacion epidemiotégica nos encontramos, al momento de iniciar las clases en la

Universidad. Surge como idea en el intercambio que seria beneficioso que la organizacién de las
aulas esté dividida por carreras, o considere esta cuestién minimamente, para evitar la circulacién
de alumnes y docentes por los edificios de aulas y por todos los pisos del edificio principal.
Sabemos de la complejidad de organizacién que esta peticion puede acarrear, pero creemos que
podria constituirse en una practica que resguarde no solo las condiciones sanitarias, sino ademas
mejore la comunicacion entre estudiantes y profesores de las carreras. (Creo que este punto, fue
saldado con lo que se incorpord hoy en el articulo 1, y que ademds con lo que acaban de aclarar
Susana y Maria Laura de las sedes, estaria éno? Resulta de central importancia que se explicité
un protocolo claro y eficiente, cuando se produzcan casos positivos en las cursadas a nuestro
cargo, contemplar que se garantice el normal y adecuado funcionamiento de la ventilacién de
aulas y que se establezca como practica habitual al inicio de cada clase, un momento de
desinfeccidn cuando se da un intercambio de grupos en el mismo espacio fisico, en este mismo
sentido atendiendo a los cuidados nos parece importante ademas, que en el ingreso haya
suficiente equipamiento y personal que constate el uso de alcohol en gel y la toma de
LM PEATUIA = m o mms s e e e
DECANA: no se toma mas, la toma de temperatura no se va ser mas, ya a partir de hoy se estan
levantando los termometros, solamente quedan para casos excepcionales pero ya eso no estd
circulando mas.——--
FLORES TORRES: y {eso es una normativa nacional? la decisidn de sacar toda.
DECANA:  si.
FLORES TORRES: dado que esta situacidn sanitaria es por demds dinamica y que muchas
situaciones que quizds hoy no contemplamos vayan surgiendo en la implementacién de la
presencialidad cuidada, se hace necesario tener reuniones periédicas de revision y monitoreo de
protocolo, que podrfan ser mensuales al comienzo e ir teniendo una frecuencia menor a medida
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que avance el primer cuatrimestre, teniendo en cuenta esto, sugerimos gque en la Resolucién se
incluya esto como un compromiso necesario para revisar la situacién a partir de las experiencias
una vez que estemos ya dando clases en las aulas, y circulando por el edificio. Hemos pensado
que podria agregarse un articulo en la parte resolutiva del documento o reemplazar al articulo 3,
con algo como lo siguiente: Art. 4) Encomendar a la Sra. Decana instancias de dialogo con el
cuerpo docente y con alumnes luego de transcurrido un lapso de un mes de presencialidad, para
ajustar las pautas de retorno a partir de la evaluacion de las experiencias. Por ultimo, no como
aporte al documento pero si para tenerlo en cuenta, para la vuelta a clases presenciales, al
conversar sobre cuestiones pedagégicas y de organizacién de nuestres estudiantes, advertimos
que para les estudiantes de segundo y tercer aho, este seria el primero en que asisten a la
Universidad, en presencialidad dado que en los anteriores cursaron virtualmente. Esto hace que
deban aprehender cuestiones basicas de la vida universitaria propias del traslado y permanencia
en el edificio, por ello sugerimos hacer extensiva la invitacién a les estudiantes de estos afios a las
jornadas de presentacion de las respectivas carreras que se van a desarrollar en el marco del
seminario del Ingresante. Ahi finaliza la propuesta del Departamento de Letras de Comodoro
Rivadavia, en relacion a este documento, no sé si, creo que ya ¢hemos considerado todo verdad?-
OLIVARES: si yo lo habia recibido, estuve en comunicacion temprano con Brenda Melian, que ella
me recordaba que lo habia enviado, yo lo habia leido, lo tenia acé por eso lo conociy lo proyecte
me parece muchas de las cuestiones estaban salvadas o que se podian salvar en la charla, y de
esto Ultimo que proponen, del dialogo con el cuerpo docente y con estudiantes, nosotros dijimos
al inicio de la sesién que vamos hacer, después que termine este primer Consejo reuniones con

docentes de primer afio, de primero, segundo, tercero, cuarto, quinto, vamos a ir reuniéndonos,
presentando el equipo de trabajo y para discutir varias cuestiones, y una de esas cuestiones, por

eso digo se van a replicar estas reuniones a lo largo del cuatrimestre, es para ver justamente

como empezamos, como venimos, como llevando adelante esta presencialidad, este retorno a la
presencialidad, y que cosas se deben ir ajustando, eso esta y creo que lo dijiste Susana en el inicio
de la sesién. Y con respecto a esta observacién de estudiantes de segundo y tercer afio,
justamente una de las cosas yo tuve una reunién con los directores de Letras la semana pasaday
lo charlamos, nosotros tenemos preparado en la semana previa al inicio de clases el 21 de marzo,
una actividad de presentacién de cada carrera que se va a replicar en todas las sedes donde
pensamos invitar justamente, a los estudiantes de segundo y tercer afio de realizar una actividad
especifica con ellos ¢por qué? esto lo hemos dicho en reiteradas oportunidades, van a ir a tercer
afo y creo que habian alcanzado algunos de ellos a entrar a la Universidad en el ingreso 2020,
porque nosotros alcanzamos hacerlas antes del aislamiento, nada mds; Los que van a segundo
afio no empezaron nunca, entonces hacer alguna actividad que juntamente con este grupo de
estudiantes, y que participen también como acad bien propone el Departamento de Letras de
Comodoro, de las actividades de presentacion de carrera, para ir entablando este primer contacto
presencial.
DECANA: si ademds ir recuperando la experiencia que vamos viendo de bueno, de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, ya empezé los primeros dias de febrero, los cursos de ingreso con lo cual
todos los edificios ya empiezan a tener una importante circulacion de estudiantes, asi que en
relacién a eso vamos viendo como nos vamos adaptando a esta nueva presencialidad. Aca el
consejero Emiliano Ballestra estd pidiendo que votemos.----- -
OLIVARES: les parece ¢leer de nuevo el despacho completo? Y de ahi pasamos a votar.--------------
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DECAMA: si, si. - B
OLIVARES: dice; los Considerandos no, no tocamos nada, leo la parte resolutiva;  Art. 1°)
Establecer, de acuerdo a la normativa emitida por el Ministerio de Educacion de la Nacion y de las
sutoridades de fa Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, el regreso a la
presencialidad plena en actividades académicas y administrativas. Art. 2°) (no sé si poner éa
partir de la emision de la presente Resolucion? Art. 2°) Aprobar las “Pautas para el retorno a las
actividades académicas y administrativas en presencialidad plena y cuidada” que se establecen en
el Anexo | de la presente Resolucién. Art. 32) Solicitar a los equipos de catedra, explicitar en los
programas de las asignaturas, de acuerdo a la Resolucién CD_FHCSCR-5J8: 216/2015, las
tecnologias de la comunicacién e informacion que implementaran para el desarrollo de las clases,
jas cuales seran de apoyo en el marco de la presencialidad. —-
DECANA: podriamos poner estrategias y tecnologias? -
OLIVARES: y eso fue la discusién que tuvimos antes, no sé. Art. 42) Encomendar a los equipos de
catedra
DECANA: muy instrumental poner solamente tecnologia.
FLORES TORRES: si, si estrategia y tecnologia esta bueno.
DECANA: sobre todo para recuperar la dimension humana que algunas consejeras hablaron
precisamente de eso.
OLIVARES: estrategias y tecnologias de la comunicacién e informacién que implementaran para el
desarrollo de las clases, las cuales seran de apoyo en el marco de la presencialidad. Art. 4)
Encomendar a los equipos de cdtedra establecer acuerdos con las y los estudiantes que requieran
una modalidad de cursada que contemple situaciones particulares de aprendizaje, atento a lo
establecido en el Reglamento de estudiantes de pregrado y grado (Resolucién CD_FHCSCR-5JB:
01/2017). Art. 5°) Aprobar el formulario de informe de sintomas para aportar datos a las
autoridades educativas y sanitarias que definiran el alcance y temporalidad de las medidas a
adoptar, en el marco del protocolo de Aulas Seguras, que se establece en el Anexo Il de fa
presente Resolucién. E! articulo 6 habiamos hablado de quitarlo éno sé si estaban de acuerdo
todos los consejeros? Decia, que no hacia falta decir algo que vos podias hacer ¢estamos de
acuerdo? Art. 7) De forma, voy a ir gravando asi no perdemos nada, voy a leer el anexo: Anexo |
Pautas para el Retorno a las Actividades Académicas y Administrativas en la Presencialidad Plena y
Cuidada. a) Establecer como pautas sanitarias obligatorias para el retorno a la vida universitaria
las dispuestas por las autoridades del Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion de la
Nacion en el Protocolo de Aulas Seguras. b) Dar amplia difusion al protocolo de aulas seguras
entre docentes, estudiantes y no docentes de la Facultad en sus 4 sedes. ¢) Retomar la plena
vigencia del Reglamento de estudiantes de pregrado y grado de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales Resolucién CD_FHCSCR-SIB: 01/2017.
GATICA: perdén antes de que sigan, podrian indicarme écuando se interrumpié la vigencia del
reglamento?
OLIVARES: no la interrumpimos, por eso pusimos “plena vigencia” lo que habiamos hecho fue,
algunas reformas que tenian que ver con la evaluacion ¢te acordas Ménica a Resolucién 1027 ---
GATICA: pero nunca dejé de estar en vigencia el reglamento de pregrado y grado {(se corta el
audio) yo no voy a votar ese articulo, porque si en algin momento no estuvo en vigencia el
reglamento yo no me enteré, no sobreabundemos me parece que hay cuestiones que son
demagdgicas pero que en realidad nos estan sumiendo en un problema serio, si yo leo este
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documento de afuera, pienso que se ha interrumpido el funcionamiento del reglamento de
estudiantes, por favor cualquier norma administrativa, no estoy pidiendo que lean a Hobbe la
verdad que cualquier; retomar la plena vigencia, 1a plena vigencia estuvo hubo adecuaciones a
condiciones de pandemia que fueron mundiales, pero no sobreactuemos.
OLIVARES: por eso dice plena vigencia porque en realidad hubo modificaciones, durante la
pandemia () asistencia con evaluacion, pero bueno éno sé qué opina el resto del Consejo? --------
GATICA: en el mismo sentido habria que sefialar de docentes épor qué no fuimos a poner el dedo?
O sea, tengamos cuidado con las cosas que registramos en actos administrativos
OLIVARES: estd opinando en el chat Zoe Amalfi.
DECANA: a favor del estudiante y claro, dice se flexibilizé el reglamento de estudiantes; Paz
Escobar dice que habria que modificar el inciso d, que va en el mismo sentido que discutimos en
el articulo 2.----
ESCOBAR: perdén me equivogue igual no era el articulo 2, era el articulo 3.
FLORES TORRES: yo coincido gque lo del inciso ¢, estaria demas decirlo porgue nunca se
interrumpié el cumplimiento del reglamento, y ademds, si va a quedar el articulo 4 también ya
estd y después, sobre el articulo d coincido con que lo adecuemos, adecuarlo al articulo 3°, tal
cual como lo dejamos hoy.
DECANA: ¢COMO  QUEAT  —mmmm e oo ee
OLIVARES: dice; recuperar las experiencias adquiridas en el marco de {a no presencialidad para el
desarrollo de las clases, asi como para el contacto con las y los estudiantes, las cuales deberan ser
explicitadas en los programas de las asignaturas. Yo entiendo que nunca perdié vigencia pero
hicimaos modificaciones.
MAMY NICASTRO: Sra. Decana con todo respeto, entiendo que en el mismo sentido que no habria
que quitar el articulo 4, tampoco tendriamos que quitar este inciso, porque no perdié vigencia el
reglamento pero si se modificaron algunas cuestiones por ejemplo la toma de la asistencia, se
flexibilizaron muchas otras, hubo citedras, con todas las autonomias que tienen las catedras por
supuesto, cambiaron los regimenes de promocién, a a obtencién del concepto, y viceversa, las
evaluaciones en esto de no tomar asistencia permanente también digamaos, aun intentando hacer
una evaluacidén a proceso, hubo muchas dificultades para poder acompafiar a las y los estudiantes
que tenian complicaciones con la asistencia sostenida, por lo tanto yo creo que esto lo que
plantea es, cdmo vamos a retomar, como vamos a retomar los docentes, con qué condiciones
estamos iniciando la presencialidad nuevamente y dejar claro sobre todo al docente y para les
estudiantes, esta vuelta a la presencialidad tiene estas recomendaciones, estos requisitos y que,
insisto, no retrocedamos en términos de acceso de derechos de les estudiantes porque en
definitiva, asi como reclamamos los docentes nuestros propios derechos, entiendo que debemos
reconocer y formular explicitamente también cuales son aquellos derechos de les estudiantes
para sostener sus procesos de ensefianza-aprendizajes.
FLORES TORRES: si pero es grave que nosotros y nosotras en un documento pdblico, dejemos
asentado en estos términos, da a entender como que en algin momento la interrumpimos,
ipodemos buscarle |a vuelta para que no quede como que, en algiin momento interrumpimos la
plena vigencia del reglamento?
MAMY NICASTRO: no estd implicitado que se interrumpid, entiendo lo que plantea la consejera
pero no queda explicitado en el documento que se interrumpid la plena vigencia del reglamento.-
DECANA: si eso es cierto.
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FLORES TORRES: busquemos otra palabra porque cualquiera que nos vea de afuera dice, si la
retomaron es porque es porgue en algan momento la interrumpieron.
ESCOBAR: sobre todo el uso del verbo, no se puede poner retomar, si queda explicitado que en
algtin momento dejo de estar vigente, estd clarisimo, en todo caso habria que poner, ratificar la
plena vigencia.
DECANA: ac esta pendiente la mocién de otro consejero que ya lo habia reiterado antes.-----------
OLIVARES: pero terminemos porque Paz puede aportar algo de esto que estamos revisando asi ya
T a1 e LR L L€ L
DECANA: ratificar éhabias dicho?

ESCOBAR: si, el otro se puede dejar como estd pero y en todo caso sacar a partir de la emision de
la presente Resolucién, dejarlo como una formulacién més general y poner ratificar, significa
confirmar la validez de algo.
OLIVARES: sigo entonces inciso d, recuperar las experiencias adquiridas en el marco de la no
presencialidad para el desarrollo de las clases, asi para el contacto con las y los estudiantes los
cuales deberdan ser explicitadas en los programas de las asignaturas. Inciso e) Dado que la falta de
espacios fisicos aulicos es una realidad previa a la pandemia en todas las sedes de la Facultad,
establecer para el retorno a la presencialidad plena la posibilidad, para las asignaturas con cupo
numeroso y que histéricamente trabajan en comisiones, que, en el caso que sea posible, puedan
considerar la transmision via streaming de la misma, teniendo en cuenta e! porcentaje de
presencialidad exigida por normativas institucionales; (estd es lo que propuso Mariela Flores
Torres). f) Disponer que, dado que para dar cumplimiento al Protocolo de Aulas Seguras es
necesario conocer la evolucién de casos en cada grupo de estudiantes, se deberd informar la
aparicion de sintomas mediante el formulario dispuesto en el Anexo Il de la presente Resolucion,
el cual estara disponible en la web de la Facultad en la pestaiia estudiantes. Esto regira solo para
el claustro estudiantil, mientras que el claustro docente y el no docente lo informaran a través de
Salud Ocupacional. g) Instar a los equipos docentes a reconocer el formulario dispuesto en el
Anexo Il como constancia de enfermedad de las y los estudiantes; Este punto me parece
importante, porque recuerden qué, ya los hisopados y los PCR no son mas gratuitos, se los hace

* algunas personas mayores y con algunos factores de riesgo, entonces no podemos pedirle al

estudiante que traiga el certificado médico porque eso va a significar que tiene que ir a pagar el
hisopado.
DECANA: en ultima instancia figura consta como un justificativo de la inasistencia.----~---==-==-==---
OLIVARES: Anexo Il Formulario de presentacién de sintomas en el marco del protocolo de Aulas
Seguras. Nombre y apellido / DNI / Carrera / Sede / Asignaturas a las que asistié / Fecha de
aparicion de los sintomas / No asiste por: a) Presencia de sintomas (asociados o no a Covid 19);

b) Caso confirmado de COVID 19; ¢) Contacto estrecho sin vacunacién o con esquema incompleto.
DECANA: esta fue extraido directamente del protocolo del formulario de aula segura.------—-—-—---—--
OLIVARES: no tiene formulario el protocolo de aula segura; el protocolo de aulas seguras, te dice
que vos tenés que informar; tres casos en un aula, se considera un brote, entonces no te dice
como lo tenes que informar, por eso a nosotros nos parecié que estaba bueno hacer un
formulario.
DECANA: esto esta en la Resolucidn Rectoral que anexa el protocola de nacidn, estas indicaciones.
OLIVARES: insisto, este protocolo de la Resolucién Rectoral tampoco tiene como lo informas vos; y
abajo tiene los correos electrénicos a los cuales informar la aparicién de sintomas, ahora si
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podriamos pasar a votar Susana ¢si te parece? «-=----—----------wsessmssosrosesosmooooesssoosoonossoonooos
ESCOBAR: puedo dejar asentado dos preocupaciones, o una incomodidad y una preocupacion,
primero me hace muchisimo ruido y me incomoda muchisimo, o sea, no tengo ningan problema,
y de eso se trata la democracia, que pensemos diferente, de diversa, que haya veces que no
podamos acordar, se trata de eso, y estd todo mas que bien porque de eso se trata la democracia
ahora, no me gusta que se tergiversen las discusiones; porque en un momento las
argumentaciones fueron quedando en una supuesta grieta entre la defensa de los derechos de les
estudiantes, versus, pareciera que habia gente que pasa esos derechos, y me parece que en
ningun momento se planted esa discusién, nadie dijo nada al respecto, lo Unico que se argumentd
fue, digamos sobre la conveniencia o no formal de explicitar algunos de los articulados y no otros
y lo que eso podia suponer a los fines operativos, formales y legales de esta herramienta que
estamos construyendo, el protocolo para la vuelta a la presencialidad, entonces no estd bueno
que se tergiversen las discusiones porque no es asi y sobre todo de quienes les decimos; 0 sea yo
trabajo hace siete afios toda mi carrera la hice como estudiante, estudiando, maternando y
militando, yo mas que nadie necesite flexibilizar las cursadas, digamos todo el reglamento de
asistencia y tal y nunca, yo soy la Gltima en hacer ese tipo de cosas en coartarle la posibitidad, de
terminar una carrera a alguien por no cumplir determinados requisitos formales, y me parece que
ninguna de tas consejeras que hablaron en ese sentido va sacar el articulo 4, iba hacia alli
tampoco, entonces no estd bueno la sobre interpretacion de argumentos, me incomoda que
termine siendo una cuestién ideoldgica cuando acd estamos tratando de aportar a un documento
que evite conflictos en el corto plazo, aunque se pueda mal interpretar tiene que ser claro,
conciso, al pie, operativo que nadie tenga que estar buscando el espiritu de, el protocolo, tiene
que estar ahi; o mismo con el tema de la votacién, yo la verdad que disiento por ahi no es el
momento pero estaria bueno que si nos podemos dar una charla, que en la sesion se trate de
votar articulos e incisos, para mi las sesiones del Consejo Directivo se tratan de dirigir nada mas y
nada menos una institucién como la Facultad y tratar de hacer de eso lo mds serios posibles y lo
mas consensuado posibles y sacar herramientas, insisto que van a regular el cotidiano de nuestra
vida laboral, académica, estudiantil y tenemos que darnos el tiempo que se necesite para no
meter la pata, dicho cologuialmente, entonces la verdad que también me incomoda esa
insistencia porque, no la entiendo, yo creo que estoy aportando también cuestiones especificas,
en ninglin momento yo senti que ninguna de las personas estén metiendo palos en la rueda
solamente porgque no es gestion, esté tratando de demostrar alguna cuestién de falencia o lo que
fuere, estamos tratando de pensar juntes para mi la sesiones son eso, y si no [0 son, entonces me
parece que estoy en el lugar equivocado, la verdad que me gustaria dejar esta reflexion para que
pensemos como vamos a trabajar en los proximos afios.
FLORES TORRES: gracias Sra. Decana, comparto plenamente lo esbozado recién por la consejera
Escobar, siento que siempre los Consejos Directivos buscan los méximos consensos para que la
norma que finalmente logramos emitir, sea de cumplimiento efectivo y que garantice los
derechos de todos y todas, por eso cuando en algunos momentos en el chat veia cierta,
compulsion a votar sin antes discutir, también me sentida incomoda y la verdad que por ejemplo,
respecto de lo que acabamos de discutir, lo de la plena vigencia que logramos un acuerdo que nos
favorece a todes que es sacar la palabra retomar que por |a palabra ratificar y ademas modificar fa
parte final, esto eso es por el bienestar de todes y ahora también, advierto me hacen llegar una
aclaracién sobre eso y es que para que se cumpla la piena vigencia de reglamentos de
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estudiantes, tendriamos que derogar la Resolucién 126/2020, entonces digo, muchas veces no es
que uno esté poniendo palos en la rueda ni mucho menos, sino que lo que quiere es lograr la
mayor prolijidad y la mayor garantia de éxito en fa norma que vamos a dar cumplimiento, asi que
bueno queria por un lado adherir a las palabras de la consejera Escobar y por otro dejar esto de la
norma, derogar o no la norma 126/2020 porque pone algunas cuestiones extraordinarias sobre el
reglamento estudiantil, muchisimas gracias.
GATICA: estaba preguntandome por el anexo 2 porque no seé, me parece que simplemente no
asiste y se comunica, pero cuando empieza a presencia de sintomas asociados o no a Covid, digo
esto sera la voluntad del estudiante? Digo no, caso confirmado de Covid me parece que incluso
avanza sobre la libertad individual no? No sé si tiene que poner todo esto, la verdad que no sé
como se maneja en términos de bioética esta cuestién, pero no asiste .. ammeae
DECANA: estas tres opciones que estan sefialadas en el formulario forman parte de la Resolucion
58 de Rectorado, que anexa todo el protocolo de aulas seguras que si ustedes lo habran podido
ver, tiene mas como formato de presentacién, no es un texto escrito con digamos textos
completo como cuadros como si lo hubieran armado con una suerte de presentacion en Power
Point, no tiene articulos no es un texto que uno entendiera tradicional de una normativa, sino que
tiene este formato de presentacion que es un documento del Ministerio de Educacion y del
Ministerio de Salud en conjunte, y que el Rectorado lo anexa como para darle aval y vigencia en el
marco de la Universidad, esos tres items los tomamos de ahi y en dltima instancia es voluntario
informarlo no, la intencién de que lo informé tendria que ver también justificar su inasistencia,
aca Peque quiere aclarar estas dudas.
GIRI: no sé si aclarar pero si leen bien toda la documentacién, hay algo que es como una especie
de no sé si decir brote, pero si aparen muchos casos capaz que hay que tomar alguna
determinada medida, por eso es importante que aclare si es un caso de Covid confirmado o vy
demds, es importante que esa informacién figure porque esta relacionada con eso, si es otro tipo
de enfermedad obviamente no tiene por qué explicitarla, pero en este caso en particular es
porque si te saltan varios casos no sé, en un aula o en un ano, tal vez la Universidad o la Facultad
tengan que tomar alguna medida sanitaria, es solo por eso.
DECANA: tres en una semana en el mismo grupo, en el mismo curso
GATICA: pero fijate el inciso a, presencia de sintomas, sintomas ¢de qué?, asociados o no a Covid,
a mi me parece que hay cuestiones de bioética que atender, yo realmente, no asiste y notifica,
pero yo me siento, me parece que es una invasién; entiendo completamente el paradigma de
preservar, pero el estudiante no asiste y ésimplemente notifica? iNotifica qué? Los casos de
Covid, los contactos estrechos, no sé se me ocurren un montén de malestares que podria sefialar
y élo voy a tener que informar? =----m---mmsomemoemooseeme e oo e

DECANA: no, solamente eventualmente esas tres opciones. nae ——————
GATICA: entonces por lo menos modifiquemos la redaccion, en presencia de sintomas asociados a
(se corta el audio). -
OLIVARES: como detectamos una ausencia, vos ténes sintomas de Covid, sos responsable y te
aislas no venis a ia Universidad ¢ cdmo nos enteremos nosotros o diferenciamos una ausencia por
otros motivos o una ausencia por sintomas de Covid? Cuando el protocolo de aulas seguras nos
estd pidiendo, que con tres casos en un mismo grupo, esta considerado un brote; por eso lo del
formulario, decir bueno éde qué manera nosotros nos anoticiamos de eso? Porque la persona gue
trae los sintomas dice, no voy v listo, y écémo me doy cuenta yo de que dos o mas estan faltando
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porque justamente puede que sea un brote en ese grupo? Se entiende, a eso va.
TOLOSA: yo queria poner antes que nada, reconocer todo el trabajo que ya viene realizdndose con
respecto a esta Resolucion, yo creo que ha alcanzado los maximos consensos y participacion por
parte de los estudiantes, en los distintos claustros, docentes y también de los Departamentos y
puntualmente del Departamento de Ciencias de la Educacion del que formo parte, se ha dado
lugar al debate, a la participacién plena con todos los claustros para poder trabajar esto, me
parece que lo que alli esta explicitado, tiende a reconocer y a fortalecer todas las practicas y
experiencias que nosotros hemos venido (se corto el audio) y también poder visitar alli los
derechos con respecto a los estudiantes, me parece que, no sé en que quede pero planteaba a
gue viene a reconocer y bueno instarnos alli también a poder continuar en el trabajo con
respecto, a poder ofrecer y poder trabajar con las mejores estrategias para poder garantizar alli el
derecho a la educacién, y bueno a partir de haber tenido en cuenta toda esta discusion, y todas
las lecturas que realizaron con respecto a unos aportes que hacia el Departamentos de Letras,
podamos pasar a votacion si, y creo también que estd normativa o esta reglamentacion lo que nos
viene a mostrar y lo que nos viene a plantear a los docentes de la Facultad de Humanidades, son
también tener en claro las nuevas reglas o reglas para poder trabajar en este contexto donde se
plantea el retorno a la presencialidad que plantea el Ministerio de Educacidén y bueno, acd como
la Universidad lo plantea y dentro de esto como nosotros lo vamos a trabajar, parece que ya
reunidos estos maximos consensos y la participacion de todos los integrantes de la Facultad y
bueno, que podamos pasar a votacion, eso es lo que propongo.
DECANA: perfecto, ¢pasamos a votar entonces? siguiendo la recomendacion de la consejera
Ménica Gatica de comienzos de las (), también les recuerdo que desde las nueve y diez de la
mafana, son casi las doce del mediodia hemos estado discutiendo este tema, de manera tal que
los invito ahora a pasar a la votacidn. ¢Algun consejero no estaria a favor?
FLORES TORRES: no, no de mi parte con todas las modificaciones que logramos de haber hablado,
volcado nuestras opiniones y demds, tengo seguridad y conviccidn para votar el documento asi.
DECANA: muchas gracias Mariela, entonces alguien mas étiene decir algo al respecto? ¢podemaos

" dar por aprobado el documento? ¢Seria por unanimidad de los presentes? Perfecto, por

unanimidad de los presentes. Pasamos al siguiente tema,
FLORES TORRES: Sra. Decana, yo quisiera plantear que voy a retirarme para el tratamiento del
siguiente tema, las razones son, que en este momento, estd teniendo lugar el juicio por violacién
a la sobreviviente de la llamada manada, y habia comprometido presencia antes de conocer la
fecha y el horario de esta sesién extraordinaria, por supuesto para discutir el documento de
presencialidad me parecfa importante estar, también me parece importante el siguiente tema
pero realmente hemos sacado una expresion publica en lo particular como consejera de este
Cuerpo, usted también Sra. Decana ha sacado una expresién publica, doy mis excusas puedo
retirarme a la oficina judicial de Rawson y solicito en la medida de lo posible que este Cuerpo esta
de acuerdo, sacar un comunicado publico como se viene haciendo en distintos organos
legisiativos, desde ya reitero mis disculpas y me voy para alla. -
DECANA: barbaro, muchas gracias. Pasamos entonces al siguiente tema, el siguiente tema es: la
designacion de representantes de la Facultad al CIUNPAT. e
OLIVARES: Comodoro Rivadavia 02 de marzo de 2022. Visto: La necesidad de designar
representantes de esta Facultad ante el C.LUN.PAT,, y; Considerando: Que estan vencidos los
mandatos de los/las docentes gue hasta la fecha nos han representado. Que es conveniente
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reformular y fortalecer la participacidon de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales en la
politica descentralizada de Ciencia y Técnica a través del C.ILUN.PAT. Que se propone un método
de trabajo integrado y colaborative entre los distintos representantes con reuniones previas y
comunicacién permanente a fin de construir en conjunto las posiciones que se sostengan. Que
redundara en mayor coordinacion y fortalecimiento de la labor desarrollada desde la Secretaria
de Investigacidn. Por ello: El Consejo Directivo de |a Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

Resuelve: Art. 1°) Designar como representantes de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales ante el C..LUN.PAT, a partir de la emision de la presente Resolucién y por un periodo de
dos {2) afios, a las y los docentes investigadores que a continuacién se mencionan: Titular: Dra.
Monica Graciela Gatica D.N.l.: 14.973.104; Titular: Dr. Sergio Kaminker D.N.l.: 31.164.125;
Suplente: Lic. Anna Svoboda D.N.I.: 13.564.91; Suplente: Dra. Sofia Tezza D.N.|.: 29.480.266; Art.
2°) De forma.
DECANA: gracias Maria Laura, me parece que la propuesta, lograda me parece que estamos
presentando, me parece muy venturosa porgue expresa una representacion en términos de
género, que era algo que la Secretaria de Ciencia y Técnica habia sefialado en este sentido va ser
histérico la presencia de mujeres, la presencia mayoritaria de mujeres en relacién a la
participacién siempre mayoritaria de varones, y también expresa una representacion regional ya
que cada una de las personas citadas son docentes de cada una de las sedes, y también expresa
una diversidad de formaciones académicas, con diferentes experiencias profesionales,
trayectorias en investigacién, en distintas preferencias y enfoque epistemoldgicos para concebirla
investigacién {se corté e! audio). No sé qué se escuchd de lo que dije pero entiendo que la
composicion de los representantes es muy, muy positiva, muy venturosa en términos de que
estan representadas todas las sedes, que hay diferentes trayectorias de formaciéon académicas,
distintas trayectorias y también enfoques epistemoldgicos vinculados a la investigacion y estdn
representadas distintas carreras: Historia, Turismo, Gestién Ambiental, Ciencias de |la Educacion y
ademas tienen estos docentes tienen distintas formaciones académicas de base, que entiendo
que van a poder nutrir y reflejar la pluralidad de perspectivas y de intereses que caracterizan a
nuestra Facultad éno sé si alguien tiene algo para comentar? Sino, no es que quiera apurar pero

entiendo que por ahi é podriamos pasar a votarlo?
TOLOSA: si con respecto a la Resolucidn que leyeron recién, me parece interesante alli quienes
nos van a representar como Facultad, entendiendo esto y acordando con lo que venias
planteando con respecto a su experiencia y trayectoria, en la formacién que tienen y bueno aca
también nosotros podemos dar cuenta, la presencia asi de cada uno de los integrantes que
también estarian vinculados o estan situados podemos decir en territorio donde las representa a
las distintas sedes también de la Facultad de Humanidades, asi que bueno eso es lo que quiero
destacar y qué bueno alli nosotros ponemos nuestro acompafiamiento, estas designaciones son
las mejores, digamos para poder representarnos como Facultad, eso nada mas.
VAZQUEZ H. buenos dias, nosotros quiero hablar por parte de la Agrupacion, nosotros conocemos
a importancia de este proyecto, la importancia de estar representados, todas las Facultades,
perdén todas las sedes pero también conocemos el cotidiano, el dia a dia y creo que hay algunas
personas que componen este equipo y nosotros, adelanto yo este voto negativo, por los tratos,
por lo diario digamos, que nos lleva la vida universitaria a nosotros como estudiantes, nadad mas.
GUERRA: si Sra. Decana, yo comparto lo que expresa la colega consejera Arminda Tolosa,
adhiriendo en todos los términos de esta Resolucion y los nombres.
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DECANA: muchisimas gracias, entonces pasamos; Evelin Vazquez manifesté su voto negativo, el
resto entonces de los consejeros?
BILCHES: también por la negativa.
AMALFI: también por la negativa.
DECANA: son tres, entonces podemos dar aprobado el despacho por la mayoria, tenemos tres
votos negativos y nueve positivos. Muchisimas gracias, estamos terminado la sesidn, les
agradezco el tiempo, la participacion, el debate sumamente productivo, este tiempo de trabajo
sumamente productivo, la proxima semana estaremos invitando a los docentes por afios, para
poder trabajar los temas que acabamos de aprobar en la Resolucién de presencialidad y también
en el transcurso de este mes, marzo vamos a tener otro Consejo Directivo ya ordinario; asi que
siendo las 12.05 damos por terminada la sesién de Consejo Directivo, hasta pronto y muchas
gracias que tengan una excelente jornada.
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